Dlouhodoby strategicky zamér ETF UK 2016-2020

vize

Evangelicka teologicka fakulta (dile ETF), jako sougéast Univerzity Karlovy v Praze, chce byt otevienou
teologickou skolou, spojujici vysoce odborné badani v oblasti d&jin hlavnich kiestanskych tradic a velkych
svétovych naboZenstvi s Usilim vyrovnavat se s vyzvami, které ptinasi proméfujici se kulturni a politicka
role ndboZenstvi v soucasném sveteé.

preambule

Dlouhodoby strategicky zamér ETF pro léta 2016 — 2020 navazuje na dlouhodoby strategicky zamér
Univerzity Karlovy z Cervna 2015 a na predchézejici dlouhodobé zaméry ETF z let 2005 a 2011.
S potéSenim mize potvrdit ty principy a sméry &innosti, které se ukazuji jako dlouhodobg platné a pfinosné,
a chce je roz3ifit o nékteré nové se vynoiujici dirazy a témata badéani.

S vdénosti mize fakulta navazovat na tradice, které vybudovaly generace predchazejici, k demuz zvIasf
vybizi blizici se stoleté vyro¢i evangelické fakulty v Praze (1919). Evangelickou teologii hodla ETF i nadale
rozvijet jak v jeji oborové ur€itosti, tak v jejim ekumenickém a dialogickém rozméru. Takto chce napliovat
své zakladni poslani svobodné péstovat teologické badéni a vzdélavat odborniky pro praci v cirkvi a
cirkevnich organizacich i pro piisobeni v dal3ich oblastech vefejného Zivota.

K udrZeni a posileni odborné urovné price je nepostradatelna mezinarodni spoluprace, kterou chce ETF
intenzivné péstovat, vzhledem k vyvoji véd i spolecenské praxe roste potieba posilit mezioborové prvky
v badéani i ve vyuce. S tim souvisi i potfeba uzsi spolupréce s aplikaéni sférou a prezentace prace fakulty ve
vefejnosti, na coz chce fakulta v nadchézejicim obdobi polozit diiraz.

Naplnit takto naro¢né cile bude mozné jenom pfi védomi spole¢ného poslani a sdileni odpovédnosti v celé
akademicke obei fakulty. Dilezitym tkolem je proto i vytvaieni spoletenstvi ugiteld, studentd, veédeckych
pracovniki i vSech dalsich pracovniki fakulty a oviem zajisténi podminek pro intenzivni védeckou a
pedagogickou ¢innost.

vzdélavaci ¢innost

soucasny stav

Evangelicka teologickd fakulta uskuteCfiuje v soucasnosti pregradualni studium ve dvou studijnich
programech: teologie (dva bakaldfské a tfi navazujici magisterské obory) a socidlni prace (dva bakalafské
obory, jeden Cesky a jeden v angli¢ting, typu joint degree). Jako mal4 fakulta (poet studentii se dlouhodobé
pohybuje kolem 700) poklada tuto strukturu za dostate¢nou a v poslednich letech se snazila piedeviim
doladit nastaveni studijnich plani a v rémci reakreditatnich Fizeni zareagovat na ménici se poptavku a
potfeby studenti.

Pro zajiSténi kvalitni vyuky socidlni prace byla na fakulté vytvorena Katedra pastoracni a socialni préce,
ktera za sebou ma dva roky prace a pfipravu reakreditace oboru, ktera Gispésné probéhla.

Diilezitym prvkem vzd€lavaci ¢innosti fakulty je internacionalni rozmér, propojeni predeviim navazujicich
magisterskych programi s partnerskymi institucemi v zahrani¢i a pravidelné vymény studentt i vyudujicich.
Vitanou zménou bylo umoznéni zahraniénich stdzi jak v bakaldfském, tak navazujicim magisterském
programu, coZ nasi studenti s potéSenim vyuzivaji. Polty zahraniénich studentd na nasi fakulté jsou
dlouhodobé stabilizované, nabidka anglickych kurzi v navazujicich magisterskych programech je udrzovana
v dostatecném mnozstvi a pravideln¢ aktualizovana. Pozitivné se prace nové katedry projevila na rozsifeni
anglickych kurzi pro bakalarské studium,

Pomémé dynamicky se ve vSech oborech rozvinula kombinovana forma studia, o kterou za&ina byt zvlasté
v navazujicich oborech zreteln€ vétsi zajem. Tady je velkou pomoci e-learning, na bézi univerzitni platformy
moodle. Rozsifeni nabidky e-learningovych kurzii a jejich zdokonaleni nam v uplynulych letech pomohl
uskutecnit projekt OPPA, ktery fakulta ziskala.

Probih4d rozsahla spoluprdce s aplikadni sférou (napf. praxe studenti v cirkevnich i necirkevnich
organizacich a na Urovni vefejné spravy),

Kurzy celozivotniho vzdélavani probihaly dosud ve dvou podobach. Jako zdjmové kurzy, zpravidla
jednosemestrové, pro icastniky vSech skupin, a jako specializaéni kurzy pro odborné pracovniky (opakované
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napf. kurz nemocni¢nich kaplant, nebo kurz pro ugitele nabozenstvi).
Fakulta uskutetiiuje pravidelné kazdoro¢ni hodnoceni kvality vyuky studenty, jeho prinos viak zistaval
povytce informativni. Vedeni fakulty s Akademickym senatem hleda efektivnéjsi podobu hodnoceni.

cil

Kvalitngjsi vzdélavaci Cinnost na ETF s posilenim vybérovosti a rozsitenim aplikace poznatkii do praxe
v bakalafskych oborech, s posilenim védeckych a badatelskych aktivit studentl a intenzivn&jsi mezinarodni
spolupraci v navazujicich magisterskych oborech. Rozsifena a zkvalitnéna nabidka celoZivotniho vzdélavani
veetn€é U3V. Vyrazné vyuziti prvki e-learningu v kombinované formé studia i v celoZivotnim vzdélavani.
Inovovany a aktualizovany systém hodnoceni kvality vzdélavani.

nastroje
* Prubé&zné vyhodnocovat a optimalizovat piijimaci fizeni do viech stupiit studijnich programii.
*  ZvySovat kvalitu kontrol studia, pfedeviim hodnocent kvalifikaénich praci a zavérecnych zkousek,
*  Zvysit prestiz soutézi o ceny za studentské prace.
* Posilovat ve studiu prvky spolupréce s aplikaéni sférou.
*  Podporovat mezinarodni mobilitu studentii se zaméFenim na vysoce kvalitni partnerské instituce.
¢ Vytvofit kvalifikovany servis pro vytvafeni e-leamingovych kurzii.
*  Stabilizovat strukturu kurzi U3V, rozsifit nabidku zdjmovych a specializa¢nich kurzi CZV.
* Inovovat podobu hodnoceni vyuky studenty a opakované vyhodnotit pfinos jeji aplikace.

indikatory
*  Pocty pfihlaSenych, prijatych a zapsanych v rAmci piijimaciho fizeni.
*  Vysledky hodnoceni kvalifikacnich praci, podil praci navrzenych a ocenénych.
*  Pocet praktickych vystupii z projektl ve spolupréci s aplikaéni sférou.
» Podil student na zahraniéni stdZi a pocty zahraniénich studentd na ETF.
» Pocty inovovanych a novych e-learningovych kurzii.
«  Poéty idastniki U3V a CZV.
* Soustavna analyza vysledki hodnoceni vyuky.

doktorské studium

soucasny stav
V souladu se svym oborovym zaméfenim poskytuje ETF v oblasti doktorskych studii dlouhodobé dva

studijni programy — Teologie a Filosofie. V programu Teologie se nabidka &leni do ti studijnich oborii (s
ohledem na tradi¢ni ¢lenéni disciplin v oblasti Evangelické teologie). Vechny studijni obory nabizi ETF jiz
fadu let také v angli¢ting. V oboru Biblicka teologie je jiz od roku 1999 vzdélavani doktorandd
uskuteciiovano ve spolupraci s Centrem biblickych studii Akademie véd a Univerzity Karlovy v Praze. Na
této platformé dochazi k interdisciplindmi spolupraci mezi pracovniky teologickych fakult a pracovniky AV
CR v oblasti biblistiky.

Na zékladé vyhodnoceni dlouhodobych zkuSenosti s uskute¢iiovanim doktorskych studii na ETF dospély
akademické organy v pribéhu roku 2014 a 2015 k rozhodnuti ¢aste¢né reorganizovat dosavadni &lenéni
oborii. Nové vytvofeny koncept je v soucasnosti pfedkladan piislusnym organdm k akreditaci. Jeho soudasti
je integrace studia religionistiky (resp. teologie nabozenstvi) se studiem filosofie, ¢fmz ma vzniknout novy
studijni obor Filosofie nabozenstvi. Tento obor ma byt uskuteciiovan nejen ve spolupraci s Ustavem filosofie
a religionistiky FF UK (dosavadni praxe), nybrz také ve smluvni spolupraci s Filosofickym tstavem AV CR
(spoletné uskute¢iovani studijniho programu podle § 81 Zakona o vysokych skolach). V disledku tohoto
kroku bylo nutné nové koncipovat dosavadni obor Historicka teologie a teologie nabozenstvi (ve SP
Teologie), v némz byla religionisticka studia dosud zallenéna. Navrh nového oboru Historickd a
systematicka teologie (v ramci SP Teologie) integruje oblast historické teologie s teologii systematickou.
Disledkem je pak i proména oboru, v némz dosud participovala systematicka teologie; novy obor je navrzen
Jako integrace Praktické a ekumenické teologie a teologické etiky. Dosavadni obor Biblickd teologie ziistava
témito koncepénimi zménami nedotlen. Z praktickych divodii vak fakulta spolu s zadosti o akreditaci
novych oborti Zad4 soucasné také o prodlouzeni akreditace tohoto oboru.

Uvedené koncep&ni zmény by mély vést k optimalizaci vnitini soudrznosti oborii, k lepsi interdisciplinarni
spoluprdci zuCastnénych pracoviSt' pii uskuteciovani doktorskych studii a ke zfetengjsimu vymezeni

2



oborové
instituci

ho profilu doktorskych studii v rdamci védniho zaméfeni ETF v kontextu ostatnich akademickych

Léta 2016-2020 by tak méla byt obdobim, kdy bude nova podoba doktorskych studii na ETF implemento-
vana a pribézné vyhodnocovéana.

cil

V oborové piisludnych oblastech nabizet v doktorskych studijnich programech vysoce kvalitni vzdélani,
jehoZz absolventi jsou ve svém oboru schopni ispé§né védecké prace na mezinarodni urovni.

nastroje
[ ]

indikato
[ ]

V nejblizsi dobé podat Zadosti o akreditaci vSech &tyt obort doktorskych studii v inovované podobé
(v programu Filosofie obor Filosofie ndboZenstvi, v programu Teologie obory Historickd a
systematicka teologie, Praktickd a ekumenickd teologie a teologicka etika a Biblicka teologie).
Priibézné dbat o naro¢nost pfijimaciho Fizeni a o ziskavani nejlepsich uchaze&d jak z fad vlastnich
absolvent, tak z jinych instituci, véetné zahrani¢nich.

Prostednictvim oborovych rad jednotlivych studijnich program@ soustavné dbat na sestaveni
kvalitnich individuélnich studijnich planti, véetné stéizlivého harmonogramu a kontrolovatelného
postupu.

Pravidelnym hodnocenim postupu doktorandii pfi napliiovani jejich individualnich studijnich pland
uplatiiovat pritbéznou kontrolu uspésnosti studia, veas Fesit pfipadné upravy studijniho planu &
modifikace ve spolupraci skolitele ¢i konzultantd.

Disertaéni projekty a dalsi sou¢asti individualniho studijniho planu vazat na védeckou a vyzkumnou
¢innost pracovist, resp. Skolitelii, véetné zapojovani do grantovych a dalsich projekt.

Dbat o dalsi finan¢ni zabezpeceni doktorandt, napf. formou spoluprace na védeckych projektech &i
odbornych ¢innostech konanych na pracovistich ETF, podporou doktorandi v i¢asti na grantovych
soutézich a podobné.

Rozvijet spolupréci s jinymi tuzemskymi i zahrani¢nimi pracovisti pii vzdélavani doktorandi a tam,
kde je to vhodné, tuto spolupraci institucionalizovat.

Piehledny informaéni systém pro uchazece o nabidce doktorskych studii v desting i angli¢ting.

ry
Akreditace studijnich oborii doktorského studia v inovované podobé,

Rozvinuti spolupréce s Filozofickym tistavem AV CR pii uskute¢iiovani doktorského studia v oboru
Filosofie naboZenstvi.

Uskute¢riovani doktorského studia v mezinarodni spolupraci.

Pomér uchazecl, kteifi nejsou absolventy magisterského studia na ETF; pomér zahraninich
uchazeca.

Pocty doktorand{i, poéty absolventti a jejich trendy.

Pocty doktorandii zapojenych do vyzkumnych projektt grantovych &i institucionalnich.

Pocty doktorandi podilejicich se na mezinarodni spolupraci a mobilité.

Podil zahraniénich studentii v doktorskych studijnich programech na ETF.

Ugast doktorandii na védeckych konferencich a sympoziich, zejména aktivni 0¢ast na akcich
mezinarodniho formatu.

Vysledky pravidelného hodnoceni doktorského studia.

Mira a formy spoluprice s tuzemskymi i zahraniénimi pracovisti pii vzdélavani doktorand.
Aktudlni a uzivatelsky pfehledny informacni systém o nabidce doktorskych studii v &eiting i
anglictingé.

QO wr ws

védecka, vyzkumna, vyvojova a dali tviaréi cinnost

soucasny stav

ETF je

v tuzemském prostiedi jedinou akademickou instituci, kterd svym zakladnim poslanim péstuje a

rozviji obor evangelické teologie. Z toho vyplyva institucionalni odpovédnost za kvalitni pokryti viech
dilgich disciplin a také potieba soustavné spoluprace se zahrani¢nimi partnery.
Védeckou a vyzkumnou ¢innost ETF dlouhodob¢ péstuje na svych katedrach a institutech — Katedie Starého
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zakona, Katedfe Nového zikona, Katedfe cirkevnich dg&jin, Katedie systematické teologie, Katedfe
teologické etiky, Katedfe praktické teologie, Katedre filosofie, Katedfe religionistiky, Katedie pastoracni a
socidlni prace a Ekumenickém institutu,

VSechny katedry a instituty jsou vedeny zkudenymi akademickymi pracovniky, ktefi jsou v dané oblasti
habilitovani. Na vSech uvedenych pracovistich se kona soustavna védecka prace, ktera je zajisfovana bud’
institucionalné, nebo viceletymi grantovymi projekty. Na viech pracovistich jsou také vzdélavani studenti
doktorského studia, ¢imZ je zajisténa soustavna vychova mladé generace specializovanych odbornikil, ktef
mohou dale rozvijet oborové badani.

V oblasti biblistiky je vyznamnou platformou védecké spoluprace Centrum biblickych studii AV CR a UK v
Praze. Na této platformé dochdzi k propojovani kapacit a koordinaci pfi feSeni védeckych projekti, k
vychové doktorandi a poskytovani zdzemi pro pokro¢iléa studia v oblasti biblistiky.

Vyznamnym pfinosem pro védeckou praci v oblasti biblistiky je sedmllety grant typu Centra excelence (GA
CR P401/12/G168) - Historie a interpretace Bible (viz http://cbs.etf.cuni.cz/cz/historie-a-interpretace-
bible.html). Fakulta se rovnéz podili na velkém mezindrodnim grantovém projektu H2020 , The History of
Human Freedom and Dignity in Western Civilization® (ITN-HHFDWC-676258). Déle fesi projekt
financovany z norskych fondii a fondd EHP ,, The Churches” Response of Welcome to the Migrant Other*
(NF-CZ07-1CP-4-4472015)

S podporou Grantové agentury Ceské republiky fesi fakulta v soucasnosti jesté tyto dalsi projekty:

.Mytus jako vyrazovy prostfedek narativni teologie (14-22950P)*; ., Transformace ¢eského protestantského
nabozenského prostredi (1980-2000)“ (13-36407S); ,.K4zani a homileticka teorie Jana Augusty v kontextu
homiletiky Jednoty Bratrské“ (16-90018S)

Védeckd a vyzkumnd préace je velmi vyraznou oblasti Zivota fakulty také v ohledu financovani. V rozpoétu
ETF mé financovani védeckych a vyzkumnych &innosti dlouhodob& velmi vyznamnou roli. Také do
budoucna fakulta pogitd s tim, ze védeckd a vyzkumna prace bude patit k vyraznym strankam jejiho
celkového profilu.

cil
V oborovych oblastech své védecké a vyzkumné Cinnosti byt pro tuzemské i zahraniéni partnery $pickovym
odbornym pracovi$tém s dobrym renomé a bohat¢ rozvinutou kooperaci.

nastroje

e Soustavné podporovat a rozvijet védeckou ¢innost kateder a institutd, jako? i mezioborovych tymi,
na nichZ se ETF institucionalné podili.

Podporovat internacionalni a interinstitucionalni spolupraci.

e Vyuzivat instituciondlni programy rozvoje védni &innosti (napt. PRVOUK, UNCE) a grantové
soutéze k rozvijeni védecké a vyzkumné prace ve viech védnich oblastech a disciplinach na ETF
péstovanych. Konkrétni zacileni projekti zamérovat na kvalitativni riist a dosahovani vynikajicich
vysledka.

eV ramci UK spolupracovat na vytvofeni systému hodnoceni kvality védecké a tviiréi prace pro
danou oborovou oblast.

e Poradat védecké konference a sympozia k feSenym tématiim a projektim, dbat na mezinarodni
rozmér a vynikajici trovei programové naplné.

e Podporovat pobyty zahrani¢nich védcii na pracovistich ETF, jakoZ i vyjezdy a pobyty vlastnich
pracovnikil v zahraniéi.

e Vytvafet podminky pro kontinudlni generaéni obménu akademickych a védeckych pracovnikii s
dirazem na kvalitativni rozvoj odbornych pracovist.

e Podporovat kvalifikaéni rist akademickych a védeckych pracovnikii, zejména piipravu pro
habilitaéni a jmenovaci fizeni vhodnych kandidati.

e Podporovat vyuziti tzv. tvliréiho volna pro zpracovani vyznamnych védeckych tikold.

e Institucionalni podporou snizovat administrativni zatéz pii feSeni védeckych projektil, programa a
tikolii.

e Rozvijet dlouhodobou spolupraci se strategickymi partnery v CR i zahraniéi,

eV ramei institucionalniho i projektového (grantového) financovani zabezpegit dlouhodobé rozvijeni
Centra biblickych studii a dalsich védeckych a vyzkumnych ¢innosti fakulty.



indikdtory

o  Pocty a kvalita publikovanych vysledkii védecké a tviréi éinnosti.

e Pocty a kvalita uspofadanych védeckych konferenci a sympozii.

o Kuvalitativni i kvantitativni ukazatele ziskanych grantovych projekti.

¢ Hodnoceni vysledkii grantovych projektil a zavéreéna hodnoceni naplnéni jejich cild.

e Instituciondlni zapojeni do mezinarodni i tuzemskeé spolupréce s kvalitnimi partnerskymi védeckymi
pracovisti.

e Spolupréce na tvorbé systému hodnoceni kvality védecké a tviréi prace na UK.

®  Zapojeni v&deckych a akademickych pracovnikii do védeckych spole€nosti a grémii.

e Konkrétni zapojeni védeckych a akademickych pracovnikii do mezinarodni védecké spoluprace.

o Sledovani vysledkii mezindrodni védecké spoluprace a mezinarodni mobility.

¢ Kuvalifika¢ni rast pracovnikil fakulty, podil habilitovanych akademickych a védeckych pracovniki,
polty uspédnych habilitacnich fizeni a izeni ke jmenovani profesorem.

o Vystupy vyznamnych védeckych tkolli podpofené udélenim tviréiho volna.

s Konkrétni ¢innosti konané ve spolupréci se strategickymi partnery v CR i zahranici.

e Ziskani dalsich védeckych granti k financovani konkrétnich védeckych projektii.

e Funkeni systém financovéni védecké a tviiréi ¢innosti v rdmei novych pravidel a nastroji UK.

trreti role

soucasny stav

ETF, jako jedina imstituce v CR rozvijejici evangelickou teologii na univerzitni Grovni, méla a ma
mimoiadnou odpovédnost vii¢i vefejnosti, nebot” svou &innosti vyznamné ovliviiuje utvafeni vztahi mezi
evangelickymi cirkvemi a spolecnosti. Jeji role tu je jednak poskytovat odborny servis cirkvim, cirkevnim
organizacim a nabozenskym spole¢nostem a pripravovat odborniky pro prici v nich, jednak oteviené a
srozumiteln¢ komunikovat s vefejnosti v otazkach tykajicich se dlohy a mista naboZenstvi ve vefejném
Zivoté,

Po vstupu do Univerzity Karlovy se oteviela vitana moznost akademické spoluprace s dalsimi fakultami UK
(predev$im FF a teologické fakulty, ale v mensi mife i fada dal3ich fakult) a jako soudast UK mohla ETF
rozvinout mnohem intenzivnéjsi kontakty i s dalSimi vysokymi §kolami a predevim vyznamné rozsifit své
zahrani¢ni kontakty.

Mezinarodni spoluprace v ramci evropskych teologickych fakult patii dnes mezi priority ETF a opakované
se zabyva také vefejnym plsobenim ki‘estanstvi ve spole¢nostech, obzvlast' naléhavé v transformujicich se
spole¢nostech byvalého vychodniho bloku.

Pozoruhodné intenzivni navrat nabozenstvi do vefejného diskurzu postavil ETF pfed vyzvu vysoce odborné
a pfitom velmi srozumitelné vstupovat do nabozenské tématiky v médiich a Gcastnit se diskusi na mnoha
Urovnich vefejného Zzivota. Obzvlasté€ v otdzkdch mezinabozenského dialogu a vztahu ke svétovym
nabozenstvim se pfirozené vyvinula plodna spoluprace fakulty s AV CR.

Zastupci ETF se od 90. let pravideln& Gcastni prace mezinarodnich ekumenickych grémii a odbornych
komisi, zabyvajicich se naléhavymi socialnimi a mordlnimi problémy v evropském kontextu a
spolupracujicich na rtizné rovni s institucemi EU.

cil

ETF jako spolecensky uzndvana instituce v otdzkach teorie i praxe nabozenstvi, vyhledavany partner pro
statni I nestatni instituce zabyvajici se otdzkami hodnot, spirituality a duchovnich trendd ve spole&nosti.
Sluzba vefejnosti formou zprostfedkovani presnych odbornych informaci, napomahani k porozuméni,
prekonavani faleSnych pfedstav a obrazi, kritické hodnoceni moznych piinoséi i rizik nabozensky
motivovanych postoji.

ndastroje
*  Spoluprace na mezifakultnich i SirSich projektech tykajicich se vztahu k vefejnosti.
*  Vytvofeni a rozSiteni nabidky prednaskové a vzdélavaci ¢innosti fakulty ke spolegensky relevantnim
tématiim.



* Rozvijeni kontaktii s organizacemi zabyvajicimi se roli nabozenstvi v Zivoté spole¢nosti.
+  Vyraznégj3i on-line prezentace ¢innosti fakulty a moZnosti jejich vyuziti.
»  Pokralujici intenzivni spoluprace s cirkevni vefejnosti.

indikdrory
- Utast odbornikii ETF na diskusi v audiovizualnich i tisténych médiich.
= Pocty vefejnych prednasek a vystoupeni.
= Védecko-popularné zaméfené publikace.
* Pocty pfednaskovych a vzdélavacich akci pro cirkve.
»  Expertni analyzy vypracované na zakladé pozadavkii verejné sféry.

spolecenstvi lidi

soucasny stav

Akademicka obec univerzitni fakulty je specifickym organismem, zalozenym na kolegialité, vzdjemné tctg,
respektu, toleranci a odpovédnosti. SounaleZitost akademické obce ETF je hodnotou, kterou fakulta vdééns
prijima, ale o niz se také snazi pecovat. Jde o védomf této sounalezitosti a spolecné odpovédnosti za poslani
fakulty ve vSech skupinach akademické obce: mezi védeckopedagogickymi pracovnicemi a pracovniky,
studentkami a studenty i véemi dal$imi zamé&stnanci fakulty.

Pro zivot fakultniho spolecenstvi se ETF snazi vytvaret distojné podminky, zlepSovat pracovni prostiedi a
poskytovat v ramci moznosti zaméstnanecké vyhody ¢i poradenstvi a materialni podporu studujicim. Po
prechodném obdobi materidlni nouze obnovila fakulta napf. pfidél stravenek pro zaméstnance a zvysila limit
podpory jejich penzijniho pfipojisténi. V ramci pouzitelnych finanénich prostfedkii se snaZi ocenit a
stimulovat praci zaméstnanc odmérniovanim aktivit jdoucich nad ramec b&Zné pracovni naplné.

Studentské aktivity se na fakulté soustfedi jednak kolem institutu studentského farate (funkce ziizena ve
spolupraci s cirkvi), slavnostni i neformalni pfilezitosti k zahdjeni i zakon&eni akademického roku, vano&ni a
velikono¢ni slavnosti, jednak jsou pofddény vedenim fakulty (kazdorogni seznamovaci studijni pobyty
v Chotéboti, fakultni vylety, tradi¢ni vanoéni vecirek). Je pfitom moZno vyuzivat vyhody malé fakulty,
s relativn€ intenzivnimi mezilidskymi vztahy a moznosti celofakultnich akci. I v rimci omezenych prostor se
fakulté podafilo vybudovat v rdmci projektu Via lucis pomérné velkorysé respirium jako zlep3eni socialniho
zazemi pro studenty.

Tradi¢nim prvkem spoleCenského zivota fakultni obce je ¢innost a vyroéni setkavani Spolku absolventi a
pratel ETF, s vyrazné mezinirodni Gcasti. Spolek je v uzkém kontaktu se zahraniénim oddé&lenim ETF a
kazdorotné pofada tematicky zaméfené konference s domacimi i zahrani¢nimi fedniky a prostorem pro
setkavani absolventd mezi sebou i s vedenim fakulty.

cil
Akademicka obec ETF jako spoleCenstvi lidi nadenych pro svou praci, hrdych na svou fakultu a spojenych
védomim spoleéného poslani, k jehoz napliiovani jsou vSichni élenové pripraveni obétavé pfispivat.

ndastroje

+ Posilovat védomi soundlezitosti intenzivn&jsim informovanim akademické obce a pofadanim
spoletnych setkani jak nad projekty a tkoly jednotlivych pracovist, tak u pfileZitosti osobnich
vyznamnych udélosti (udéleni akademickych &i védeckych hodnosti, Zivotni jubilea.. ).

+  Rozsifit nabidku poradenskych sluzeb a pedovat o specialni potieby student.

» Dbat o zachovani a posilovani individualniho pfistupu na v8ech pracovistich.

» Nabidnout viem zaméstnancim moznost pravidelného hodnoceni pracovnich podminek,
mezilidskych vztahti a zastavanych hodnot v préci fakulty.

+  Podporovat nadale studentské volnocasové aktivity a zlepSovat podminky pro né.

+ Udrzovat a zlepSovat spolupréci se spolkem absolventli a piatel ETF.

*  Usilovat o lepsi odméfiovani zaméstnancii fakulty, odpovidajici narodnosti a povaze jejich prace.

indikatory
»  Pocty spoleénych akci akademické obce v akademickém roce.
» Pocty ticastnika v ramci spoleénych akei.
« Hodnoceni vyvoje spole¢enského klimatu na fakulté ¢leny akademické obce.
6



*  Kvantitativni i kvalitativni vyvoj ¢innosti spolku absolventii, sledovatelny na http://spoleketf.org.

zabezpedeni finnosti

soucasny stav

ETF vyuziva k vyuce budovu v Cerné ulici &. 646/9. V této budové ziidila a postupné zdokonaluje pracoviste
Jjednotlivych kateder, Gsekii a oddéleni fakulty, prednaskové a seminarni mistnosti, a také rozsahlou
knihovnu a fakultni kapli. Diky velkorysému piistupu UK je dnes budova plné ve vlastnictvi univerzity a v
letech 2014-2015 prosla prvni fazi diikladné obnovy a zdokonaleni infrastruktury (projekt OP VaVpl Via
lucis).

Pro viechny prostory a pracovisté¢ fakulta pribéiné zajistuje odpovidajici vybaveni informaénimi
technologiemi i dal$i materialni zabezpe€eni s cilem vytvofit optimalni podminky pro vyuku a vyzkum,
Soub&Zné se zlepSovanim materidlnich podminek jde usili o zefektivnéni viech &innosti podporujicich hlavni
¢innost fakulty (ekonomicky usek, studijni a zahraniéni oddéleni, sekretariat, knihovna a informacni
technologie).

V hospodarské ¢innosti se fakulté v poslednich letech podaiilo zefektivnit a stabilizovat provoz, dalsi kroky
v tomto sméru jsou naplanovany a mély by se uskute¢nit v horizontu tif az péti let,

Studijni dsek fakulty rozviji svou €innost v souladu strendy a sméry celouniverzitnimi, pro efektivn&jsi
servis vSem studijnim programim vSak bude nutnd ur¢ita reforma, spojena s efektivnéj§im vyuzivanim
budovy a integraci vech studijnich obort do jednoho mista.

Slozkou prace fakulty vyrazné presahujici zabezpeCeni samotné vyuky je fakultni knihovna a informa&ni
centrum, slouzici akademickym i odbornym aktivitim nejen v rAmei univerzity, ale i daleko za jeji hranice.
Pocet jejich uZivateli se dlouhodobé pohybuje kolem 3000, tedy &tyinasobek velikosti akademické obce
ETF. V rmci projektu Via Iucis se knihovné podafilo vyznamné inovovat technologickou a prostorovou
vybavenost. Fakulta klade diraz na dalsi zkvalitiovani sluzeb knihovny a rozvoj jeji technologické a
prostorové infrastruktury.

Vyraznym kvalitativnim posunem je ziizeni digitaliza¢tniho centra s profesiondlnim skenerem vhodnym
k digitalizovani vzacnych tiski a daldim uzivatelskym skenerem pro &tendfe. V knihovné byla zavedena
RFID technologie, ktera umozni rychlejsi odbaveni &étenaf a usnadni revize fondu, hlavni knihovni sal byl
vybaven novym systémem ¢isténi vzduchu, ktery zlepsi hygienické prostiedi pro &tenafe i zaméstnance.
V neposledni fadé doslo k vyraznému zkapacitnéni skladovych prostor instalaci posuvnych regali ve skladu
knih.

cil:

Obnovena a doplnénd infrastruktura ETF a vdech jejich oddéleni, plné odpovidajici rostoucim potiebam
védecko-vyzkumné a vzdé€lavaci Cinnosti na Univerzité Karlové. Intenzivni zapojeni odbornych pracovist
ETF do mezinarodni védecké spoluprace. Zajistovani modernich knihovnickych sluzeb, pége o knihovni
fond a jeho dalsi budovani.

nastroje:

» Zavést novy model financovani provoznich nakladi fakulty, ktery by lépe odpovidal ménicim se
trendiim ve slozeni studentii i ve védecké a vyzkumné &innosti fakulty.

» Hledat a vyuzivat prilezitosti k zefektivnéni struktury pracovist’ a pracovnich mist.

+ Zkvalitnit administrativni préci se studijni agendou a zintenzivnit spolupraci s piisluinymi
oddélenimi RUK.

= Nadale zlepSovat kvalitu péée o zaméstnance.

» VyuZivat intenzivné nabidku dalsiho vzdélavani THP pracovniki (vyuZzivani novych technologii,
financovani a personalistika).

» Prohlubovat spolupraci s tradi€nimi a strategickymi partnery v zahrani¢i (Heidelberg, Bonn,
Erlangen, Berlin, Lipsko, Amsterdam, Tel Aviv, Tesaloniki, Princeton, Leeds, Atlanta, Edinburgh).

*  Rozvijet spolupraci s daldimi univerzitami v regionu (Viden, Bratislava) i ve vychodni Evropé
(Debrecen, Cluj).

« UdrZet zdjem zahrani¢nich student o studium u nas a zdjem zahrani¢nich odbornikii o hostujici
pusobeni na fakulté.

+ Systematicky budovat digitilni sbirky (historicky fond, studijni materidly pro studenty se
specifickymi potiebami, e-prezencka).



» Podporovat (¢ast zaméstnancii knihovny na profesnich vzdé&lavacich akcich.
*  Prohlubovat spolupraci s profesnimi konsorcii a skupinami (SKIP, CASLIN, TEOS, CKIS).
« Rozvijet propagaci knihovny a vztahy s vefejnosti.

indikdtory:
*  Vyroéni zpravy o &innosti ETF.
»  Hospodarsky vysledek ETF v jednotlivych letech.
» Pocéty zaméstnanct absolvovavsich kvalifikaéni §koleni.
*  Pocet akei uskutecnénych se zahrani¢nimi partnery.
«  Ugast ETF na probihajicich mezinarodnich projektech.
*  Poéty zahrani¢nich studenti na ETF.
* Ro¢ni vykaz o vysokoSkolské knihovné s konkrétnimi udaji o viech aspektech jeji ¢innosti.

Dlouhodoby zdmér byl projednan védeckou radou UK ETF dne 13. 11. 2015.

Dlouhodoby zamér byl schvéalen Akademickym senatem UK ETF dne 26. 1. 2016.

N a2

V Praze dne 28. ledna 2016 doc. Jifi Mrazek, Th.D.
dékan



