Zapis ze schlize Akademického senatu ETF
10. kvétna 2022

Pritomni: J. Kranat (predseda), O. Fischer, T. Landova, O. Navratilova, P. Slama, M.
Vanac;
H. BartoSova, L. Diopova, A. Pokorny, J. Vankova (roz. Labusova).

Omluveni:  J. Senkyt¥ik (mistopfedseda), O. Horky;
Hosté: M. Prudky (prodékan pro védu), P. Moskala (budouci tajemnik)

1. Predstaveni nového tajemnika fakulty

Podle ¢l. 15 odst. 3 Statutu ETF tajemnika jmenuje dékan, k jeho zAméru jmenovat se vyja-
druje senat. 24._inora 2022 byl na zaklade vybérového tizeni na funkci tajemnika vybran
mgr. Pavel Moskala, ThD., dosavadni feditel knihovny.

P. Moskala se prredstavil senatortim a kratce je seznamil se svou vizi hospodateni a spra-
vy fakulty. V nasledné diskusi se M. Vanac zeptal na rozdéleni kompetenci mezi dékanem a
tajemnikem s odkazem na podnéty AS ze 7. 2. 2022. P. Moskala odpovédél, Ze rozhodovaci
pravomoc prislusi jediné dékanovi, tajemnik spravuje fakultu v rozsahu stanoveném opat-
renim dékana. O. Fischer se zeptal na vztah studijniho prodékana a tajemnika s ohledem
na chod studijniho oddéleni. P. Moskala odpovédél, Ze tajemnik spravuje studijni oddéleni
po personalni a organizacni strance a jeho zdjmem je bezproblémova, vii¢i studentim
vstficna cinnost odd€leni. Jako tajemnik uvitd podnéty a navrhy studenti ¢i senétort
k ¢innosti studijniho odd€leni i sprave fakulty. Vyjadril téZ ochotu pravidelné navstévovat
jednani senatu pro ziskani zpétné vazby od akademické obce. P. Slama pripomnél dosud
neziizenou ,nasténku“ AS a navrhl podobnym zptisobem zverejnit i kompetenc¢ni schéma
dékanatu.

AS podpotil zamér dékana jmenovat P. Moskalu tajemnikem fakulty.
Schvéleno: 10-0-0

2. Projednani doktorandskych stipendii

AS se 11. 1. 2022 vyjadroval k ndvrhu dékana na stanoveni vy$e doktorandskych stipendii a
pripomnél jejich mozné navySeni. Projedndni bylo presunuto na kvétnové zasedani AS
s presné€jsimi podklady o vyvoji stipendijniho fondu a o konkrétnich moznostech navyseni.

J. Senkytik piedlozil AS rozsahlou zpravu o doktorandskych stipendiich na ETF a navrhl
jejich zvySeni az na 20 000 K¢ ve 4. roce studia pti hodnoceni ,A“. Zprava je ve zkracené
verzi prilohou €. 1 tohoto zapisu.

M. Prudky predlozil AS podrobnou analyzu vybéru a éerpani stipendijniho fondu. Prv-
nim problémem je, Ze fond je ¢erpan v akademickém roce vyplatou narokovych stipendii,
ale vznika v kalendainim roce vybérem poplatki za studium. Odtud vyplyvaji nerovnovahy
a dalsi obtize pri spravé tohoto fondu. Velké navyseni vyplat by mohlo v delsim horizontu
vést k jeho vycerpani a fakulta by musela stipendia doplécet z provozniho rozpoctu. Po-
drobnéjsi tidaje k moznému navyseni doktorandskych stipendii jsou ptilohou €. 2 tohoto
zapisu.

M. Prudky souhlasil s vyrovnanim vyplaty stipendia mezi 1. a dal$imi ro¢niky a navrhl
kompromisni variantu navyseni v této podobé:



Srovnani soucasného a navrhovanych tarif

Vyse | 01.10.2019 pFi [ navrh AS pfiB | ndvrhx priA |
stipendia hodnoceni A |
1.roénik | 12500 18000 | 14000 |
2.roénik | 12500 14500 | 18000 16000 | 14000 16000 |
3.roénik | 12500 14500 18000 16000 | 14000 16000
4.roénik | 14500 17500 20000 17000 14000 16000

V nasledné diskusi se M. Vanac dotazal na objem prostfedki ve stipendijnim fondu. M.
Prudky odpovédeél, Ze v soucasné dobé je ve fondu ,nasetfeno“ kolem 7 miliént K¢, ale
v poslednich tiech letech fond jiz nerostl. Na jeho nizsim ristu se podileji nizsi pocty stu-
dentt a vétsi podil studenti se zvlastnimi potiebami, ktefi jsou od poplatki osvobozeni.
Podrobnéjsi adaje k vysi a ¢erpani stipendijniho fondu jsou prilohou €. 3 tohoto zapisu.

J. Kranat upozornil, Ze po navrzeném kompromisnim navyseni se studentim 4. ro¢niku
vlastné stipendium snizi. M. Prudky odpovédé€l, ze se nejedna o prehlédnuti ¢i omyl, nybrz
o diisledné uplatnéni zasady (nadnesené ostatné J. Senkyiikem v jeho rozvaze), Ze ve vsech
rocnicich by studenti méli mit stejny ,zaklad“. Ve 4. roéniku by se ov§em mél projevovat
bonus za sloZeni statni doktorské zkousky (+2 tis. mési¢n€). Standardné postupujici dokto-
rand by tedy celkem pobiral 18 000 K¢ mési¢né. Na kolegiu to takto explicitné bylo disku-
tovano a stalo se to soucéasti navrhu.

AS podporil navrzeny zdmér na navysSeni doktorandskych stipendii.
Schvéleno: 10-0-0

3. Dotaz L. Diopové k organizaci SZZ

L. Diopova se dotazala, podle jakych pravidel se na ETF ridi pribéh statni zavérecné
zkousky a zda by bylo mozno oddé€lit konani obhajoby od vlastni zkousky. J. Kranat vznesl
dotaz na prodékana pro studium L. BeneSe. Podle jeho odpovédi neni Zadny predpis, podle
né€jz by se cela SZZ méla konat v jeden den. Situace se lisi podle studijnich programi. Jed-
noznacné je to v diakonice, kde se student mtize prihlasit jen na zkousku, na obhajobu jin-
dy. U ostatnich programi je to tak, Ze se studenti ke statnici mohou piihlasit az po ode-
vzdani diplomové prace. V zasadé je to ted’ vSude tak, Ze obhajoba je posledni disciplina a
to kviili tomu, aby v ptipad€ netaspéchu u zkousek studenti nemuseli psat novou diplomku.
Praci obhajuji teprve, kdyz maji vSechny zkousky, ale v jeden den. U SPP je to uz dlouho
oddéleno. V jeden den se SZZ kona na zadost studenti, zejména déalkart, pro které neni
jednoduché si vzit dva dny volna. U ET tradi¢né drZime sepéti vSech zkousek, protoze se pri
zkousce obvykle vychazi také z diplomky. Neni to vSak zfejmé nezbytné nutné.

4. Datum pristiho zasedani AS
Pristi zasedani AS se uskute¢ni v atery 20. 9. v 11:00.

Zapsal: J. Kranat
Zapis schvalen: 10-0-0



Priloha ¢. 1
Zprava J. Senkyfika o0 mozném navyseni doktorandskych stipendii

Stavaijici vyse stipendii na ETF Cini:

1. ro¢nik 12 500 K¢

2.-3. ro¢nik hodnoceni (2020/21) ,B“—- 12500 K¢
,A“— 14 500 K¢

4. rocnik ,B“— 14500 K¢
,A“— 17 500 K¢

Co do vyse doktorandskych stipendii je na tom ETF jiZ ted vyrazné |épe neZ jiné humanitni fakulty:

FF 13.000 K¢ pro vsechny ro¢niky

HTF  13.000 K¢ pro vSechny roc¢niky

KTF  10.500 K¢ (moznost navyseni az o 3.000 od 2. roc.; po slozeni dokt. zkousky navyseni o
2.000)

FHS  13-14 tis. pro dobré studenty

Pfijde mi, Ze i kdybychom znacné navysili stipendia, asi se nelze vyhnout tomu, aby obecné dokto-
randi nemuseli vedle studia pracovat. Zaroven nejpozdéji od 2. roku studia mohou byt zapojeni do
projektl, které se studiem souviseji a které zlepsi jejich financéni stranku, takze nemuset vedle stu-
dia pracovat mi nepfijde jako zarny ideal, ke kterému se musime za vSech okolnosti dostat. Asi jde
o to mit spise takové podminky, aby studium mohlo byt neustale tim primarnim zdjmem. Vlastné i
z toho dlvodu nevidim divod mit v 1. ro€. stipendium nizsi nez v téch nasledujicich. Od 2. roku lze
pak navic mit tfeba jiz GAUK, takZe si i financné polepsit. Logictéjsi mi tak prijde, aby se stipendium
nenavysSovalo, kdyZ student projde do dalSiho ro¢niku se znamkou A.

Ted nékolik bodl ke konkrétni vysi: Podle stipendijniho fadu UK muUzZe byt stipendium v rozmezi
10.500 K¢ - 25.000 K&. Piijmova hranice ohroZeni chudobou byla podle CSU 14.055 K¢ pro jednot-
livce v minulém roce (pro rodinu to je pak z pochopitelnych diivod( vice). Jesté zapoctéme inflaci a
energie. UrCovat hranici chudoby néjakym absolutnim cCislem mi pfijde vzdy trochu problematické.
Ubytovani na kolejich mize byt cca kolem 6.000 K¢. Doktorandi mohou Cerpat od univerzity dalsi
podporu (napf. ubytovaci stipendium), nejpozdéji od 2. roku studia mohou byt zapojeni do rtznych
projektd (napf. GAUK, SVV aj.), coz samoziejmé vyrazné pomaha. Konkrétni vyse se urcuje téice,
ale navrhuiji:

1. rocnik 18.000 K¢
2-3. Rocnik LAY — 18.000 K¢
,B“— 16.000 K¢
4. rocnik ,A“— 18.000 (20 000) K¢

»,B“— 16.000 (17 000) K¢
Mozna to neni redlné, at uz z dlvodu stipendijniho fondu nebo oborovych rad, ale pokud ¢lovék
plati v Praze klasicky nadjem, tak to stdle nestaci a je tfeba mit k tomu jesté ,side-job” (ale muze

snad byt jiz ,side”, a ne ,full-time”). Vyslovuji se i za nizsi navySeni, dokud to stdle bude navyseni.

Jachym Senkyfiik



Pfriloha ¢. 2
Udaje M. Prudkého k moznému navyseni doktorandskych stipendii

Zdroje doktorandskych stipendii 2017 - 2021
"~ rok | prispévek | doplatek | stipendijni | tj. % zcelku | celkem | pofet |4 1student/| 4&1stud. MSMT/ |
| MSMT RUK fond ETF studentl |celkem roéné| ETF / roéné |4 1 student /|
mésiéné
2017 | 1688 | 342 | 489 1941 | 2519 | 30 | 84 16 4,688
2018 1958 61 | B30 23,8 2649 28 _ 95 23 5,827
2019 | 2329 | o0 1162 3328 | 3491 | 28 | 125 a2 6,931
2020 | 2363 o | 1160 32,92 3523 25 | 141 46 7876 |
[ 2021 2565 o | 727 22,08 3292 28 | 118 | 26 7,633
[ 2022 2565 0 | 756 30 3321 20 166 ]
' 2022 AS| 2565 | [ 1611 38,5 4176 20
2022x| 2565 | 819 | 242 3384 | 20
2023 | 2565 | 1101 | 30 3666 | 26
2023 AS| 2565 2091 45 4656 26
2023 2565 | 1299 ‘ 336 | 3864 26
2024 2565 1551 38 4116 25
2024 AS 2565 2691 51,2 5256 25
| 204x 2565 | | 1875 | 422 | 4440 25
2025 2565 2391 48,2 4956 28
2025AS| 2565 ‘ 3651 58,7 6216 28
2025x| 2565 | | 2643 | 507 | 5208 28 [
Postupné navySovani tarifd (Stipendijni fad UK)
iw_'-s"e od 1. 10. "|Fd'"1","1'. 2017/ 01.09.2017 | 01.05.2018  pri | 01.10.2019 pA
stipendia 2013 | hodnoceni A hodnoceni A
1. roénik 6300 | 6300 8000 | 12000 | 12500
2. roénik 7600 8000 9000 12000 14000 | 12500 14500
[3.ronik | 8500 | 9000 10000 | 14000 17000 | 12500 14500
4.rotnik | 9500 10000 12000 14000 17000 14500 17500 |




rozvaha poétu studentd a stipendijnich néklada dle ro¢nikd v letech 2022 - 2025

Doktorandska stipendia

tarif 2019 2022 2023 2024 2025
. 2 £ |® £ 5|8 E | £ 3
5 P € pES| E € pa| E £ poS| B g £S
8 g £ el g 2 [E|E =2 SE1E 2 o=
£ ® 8 23/3 E 283/ 3 ¥ 23|32 ¥ 23
a i o L o e e s
l.roénik |12500 7 1050 7 1050 7 1050 7 1050
2.roénik | 14500 2 348 7 1218 7 1218 7 1218
3.roénik |14500 2 348 2 348 7 1218 7 1218
4.roénik |17500 6 1260 2 420 2 420 7 1470
5.roénik |17500 3 315 6 630 2 210 0 0 0
celkem 3321 756 3666 1101 4116 1551 4956 2391
kumulativné: 756 1857 3408 5799
tarif AS 2022 2023 2024 2025
l.roénik |18000 7 1512 7 1512 7 1512 7 1512
2.roénik | 18000 2 432 7 4812 2 | 7 1512 7 1512
3.rotnik |18000 2 432 2 432 7 1512 7 1512
4.roénik | 20000 6 1440 2 480 2 480 7 1680
S.roénik | 20000 3 360 6 720 2 240 0 0 0
celkem 4176 1611 4656 2091 5256 2691 6216 3651
kumulativné: _ 1611 3702 6393 10044
tarif x 2022 2023 2024 2025
l.roénik |14000 7 1176 7 1176 7 1176 7 1176
2.roénik | 16000 2 384 7 1344 7 1344 7 1344
3.rotnik | 16000 2 384 2 384 7 1344 7 1344
4.roénik |16000 6 1152 2 384 2 384 7 1344
5.roénik | 16000 3 288 6 576 2 192 0 0 0
celkem 3384 819 3864 1299 4440 1875 5208 2643
kumulativné: 819 2118 3993 6636

Minimalni diistojnd mzda v Praze v roce 2021 = 36000 hrubého, tj. cca 29000 Cistého

Dynamika ristu stip. fondu za poslednich 5 let:




Priloha ¢. 3
Udaje M. Prudkého k Eerpani stipendijniho fondu

Stipendijni fond ETF - v tis. K¢

vyplaceno na
rok pocatecni stav pfijem vyplaceno doktoranska zUstatek
stipendia
2017 6427 1961 1333 489 7055
2018 7055 2207 1819 630 7443
2019 7443 2206 2008 1162 7641
2020 7641 1932 2277 1160 7296
2021 7296 1868 1893 727 7271

Pozn. MP: Stipendijni fond ma ,nasetfeno”, ale v poslednich 3 letech jiZ neroste.




