A-l — Zakladni informace o podavani navrhu SP / Zadosti o akreditaci SP

Nazev vysoké Skoly: UNIVERZITA KARLOVA

Nazev fakulty / fakult, p¥ip. vysokoskolského tstavu: EVANGELICKA TEOLOGICKA FAKULTA
Nazev spolupracuijici instituce

Nazev zahranicni vysokeé skoly:

Nazev detasovaného pracovisté:

Nazev studijniho programu:
KOMUNITNi KRIZOVA A PASTORACNI PRACE — DIAKONIKA
Typy zadosti:

pokyny k vyplnéni: vyberte jednu z mozZnosti:

zadost o udéleni opravnéni uskutecnovat studijni program v ramci institucionalni akreditace
pro oblast nebo oblasti vzdélavani

Datum vyjadreni akademického senatu fakulty nebo fakult: 6. 3. 2018

Datum schvaleni védeckou radou fakulty nebo fakult pfip. vysokoskolského tstavu: 16. 2. 2018

Datum podpisu dohody se spolupracuijici instituci:

Datum podpisu dohody se zahranicni vysokou Skolou:

7 v 7

Datum usneseni Rady pro vnitfni hodnoceni o postoupeni Zadosti o akreditaci Narodnimu
akredita¢nimu aradu:

pokyny k vyplnéni: vypiniuje RUK

Datum udéleni opravnéni uskutecnovat studijni program Radou pro vnitini hodnoceni:

pokyny k vyplnéni: vyplriuje RUK

Odkaz na elektronickou podobu Zadosti o akreditaci SP:
pokyny k vyplnéni: vypliiuje se pro akreditaci SP na NAU podle pokyni RUK

Odkazy na relevantni vnitini pfedpisy: http://www.cuni.cz/UK-146.html
ISCED F:

pokyny k vyplnéni: Uvede se kdd Klasifikace obort vzdélani ( https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace-oboruvzdelani-
cz-isced-f-2013 ).




B-la — Zakladni evidencni Gdaje o studijnim programu

Nazev studijniho programu v jazyce
vyuky

KOMUNITNI KRIZOVA A PASTORACNI PRACE — DIAKONIKA

Nazev studijniho programu v jazyce
vyuky

Preklad nazvu studijniho programu
do €

Preklad nazvu studijniho programu
do AJ

COMMUNITY, CRISIS, AND PASTORAL WORK - DIACONIA

Typ studijniho programu

NAVAZUJICI MAGISTERSKY

Profil studijniho programu

akademicky zaméreny

Nazvy specializaci v jazyce vyuky

Preklad nazvi specializaci do €J

Preklad nazvi specializaci do AJ

Sdruzené studium

NE

Forma studia

prezenéni — kombinovand

Standardni doba studia 2 roky

Jazyk vyuky studijniho programu Cestina

Udélovany akademicky titul Magr.

Typ diplomu pro meziuniverzitni

studium

Statni rigordzni zkouska Ne Udélovany akademicky titul

Garant studijniho programu

Doc. Jindfich Halama, Dr.

Pfredpokladany pocet prijimanych
uchazedu ke studiu ve studijnim
programu

40 (20P/20K)

Zaméreni na pripravu k vykonu Ne
regulovaného povolani
Zaméreni na pfipravu odbornikiz | Ne

oblasti bezpeénosti Ceské republiky

Uznavaci organ

Oblast(i) vzdélavani

(u vice oblasti vzdélavani také podil jednotlivych oblasti vzdélavani na vyuce v %)

OV10 Filosofie, religionistika a teologie




nazev SP nazev SO pocet studentu

Stavajici studijni programy a obory,

6141T078 Kiest'anska

N6141 Teologie krizova a pastoracni prace 48

— diakonika

které novy studijni program

nahrazuje, v€etné poctu studentt

Jde fakticky o reakreditaci, se zmeé€nou v nazvu, kterd srozumitelnéji vystihuje

Poznamka k vazbé nového studijniho |systémové zaméfeni oboru, a s men§imi zménami ve studijnim planu
programu na stavajici SP/SO vyplyvajicimi ze zkusenosti s vyukou a z poznatkli o uplatnéni absolventti v

praxi.

B-1b — Charakteristika studijniho programu

Cile studia ve studijnim programu

Co je primdrnim cilem ci ucelem existence
daného studijniho programu? (Jednd se o
jakousi ,,preambuli” celého popisu ndleZitosti
SP, prosime jen strucné).

Studijni program Komunitni krizova a pastora¢ni prace — Diakonika uci
vytvaret a pastoracné doprovazet spoleCenstvi (komunity, tymy) zvIasté
vsituaci (nepfiznivych) zmén. Zduraziiuje proto hodnoty (kulturu,
rozmanitost), zmény (chténé, nechténé, nevyhnutelné¢) a komunitné
vyuzitelné aspekty praktické teologie (obtady).

Charakteristika studijniho programu

ODBORNA A OBOROVA CHARAKTERISTIKA SP:

Jaké je odborné zaméreni SP? Z jakych védnich
oborii éi disciplin vychadzi a jak se toto zaméreni
projevuje v ramci souvisejici tviir¢i éinnosti?

SP Komunitni krizova a pastoracni prace — Diakonika se zaméfuje na
komunitni pastoracni praci a dusledné zohlediiuje kontexty, které do
tohoto mezioborového pojeti vstupuji (napi. kontext eticky/hodnotovy,
filozoficky, nabozensky, antropologicky, legislativni, medialni) spolu
s kritickou reflexi opfenou o vyzkumnou metodologii a sebereflexi.

Duraz je kladen na sebefizeni jako predpoklad fizeni, na zpusoby
vytvafeni ,,novych my“ a na rozpoznavani rozvojovych prilezitosti
V neptiznivych zménach.

Zdtraziiuje uplatnéni hodnot ve spolupraci s neformalnimi i formalnimi
zdroji komunity (lidska prava, profesni etika), kfestanské dirazy na
spoleCenstvi a sluzbu a jejich historicky vyvoj (teologie, mezindbozensky
dialog), liturgické zplisoby podpory komunity, zplsoby spoluprace pii
krizovych situacich, zptisoby sebefizeni a fizeni organizaci, komunikacni
nastroje pro rozvoj lidi. Poskytuje i solidni metodologicky zaklad pro
védeckou a vyzkumnou praci (hermeneutika) a mezioborové presahy.

Pokud jsou soucdsti daného SP specializace,
popiste jejich odborné zaméreni v ramci SP.

V zdvislosti na oznaceni popiste, zdali se jednad
spise o akademicky ci profesné zaméreny SP.

Jedna se spise o akademicky zaméfeny SP (byt’ s fadou profesnich prvki).

Jaké jsou zaméry dalsiho odborného rozvoje
daného SP?

SP Komunitni krizova a pastora¢ni prace — Diakonika je svou povahou
mezioborovy. Mezioborovost chce rozvijet i nadale v podobéach tymové
spoluprace odbornosti teologické, etické, filozofické, antropologickeé,
sociologické, psychologické a dalSich.

Fakulta chce nadale usilovat o rozsifovani védecké komunity konzultant
z ostatnich fakult UK i dalsich vysokych $kol v CR a odbornikii z praxe a
0 jejich propojovani se studentskymi projekty. Do budoucna to znamena
vytvaret pruzné fesitelské tymy, které by preklenovaly bariéry mezi




pozicemi, obory a mezi védou a praxi.

CHARAKTERISTIKA SP Z HLEDISKA VZDELAVACI CINNOSTI

Jakad je charakteristika SP v kontextu strategie
vzdéldvaci cinnosti na fakulté?

Studijni program Komunitni krizova a pastora¢ni prace — Diakonika je
navazujicim magisterskym  programem, ktery dava pfilezitost
absolventim bakalafského studia rtznych oborl, majicim zijem o
kitestanskou a hodnotovou perspektivu v komunitni praci a mezioborové
spolupraci. Rozsituje tak vzdélavaci portfolio fakulty.

Cim je dany SP jedinecny v kontextu vzdélavaci
cinnosti na UK? Jaké jsou jeho obsahové
odlisnosti nebo pFekryvy s jinymi studijnimi
programy na UK?

Pokud je ndm znamo, je tento SP jedinecny pastora¢nim zamétenim na
komunitu. Vyuziva k tomu mezioborovy pohled na kulturu (hodnoty) —
zménu — obfady, spolu s identitou a smétovanim kifestanské spirituality a
z ni vyplyvajiciho dlrazu na spoleCenstvi, solidaritu a lidska prava, stejné
jako prubéznou reflexi teorie i praxe (fizeni a sebefizeni).

Jakym zpiisobem zohlediiuje dany SP
spolecenskou poptivku a moZnosti uplatnéni
absolventa v soudasné spoleénosti?

SP reaguje na spolecenskou poptavku po posileni spoleéenské koheze

S vyuzitim rozmanitosti. Prakticky je koncipovan mimo jiné pro potieby
obci/komunit (komunitni prace), organizaci napojenych na cirkve (napft.
humanitarnich a charitativnich) a organizaci, které vyuzivaji tymy jako
nastroje prace (viz napft. flexibilni asertivni komunitni péce). Absolventi
jsou vybaveni pro strategické fizeni organizaci i pro vytvareni
regiondlnich siti podpory.

Jaké jsou zaméry dalsiho rozvoje SP z hlediska
vzdélavaci éinnosti na fakulté?

SP Komunitni krizova a pastorac¢ni prace — Diakonika se stal diilezitou
soucasti vzdélavaci Cinnosti fakulty. Praktické a myslenkové postupy,
které vytvari, jsou jiz vyuzivany v dalSich programech (napt. CZV).

CHARAKTERISTIKA SP Z HLEDISKA ORGANIZACE STUDIA

Popiste obsahové zmény oproti studijnimu
programu &i programiim, nebo studijnimu oboru
&i oboriim, na které tento SP obsahové navazuje.

SP Komunitni krizova a pastora¢ni prace — Diakonika navazuje na
desetiletou zkusenost se studijnimi obory Kfestanska krizova a pastoracni
prace (predtim Ktest'anskd humanitarni a pastora¢ni prace) — Diakonika.
V zékladu je s nimi identicky. Zmény ve studijnim planu se tykaji spise
vEtsi propracovanosti, navaznosti a mezioborového propojeni.

Jaké jsou zaméry rozvoje daného SP 7 hlediska
organizace studia?

V ramci organizace studia na ETF ma tento SP své zietelné misto, které
by mél zaujimat i do budoucna. Pro pripadné pokracovani v doktorském
studiu pocitame se spolupraci s dalSimi fakultami UK (FF, FHS),
ptipadné CMTF a JCU.

Profil absolventa studijniho programu

Absolvent

— je zpusobily vytvaret a pastoraéné doprovazet spolecenstvi v (nepfiznivych) zménach;
— umi rozpoznavat (organizacni) kulturu a jeji hodnotovou stavbu, prekonavat stereotypy a pfedsudky a vytvaret nova

»my* s vnimavosti pro to, co je svaté;

— umi vzhledem k hodnotam planovat zménu chténou a vyuzivat vzhledem k hodnotdm zménu nechténou s védomim
promen, k nimz ve spolecenstvi tvoieném riznymi jedinci a skupinami pfirozené dochazi;
— umi vnimat, reflektovat a pouZzivat obtady, plnici funkci utvafeni Spolecenstvi a pomahajici zvladat rozmanité situace

v kontextu komunitni prace;

—umi zadat vyzkumny projekt a aktivné na ném spolupracovat;
— je schopen kritické reflexe, sebereflexe a sebehodnocent;
— ma odpovidajici mezioborové znalosti a nadhled nad nimi a dovednost fidit sebe sama, mezioborové spolupracovat a

vyjadfovat se pfirozenym jazykem;

— docenuje vlivy kontextl a kritické mySleni prokazuje v etické, medialni a teologické gramotnosti;

— zastava hodnoty a z&sady zodpovédnosti, diveéry, otevienosti, Gestnosti a rozvoje;

— ve vztahu ke spolecenstvi, sob¢ a vertikale docefiuje napéti mezi sluzbou a svobodou, respektem a angazovanosti,
odolnosti a zranitelnosti, rozmanitosti a duchovni zakotvenosti;

— uplatiiuje zasady subsidiarity, solidarity, uznani a uéasti (participace) spolu s komunikaéni pozici ,,Elovek — Elovek™.

Odborné znalosti

Absolventi znaji:

— zakladni filozofické, teologické a psychosocialni pristupy k cloveku, jeho hodnotam, potfebam a zdrojim;

— zékladni pojeti lidskych prav a jejich role v riznych filozofickych, ndboZzenskych, etickych a socialnich systémech;
— ktestanské socialni uceni a socialni perspektivu velkych svétovych ndbozenstvi;

— zakladni teoretické oblasti sebefizeni a fizeni a jejich hodnotové zakotvent;




— principy kritického mysleni a zachazeni s rozmanitosti (reflexivita, pozicionalita, kontextualita, intersubjektivita);

— podoby profesni etiky s diirazem na etiku a etické kédy pomahajicich profesi;

— pojeti neptiznivych udalosti, krizovych situaci a nestésti v ndbozenskych, bezpeénostnich a psychosocialnich
souvislostech;

— zaklady krizového tizeni a fizeni rizik;

— zékladni komunikac¢ni nastroje pro rozvoj lidi;

— komunitni postupy pifi zvladani dopadi nesStésti a krizovych situaci s dirazem na komunitné vyuzitelné aspekty
praktické teologie;

— zékladni metodologické piistupy k mezioborové védecké a vyzkumné praci v humanitnich védach.

Odborné dovednosti a obecné zpiusobilosti

Absolventi:

— uméji identifikovat a uplatinovat vlastni hodnotovou orientaci pfi sebefizeni a reflektovat ji pfi fizeni lidi a spolupraci
S nimi;

— dovedou rozpoznat a kriticky zhodnotit etické ptistupy v charitativni a socialni praci;

— umgéji uplatnit zakladni metody Fizeni a organizace prace v tymu;

—um¢ji sestavit a vést tym a nahlizet jeho kulturu a hodnotové zakotventi,

—uméji zaujimat kvalifikované postoje ke konkrétnim etickym problémim ve své profesi;

— dovedou v komunité tvotivé pouzivat tradi¢ni metody charitativni a socialni prace vzhledem k prostfedi stalych a
kritickych zmén;

— um¢ji identifikovat a zvolit pfiméfenou metodu veédecké prace, sbirat, tiidit a interpretovat data, pracovat na
védeckych a vyzkumnych projektech;

— dovedou vytvaret mezilidské a meziorganizaéni sité a podporovat komunitni spolupraci a zdroje;

— uméji rozpoznavat, podporovat a vytvaret obfady pro podporu spolecenstvi v nestéstich a krizovych situacich a pri
zvladani jejich dopadd;

— jsou charakterové i odborné zpusobili k vykonu povolani v oblastech komunitni krizové a pastoracni spoluprace, s
dlrazem na participaci (aCast) a ptisobeni v multikulturnim, multidisciplindrnim a multireligiéznim prosttedi;

— jsou schopni fidit, vytvatet a podporovat spole¢enstvi, organizace a tymy;

— maji predpoklady pro dalsi studium a rozvijeni odborné védecké ¢innosti a mezioborové spoluprace v terénu i na
akademické pade.

Piedpokladana uplatnitelnost absolventi na trhu prace

Absolventi jsou pfipraveni k vykonu povolani v oblastech komunitni krizové a pastora¢ni spoluprace, v fizeni, vytvareni
a podpoie spoleCenstvi, organizaci a tymi. Schopnost a dovednost spolupracovat v multikulturnim, multidisciplinarnim
a multireligioznim prostiedi s diirazem na otevienost, budovani diivéry a ucast vsak mohou uplatnit kdekoliv.

Pravidla a podminky pro tvorbu studijnich plana (vyplnéno)

Bakalaiské a magisterské studium probiha podle celouniverzitniho kreditniho systému, ktery je v souladu

s pravidly European Credit Transfer System (ECTS). Povinné volitelné pfedméty jsou ve studijnim planu
organizovany do jedné ¢i vice skupin; student voli povinné volitelné pfedméty na zaklad¢ stanoveného
minimalniho po¢tu kreditl v kazdé skupiné. Pocet krediti za povinné spolu s minimalnim poétem krediti za
povinné volitelné pfedméty nesmi Cinit vice nez 90% (95%) celkového poctu kreditd. Ostatni pfedméty
vyucované na UK se pro dany studijni obor povazuji za pfedméty volitelné, jejichZ vybér mize byt studentovi
doporucen (doporucené volitelné predméty). Studijni a zkusebni fad umoziuje volbu specializaci
prostiednictvi volby skupin povinné volitelnych pfedmétt a tematickych okruhti statni zavérecné zkousky.

Podminky k pFijeti ke studiu

Dosazeni titulu bakalare v teologii, socialni praci anebo v dalSich humanitnich oborech a Gispé$né slozeni
prijimaci zkousky.

Piijati budou uchazeci s nejvyssim poctem ziskanych bodut z piijimaci zkousky. Bodovou hranici pro piijeti
stanovi d¢kan fakulty.

Néavaznost na dalsi typy studijnich programi

Absolvent/ka se mtize uchazet o doktorské postgradualni studium v oblasti teologie, socialni prace ¢i v dalSich
humanitnich SP v zavislosti na vstupnich poZadavcich.







POUZE PRO RUK

Profil absolventa pro dodatek k diplomu — ¢esky jazyk (750 znakd — plny studijni plan, 340 znakt sdruzené studium)

Profil absolventa pro plny studijni plan bez specializaci — ¢esky jazyk

Absolvent/ka zna zaklady antropologie a pojeti lidskych prév, dovede kriticky zhodnotit etické pfistupy
Vv pastora¢ni a psychosocialni krizové spolupraci. Znd metody manazerské a organiza¢ni prace, umi uplatnit
zakladni postupy hodnotového fizeni a sebefizeni. Zna typy a ureni krizové pomoci, zaklady komunitniho
ptistupu a spoluprace. Umi identifikovat a zvolit pfiméfenou metodu védecké prace a vést védecké a
vyzkumné projekty.

Absolvent/ka ma odborné znalosti, dovednosti a osobnostni pfedpoklady k vykonu povolani v charitativni a
pastoraéni praci, s dirazem na otevienost, porozuméni a sebe/reflexi. Je pripraven/a pro spolupraci
v komunit€ a tymech a pro hodnotové fizeni neziskovych organizaci.

Profil absolventa pro dodatek k diplomu — anglicky jazyk (850 znak - pIny studijni plan, 375 sdruzené studium)

The graduate knows basic anthropological concepts and concepts of human rights. He/she is able to evaluate
ethical approaches in pastoral and psycho-social crisis work, knows methods of management and governance
and knows how to apply basic methods of value management. He/she knows the types of crisis help and
community based approach and cooperation. He/she knows how to identify and choose adequate method of
scientific approach and how to lead research projects.

The graduate has professional knowledge, skills and is qualified for working in charity and pastoral work.
Focus is on openness, understanding and self-reflection. He/she is ready for cooperation in community and
team work and for value management in NGO’s.




B-lla — Studijni plany pro bakalarské a magisterské SP

Oznadeni studijniho planu

Studijni plan pro prezenc¢ni formu studia

Povinné predméty

zpiisob

pocet

dopor.

Nizev predmétu rozsah | U | iredie |E2T20t piedmétu / vyudujici |\ = © 0 |PPZ |ZT PPZ
Teologie diakonie 1 2/0 z 5 |L.Benes, Dr. 1
Teologie diakonie 2 2/0 Zk 5 |L.Benes, Dr. 1
S o prof. P. HoSek, PhD.
Lidska prava a svétovy étos 2/0 4 4 P. Ketkovsky, Dr. 1 X
S . . N prof. P. HoSek, PhD.
Lidska prava a obcanska spolecnost 0/2 Zk 6 Mgr. P. Jandejsek, ThD. 1 X
Organizace, sebefizeni a fizeni lidi 2/0 z 5 |PhDr. B.Bastecka, Ph.D. 1 X
V hodnotové perspektive 1
Organizace, sebefizeni a fizeni lidi 0/2 KZ 5 |PhDr. B.Bastecka, Ph.D. 1 X
V hodnotové perspektivé 2
Metodika védecké a vyzkumné prace | ) Zk 5 |prof. lvana Noble, PhD. 2 X
1. Hermeneutika
Metodika védecké a vyzkumné prace PhDr. E. Ktizova, PhD.
2 V1| Kz > |Mgr. P. Klvacovd, PhD. 3 X
Profesni etika 1 - Etika povolani 1/0 7k 3 Mgr. Ing. O. Fischer, MA 2 X
doc. J. Halama, Dr.
Profe§n| etl_ka 2, ) AP_Ilkovana etika - 1/0 Zk 3 |doc. J. Halama, Dr. 2 X
problémy lidského Zivota.
Profesni etika 3 - Etika 02 7 4 Magr. Ing. O. Fischer, MA 2 X
v pomahajicich profesich. doc. J. Halama, Dr.
Pastyfska péce o | z 5 |L. Benes, Dr. 3 | x
v meznich situacich 1
Pastyfska péce o | z 5  |L.Benes, Dr. 4 | x
vV meznich situacich 2
Psychosocialni krizové spolupréace 1 02 7 6 PhDr. B.Basteckd, Ph.D. 5 X
Psychosocialni krizové spolupréace 2 02 K7 4 PhDr. B.Basteckd, Ph.D. 5 X
. , , PhDr. H. Jane¢kové, PhD.
Mezioborova reflektovana praxe 2920 h 7 8 L. Benes, Dr. 4 «
doc. P. Slama, ThD.
Komunikaéni néastroje pro rozvoj lidi | 0/2 4 4 PhDr. B.Bastecka, Ph.D. 3
Ritualy: teorie a praxe 1/1 4 5 Mgr. T. Landov4, PhD. 3
Celkem kreditii za povinné predméty 87
Povinné predméty — pro zpracovani zavérecné prace
z . « zpusob  |pocet “ X % oo (dopor. zZT
Nazev predmétu rozsah ovifeni |Kkrediti garant piedmétu / vyucujici rot/sem |"PZ  |ppz
ot . PhDr. B.Bastecka, Ph.D. 2
Seminat k diplomové praci 0/2 y4 16 Mer. P. Klvacové, PhD. 7siLs | X
Celkem kreditii za povinné piedméty pro zpracovani ZP 16
Povinné volitelné piedméty — skupina 1
a . 2 zpuisob  |pocet “ X % 0o |dopor. zZT
Nazev predmétu rozsah ovéreni  |krediti garant piedmétu / vyucujici roi/sem |PPZ |ppz
Kfest'anstvo 1/1 z 5 |Mgr. M. Vanag 2
NébozZenstvi a lidska prava 0/2 Z 5  |prof. P. HoSek, PhD. 2




Kiest'anska etika a komunita 1/1 Z 5 doc. J. Halama, Dr. 2
Kfest'anské spoledenstvi jako komunita | 0/2 z 5  |PhDr. H. Janeckova, PhD. 2
Minimalni pocet kreditii ze skupiny 1
Doporucené volitelné predméty

z ~ 2 zpisob  |pocet o dopor.
Nazev predmétu rozsah ovéreni  |kreditit vyucujici rot/sem
. S . . prof. P. HoSek, PhD. )
Uvod do kiest’anské teologie 2/0 4 2 Mar. P. Jandejsek, ThD. 1-2
Nabozenstvi a nasili 2/0 Z 2 prof. P. HoSek, PhD. 1-2
Nova naboZenska hnuti 1/1 Z 2 prof. P. HoSek, PhD. 1-2
Poimenika — vnést bibli do rozhovoru 60h z 2 L. Benes, Dr. 1-2

L, C oy i PhDr. B.Bastecka, Ph.D.
Skupinovy seminat k diplomové praci 0/1 Z 4 Mer. P. Klvacova, PhD. 2
Zékladni témata teologickeé etiky 60h Z 2 doc. J. Halama, Dr. 1-2
Poznamky ke studijnimu planu
— - kredity za piredméty kredity za vSechny

L0 2o (Ll profilujiciho zakladu predmety
povinné predméty 87 87
povinné predméty - zavéreena prace 16 16
povinn¢ volitelné predmeéty - 5
kredity pro volbu studenta *) - 12
celkem 103 120
Statni zavéreéna zkouska
cast SZZ 1 Obhajoba diplomové préace

Dalsi studijni povinnosti

Veskeré studijni povinnosti, véetné odborné praxe, jsou na Univerzité Karlové stanoveny prostiednictvim

predméta.

Navrh témat kvalifika¢nich praci (pro nové SP)

Témata obhajenych kvalifikaénich praci

Repozitat zavéreénych praci: https://is.cuni.cz/webapps/zzp/search/?tab_searchas=basic&lang=cs

formulare pro pfipravu navrhu SP —srpen 2017




B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Teologie diakonie 1

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
‘Zl;’)::c;ll)(;verenl studijnich 7 Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpisobu ovéreni

Zavérecna esej

studijnich vysledka

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Ladislav Benes, Dr.

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Strucna anotace predmétu

Cilem ptredmétu je zprostiedkovat piehled o d€jinach diakonické prace, zakladni pochopeni jejiho teologického
vychodiska (bible a tradice) a kulturné civilizacnich faktorq, jeZ na jeji vyvoj ptsobily.

V seminarni ¢asti piedmétu je ukolem studujicich rozborem konkrétniho diakonického projektu (case study)
zjistit, které teologické motivace byly dominantni a nakolik se uplatnily mocenské, institu¢ni ¢i jiné faktory.
Student bude umét vysvétlit vyvoj diakonické prace, jeji tendence i uskali a zdGvodnit jeji nezbytnost i aktualni
tvar, bude rovnéz schopen analyzovat a vyhodnocovat diakonické projekty a volit mezi nimi.

Studijni literatura

Michal Opatrny — Markus Lehner a kol.: Teorie a praxe charitativni prace. Uvedeni do problematiky, prakticka reflexe a
aplikace. Ceské Budgjovice 2010, ISBN 978-80-214-4.

Kaplanek, Michal. Teologie a socialni prace: dvacet let dialogu. Praha: Jabok, 2013

Opatrny, Ales. Spiritualni péée o nemocné a umirajici. Cerveny Kostelec: Pavel Mervart, 2017

Hynek Smerda: Krestanska charita v béhu vékii (od pocatku do doby vrcholného stiedovéku s prihlédnutim k situaci na
Jjizni Moravé). Ceské Bud&jovice 2010, ISBN 978-80-86266-39-4.

Ctirad Vaclav PospiSil: Teologie sluzby. Kostelni Vydii 2002 ISBN 80-7192-748-1

Jan Ligus: Teologické piedpoklady socidlni prace. In: Theologicka revue ¢. 3-4/2008, s. 250-325.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Kdrtner, Ulrich H. J. Diakonie und 6ffentliche Theologie: diakoniewissenschaftliche Studien. Géttingen: Vandenhoeck &
Ruprecht, 2017.

G. Ruddat + G.K. Schéfer (Hg): Diakonisches Kompendium. Géttingen 2005.

Eurich, Johannes; Heinz Schmidt, Diakonik: Grundlagen - Konzeptionen - Diskurse. G6éttingen: Vandenhoeck & Ruprecht,
2016

R.J.Hunter (ed.): Dictionary of Pastoral Care and Counseling. Nasville 1990.

Herbert Krimm (Hg): Quellen zur Geschichte der Diakonie. 1- 2. Stuttgart 1963

G. Hammann, G.P. Wolf: Die Geschichte der christlichen Diakonie : praktizierte Nachstenliebe von der Antike bis zur
Reformationszeit .Géttingen 2003.

Riegger, Heinz; Christoph Sigrist. Diakonie - eine Einfiihrung: zur theologischen Begriindung helfenden Handelns.
Zirich: Theologischer Verlag, 2011.

M. Schick, H. Seibert, Y. Spiegel (Hg.): Diakonie und Sozialstaat : kirchliches Hilfehandeln und staatliche Sozial- und
Familienpolitik . Giitersloh 1986.

Ulrich Bach: Boden unter den Fissen hat keiner : Pladoyer fir eine solidarische Diakonie. Gottingen 1980.
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Informace ke kombinované nebo distancni formé

20
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti vypracuji béhem kurzu 4-5 kratSich praci v rozsahu dvou stran (odevzdaji pfedem pies on-line kurz) a pfipravi se
k diskusi na zakladé v textu zadanych otazek. K vypracovani pouziji materialy zpfistupnéné na Moodle. Tyto materialy
slouzi zaroven jako pfiprava na zavérecnou esej.

Studenti si zvoli jeden urcity existujici projekt diakonické ¢i charitni prace, k némuz shromdzdi material (v terénu, na
internetu, v literatuie), na zakladé zadani provedou analyzu a vypracuji esej (8-10 stran), ve které budou reflektovat takto
ziskané poznatky s teologickymi vychodisky diakonické prace. Esej budou v ramci konzultaci prezentovat a obhajovat
v diskusi. Na zaklad¢ predlozené prace bude udélen zapocet.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=226

11
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Teologie diakonie 2

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/LS
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
‘Zl;’)::c;ll)(;verenl studijnich 7 Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpisobu ovéreni

Zavérecna esej a zkouska

studijnich vysledka

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Ladislav Benes, Dr.

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Strucna anotace predmétu

Navazuje na pfedmét Teologie diakonie 1 a rozviji reflexi biblicko-teologického piistupu v historickém
kontextu, aZ po témata soucasného vztahu kiest'ansky motivované sluzby a moderniho socialniho statu.

V seminarni ¢asti piedmétu je ukolem studujicich rozborem konkrétniho diakonickeého projektu (case study)
zjistit, které teologické motivace byly dominantni a nakolik se uplatnily mocenské, institu¢ni ¢i jiné faktory.
Student bude umét vysvétlit vyvoj diakonické prace, jeji tendence i Gskali a zdivodnit jeji nezbytnost i aktualni
tvar, bude rovnéz schopen analyzovat a vyhodnocovat diakonické projekty a volit mezi nimi.

Studijni literatura

Michal Opatrny — Markus Lehner a kol.: Teorie a praxe charitativni prace. Uvedeni do problematiky, prakticka reflexe a
aplikace. Ceské Budgjovice 2010, ISBN 978-80-214-4.

Kaplanek, Michal. Teologie a socialni prace: dvacet let dialogu. Praha: Jabok, 2013

Opatrny, Ales. Spiritualni péée o nemocné a umirajici. Cerveny Kostelec: Pavel Mervart, 2017

Hynek Smerda: Krestanska charita v béhu vékii (od pocatku do doby vrcholného stiedovéku s prihlédnutim k situaci na
Jjizni Moravé). Ceské Bud&jovice 2010, ISBN 978-80-86266-39-4.

Ctirad Vaclav PospiSil: Teologie sluzby. Kostelni Vydii 2002 ISBN 80-7192-748-1

Jan Ligus: Teologické predpoklady socidlni prace. In: Theologicka revue ¢. 3-4/2008, s. 250-325.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Kdrtner, Ulrich H. J. Diakonie und 6ffentliche Theologie: diakoniewissenschaftliche Studien. Goéttingen: VVandenhoeck &
Ruprecht, 2017.

G. Ruddat + G.K. Schéafer (Hg): Diakonisches Kompendium. Géttingen 2005.

Eurich, Johannes; Heinz Schmidt, Diakonik: Grundlagen - Konzeptionen - Diskurse. G6éttingen: Vandenhoeck & Ruprecht,
2016

R.J.Hunter (ed.): Dictionary of Pastoral Care and Counseling. Nasville 1990.

Herbert Krimm (Hg): Quellen zur Geschichte der Diakonie. 1- 2. Stuttgart 1963

G. Hammann, G.P. Wolf: Die Geschichte der christlichen Diakonie : praktizierte Nachstenliebe von der Antike bis zur
Reformationszeit .Géttingen 2003.

Riegger, Heinz; Christoph Sigrist. Diakonie - eine Einfiihrung: zur theologischen Begriindung helfenden Handelns.
Zirich: Theologischer Verlag, 2011.

M. Schick, H. Seibert, Y. Spiegel (Hg.): Diakonie und Sozialstaat : kirchliches Hilfehandeln und staatliche Sozial- und
Familienpolitik . Gltersloh 1986.

Ulrich Bach: Boden unter den Fussen hat keiner : Pladoyer fiir eine solidarische Diakonie. Géttingen 1980.
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Informace ke kombinované nebo distancni formé

20
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti vypracuji béhem kurzu 4-5 kratSich praci v rozsahu dvou stran (odevzdaji pfedem pies on-line kurz) a pfipravi se
k diskusi na zakladé v textu zadanych otazek. K vypracovani pouziji materialy zpfistupnéné na Moodle. Tyto materialy
slouzi zaroven jako pfiprava na zavére¢nou esej a k zavérecné zkousce.

Studenti si zvoli jeden urcity existujici projekt diakonické ¢i charitni prace, k némuz shromdzdi material (v terénu, na
internetu, v literatufe), na zakladé zadani provedou analyzu a vypracuji esej (8-10 stran), ve které budou reflektovat takto
ziskané poznatky s teologickymi vychodisky diakonické prace. Esej budou v ramci konzultaci prezentovat a obhajovat
v diskusi. Na zaklad¢é predlozené prace bude udélen zapocet.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=226

13
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Lidska prava a svétovy étos

povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pifedmétu | 2/0 hod. kredith 4
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledka Z Formavyuky |pFfednaska

Forma zpisobu ovéreni
studijnich vysledka

. (nepovinny udaj)
Dalsi poZzadavky na studenta

Garant predmétu prof. P. Hosek, ThD.
(ev. vyuéujici zodpovédny za Pavel Kerkovsky, Dr.
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 50%
predmétu

Struc¢na anotace predmétu

Cilem pfedmétu je predstavit studentim zékladni pojeti lidskych prav a ukazat dé&jinny vyvoj raznych lidskopravnich
konceptii. Vychazet se bude jak zobecnych filozofickych a teologickych zdroji myslenky lidskych prav, tak zdila
Seskych mysliteld, napt. BoZzeny Komarkové. Zvlastni pozornost bude potom vénovéna reflexi zkuSenosti s Usilim o lidska
prava v obdobi totalitnich rezimii, opét predev§im s ohledem na ¢eské dé&jiny.

Absolvent ziska prehled o evropskych duchovnich kofenech mySlenky lidskych prav a déjinach Gsili o jeji prosazovani.

Studijni literatura

Husék, P., 1999, Ceskd cesta ke svobodé. Praha: Volvox Globator, dil 1., Revoluce &i co?

Komarkova, B., 1997, Lidska prava. Horni HerSpice: Eman.

Pre¢an, V. (ed.), 1990, Charta 77, 1977-1989. Od moralni k demokratické revoluci: dokumentace. Praha-Bratislava: Cs.
stfedisko nezavislé literatury, Scheinfeld-Schwarzenberg a Archa.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Berman, H.J. 1983, Law and Revolution, The Formation of the Westerm Legal Tradition. Cambridge, Massachutsetts,
London: Harvard University Press.

Punt, J., 1987, Die Idee der Menschenrechte. Paderborn, Minchen, Wien, Zirich: Ferdinand Schéningh.

Vogele, W., 2000, Menschenwiirde zwischen Recht und Theologie. Begriindung von Menschenrechten in der Perspektive
offentlicher Theologie. Gitersloh: Kaiser.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

8
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti podle zadani na vyukovém portale zpracovavaji kratké tkoly a podklady k diskusi na kazdou konzultaci (40 hod.)

......

Celkem 100 hodin prace

14




Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=231
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Lidska prava a obcanska spole¢nost

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 6
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéfeni studijnich

vysledka 7k Forma vyuky prednaska+ seminar

Forma zpisobu ovéreni
studijnich vysledka

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu prof. Pavel Hosek, ThD.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)
Zapojeni garanta do vyuky 30%
predmétu

. s Mgr. Petr Jandejsek, ThD.
Vyucujici

Struc¢na anotace predmétu

Cilem predmétu je uvést do specifického pojeti socidlni prace jako profese lidskych prav. Lidskad prava poskytuji teorii a
praxi socialni prace jedinecny orientacni a hodnotovy ramec, a to jak pfi praci s klientem, tak se skupinou a komunitou.
Predstaveny budou vybrané instituty na ochranu lidskych prdv, napf. verejny ochrance prav - ombudsman.

Absolvent se nauc¢i docenit perspektivu socialni prace jako profese lidskych prav. Osvoji si pfislusné znalosti metod
socialni prace a povédomi o institucionalizaci lidskych prav v evropském kontextu. V seminarni ¢asti pfedmétu se studenti
budou ucit identifikovat a analyzovat situace porusovani prav jednotlivce a skupin a kriticky uplatiiovat pfimérené
lidskopravni nastroje pfi feSeni socialnich pfipadi. Mezi tématy budou zastoupeny napf. imigrace, situace mensin, zvl.
romské menSiny, obchod s lidmi. P¥i vybéru témat je mozné pfihlédnout k z4jmiim a potfebam konkrétni skupiny studentd.

Studijni literatura

FISCHER, O. a kol., 2008, Etika a lidska prava v socialni préaci. Praha: CSSP, s. 107.

FISCHER, O.-MILFAIT, R. (eds.), 2008, Etika pro socialni praci. Praha: Jabok, 223 s., ISBN 978-80-904137-3-3.
Kompas. Manual pro vychovu mladeze k lidskym praviim. Praha: Argo, 2006, 422 s., ISBN 80-7203-827-3.
SABATOVA, A., 2008, Ombudsman a lidsk& prava. Brno: Doplngk, 198 s., ISBN 978-80-7239-229-2.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Human Rights and Social Work. A Manual for Schools of Social Work and the Social Work Profession. United Nations
(Centre for Human Rights): New York and Geneva, 1994

IFE, J., 2001, Human Rights and Social Work. Towards Rights-Based Practice. Cambridge: CUP, 230 s., ISBN 0 521
79701 2.

REICHERT, E., 2003, Social Work and Human Rights. A Foundation for Policy and Practice. New York: Columbia
University Press, 304 s., ISBN 9780231510349.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

12
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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Student zpracuje pisemnou préci vztazenou k jednomu z praktickych témat. Vystup bude mit podobu p¥ipravné studie pro
vyzkumny projekt (vyuzitelny napi. pii diplomové praci). Je vyZzadovana prace s odbornou literaturou a vyzkumnymi
studiemi, stejné jako s aktualitami z dané oblasti. Rozsah préace je 16 000 — 18 000 znakl v¢. mezer.

Kromé pisemné prace napise kazdy student védomostni test.

Celkem 150 hodin préce.

Vzory studijnich distan¢nich textt a multimedialnich pomucek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=110
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

; e, Y Y Organizace, sebefizeni a fizeni lidi v hodnotové perspektive 1
Nazev studijniho predmétu g ’ persp

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kreditt 5
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledkd KZ Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpUsobu ovéreni

e A Referdt a znalostni testy
studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant piedmétu PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
pfedmétu

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskat nadhled nad fizenim organizaci a pfedevsim lidi v€etné fizeni sebe sama.
Absolvent/ka ma zpusobilost:
e U sebe i organizace rozpoznavat vliv hodnot na sebe/fizent;
e usebe i organizace rozpoznavat zptisoby uziti moci;
e usebe i organizace rozpoznavat zptisoby zachazeni se zménou;
e  (kritického) nadhledu nad vedenim a rozvojem lidi a Fizenim organizaci prostiednictvim teorie a vnimani
sebe;
rozpozndvat vlastni silné a slabé stranky ve zvolené oblasti studia Fizeni;
prohloubit vlastni rozhled a nadhled ve zvolené oblasti studia ¥izeni;
vyuZivat (pro vySe uvedené) téz kirestanské zdroje;
uzivat vySe uvedené pfi spolupraci s (cirkevnimi) spolecenstvimi ¢i organizacemi a pfi jejich podpoie (plnéno
Mezioborovymi reflektovanymi praxemi).
Hodnotové pole predmétu:
zodpovédnost, ditvéra, otevienost, ¢estnost, rozvoj
Tematické okruhy predmétu:
e  Organizace/Spolecenstvi/Tym jako systém ve svém prostedi / na svém misté
Poslani, vize, hodnoty (vCetné biblickych vyznamu a dirazu pro vedeni kiest'anskych organizaci). Oddanost vs. svoboda.
Cile, procesy, vztahy. Spoluprace, sité, komunita.
(Kiest'anska) organizaéni Kultura: historie a vyvoj organizace, ovliviiovani kultury, videi, kulturni charakteristiky.
Vztahy s vefejnosti véetné toho, jak se definuje vefejnost (teorie stakeholders); budovani povésti a diivéry, zodpovédnost.
e Moc, jeji podoby a uZiti
Zodpoveédnost ve vztahu k roli a tikolu leadera ¢i manaZera (viidcovstvi).
Procesy fizeni (planovani — vykon/motivovani — kontrola/hodnoceni; komunikace - rozhodovani) . Procesni fizeni.
Strategické Fizeni, zachazeni se zménou chténou, nechténou nevyhnutelnou. Dosahovéani hodnotového konsensu a
zpusobilost k rozmanitosti.
Participace: hierarchie a ploch struktura (pruzné tymy) ve vztahu k rozdéleni zodpovédnosti a moci. Realiza¢ni dohody
»vyhra-vyhra“. Tymova spoluprace, tymovy vykon.
Vyvazovani stability a zmény.
Kfest'ansky management a jeho eticka dilemata.
e Ugelnost a Gi¢innost
Zisk, smysl, zdroje. Rozvoj.
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Metody:

Pfredmét je veden interaktivné s vyuZzivanim osobnich a odbornych zku$enosti studenti. Je podminkou pro navazujici
prfedmeét Organizace, sebetizeni a fizeni lidskych zdroji v hodnotové perspektivé 2 a rovnéz pro pfedméty Psychosocidlni
krizova spoluprace a Mezioborové reflektované praxe.

Vyklad + prezentace

Rozbor ¢asopiseckych rozhovort s lidry a manazery

Diskuse s manaZery - hosty

Testy: Procesy a ¢innosti pro sdileny uéel; Budovani ctnosti; Rizeni a vedeni lidi, rozvoj lidskych zdrojii

Sebeposouzeni

Prezentace referétu

Kolegialni recenzovani

Studijni literatura

ARMSTRONG, M., TAYLOR, St. (2015). Rizeni lidskych zdrojii. Praha: Grada.

BELOHLAVEK, F. KOSTAN, P., SULER, O. (2006). Management.Brno: Computer Press.

DRUCKER, P. (1993). Management pro 21. stoleti. Praha: Management Press.

DRUCKER, P. (1994). Rizeni neziskovych organizaci. Praha: Management Press.

KERKOVSKY, M., VYKYPEL, O. (2006). Strategické rizeni. Praha: C. H. Beck.

HOFSTEDE, Geert, HOFSTEDE, Gert Jan (2006). Kultury a organizace. Software lidské mysli. Praha: Linde.
LUKASOVA, R. 2010). Organizacni kultura a jeji zména. Praha: Grada.

TICHY, M. (2006). Ovladani rizika. Praha: C. H. Beck.

VILASEK, Josef (2009). Krizové fizeni. Praha: Karolinum.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

COVEY, S. R. 7 ndavykii skutecné efektivnich lidi. Praha: Management Press, 2006.

HRONIK, Frantidek (2006). Rozvoj a vzdélavani pracovnikii. Praha: Grada.

SUCHY, Jiti, NAHLOVSKY, Pavel (2006). Koucovdni v manazerské praxi. Praha: Grada.

SIGUT, Zdenék (2004). Firemni kultura a lidské zdroje. Praha: Aspi.

TWELVETREES, Alan C. (2008). Community work. 4th ed. New York: Palgrave Macmillan.

HAMEL, Gary, BREEN, Bill (2008). Budoucnost managementu. Praha: Management Press.

BASTECKA, B., CERMAKOVA, V., KINKOR, M. (2016). Tymova supervize. Praha: Portal. Cdst prvni: Svét
organizace.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

8
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti vypracuji referat na téma kiest'an. managementu na zakladé ¢asopiseckych zdroji (z toho min. dvou
cizojazy¢nych) a zamé&fi se mj. na zakotveni tématu v sou¢asném managementu; vlastni pfedporozuméni; kritickou reflexi
vcetné etickych dilemat, sebeposouzeni o splnéni zadani; kolegialni recenzi druhého referatu (70 hodin); pfipravi se na tfi
testy (60 hodin).

Celkem 130 hodin préce.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=182
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

Organizace, sebefizeni a fizeni lidi v hodnotové perspektive 2

Povinny doporuceny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kreditt 5
Dvousemestralni predmét Ne
x;:ztgverem studijnich Zk Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpUsobu ovéreni
studijnich vysledkt

Zaveérecna zkouska s oporou v portfoliu = diiraz na zvolené téma referatu a na prubézné
plnéni zadanych ukolti (znalostni testy a postojové dotazniky, plan profesniho a osobniho

rozvoje)

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky
pfedmétu

100%

Struc¢na anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskat nadhled nad fizenim organizaci a pfedevsim lidi v€etné fizeni sebe sama.

Absolvent/ka ma zpusobilost:

u sebe i organizace rozpoznavat vliv hodnot na sebe/fizeni;
u sebe i organizace rozpoznavat zpisoby uziti moci;
u sebe i organizace rozpoznavat zptisoby zachazeni se zménou;
(kritického) nadhledu nad vedenim a rozvojem lidi a fizenim organizaci prostfednictvim teorie a vnimani sebe;
rozpoznavat vlastni silné a slabé stranky ve zvolené oblasti studia fizeni;
prohloubit vlastni rozhled a nadhled ve zvolené oblasti studia fizeni;
vyuzivat (pro vyse uvedené) téz kiestanské zdroje;
uzivat vySe uvedené pfi spolupraci s (cirkevnimi) spolecenstvimi ¢i organizacemi a pfi jejich podpoie (plnéno

Mezioborovymi reflektovanymi praxemi).

Hodnotové pole piedmétu:

zodpovédnost, ditvéra, otevienost, ¢estnost, rozvoj

Tematické okruhy predmétu:
Duchovni sebetizeni: Poslani, vize, hodnoty v roli studujici/ho

Sebemotivovani a spoluprace: realizaéni dohody
Planovani zmény chténé, nachazeni ptilezitosti ve zméné nechténé; plan profesniho a osobniho rozvoje
Sebehodnoceni, hodnoceni, sebereflexe, reflexe
Kiest'anské zdroje v sebetizeni

v

e  Komunitni pfistup a identita komunitniho pastoracniho pracovnika (manazer rozvoje, agent zmény, socialni aktivista
atp.) v ob&anské spolecnosti

Metody:

Predmét je veden interaktivné s vyuzivanim osobnich a odbornych zkuSenosti studentd. Navazuje na pfedméet Organizace,
sebefizeni a fizeni lidskych zdroji v hodnotové perspektivé 1 a je podminkou pro predméty Psychosocidlni krizova
spolupréce a Mezioborové reflektované praxe.
Sebehodnoceni, hodnoceni, sebereflexe, reflexe, plan rozvoje (ve vztahu k teoretickym oporam).
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Studijni literatura

BLAHA, J.; DYTRT, Z. ManaZerska etika. Management Press, 2003.

BROOKS, I. Firemni kultura. Brno: Computer Press, 2003.

COVEY, S. R. 7 ndvykii skutecné efektivnich lidi. Praha: Management Press, 2006.
DRUCKER, P. F. Efektivni vedouci. Praha: Management Press, 2008.

DRUCKER, P. F. Rizeni neziskovych organizaci. Praha: Management Press, 1994,
GUGGENBUHL-CRAIG, A. Nebezpeci moci v pomahajicich profesich. Praha: Portal, 2010.
HAYES, N. Psychologie tymové prace. Praha: Portal, 2005.

JAY, R.; TEMPLAR, R. Velka kniha manazerskych dovednosti. Praha: Grada, 2007.
KOLAJOVA, L. Tymova spoluprace. Praha: Grada, 2006.

KOTTER, J. P. Vedeni procesu zmény. Praha: Management Press, 2004.

NIERMEYER, R.; SEYFFERT, M. Jak motivovat sebe a své spolupracovniky. Praha: Grada, 2005.
NOLLKE, M. Naucte se myslet kreativné. Praha: Grada, 2006.

NOLLKE, M. Rozhodovani. Praha: Grada, 2004.

PETERS-KUHLINGER, G.; FRIEDEL, J. Komunikacni a jiné ,,mékké* dovednosti. Praha: Grada, 2007.
PLAMINEK, J. a kol. Rizenf neziskovych organizaci. Praha: Lotos, 1996.

ROBBINS, S. R.; COULTER, M. Management. Praha: Grada, 2004.

SULER, 0. 5 roli manazera. Computer Press, 2008.

Doporucena literatura:

ADAIR, J. Leadership. ucte se od velkych viidcii. Brno: Computer Press, 2006.

BENDER, P. U. Niterny leadership. Praha: Management Press, 2006.

BLANCHARD, K. a kol. Empowerment Takes More Than a Minute. Berkley: Berrett-Koehler, 2001.
www.businessethics.ca.

BUZAN, T. Mentalni mapovani. Praha: Portal, 2007.

COVEY, S. M. R. Duvéra. Praha: Management Press, 2008.

DE PREE, M. Umeéni vést. Praha: Management Press, 1995.

DUBOIS, D. D.; ROTHWELL, W. J. Competency-Based HR Management. 2004.
FUKUYAMA, F. Velky rozvrat. Praha: Academia, 2006.

GOFFEE, R.; JONES, G. Jak se stat autentickym lidrem. Praha: Management Press, 2008.
HOSMER, L. T. The Ethics of Management. Illinois: Irwin, 1991.

HRONIK, F. Hodnoceni pracovnikii. Praha: Grada, 2007.

KOTTER, J. P.; COHEN, D. S. Srdce zmény. Praha: Management Press, 2003.

KOUZES, J. M.; POSNER, B. Z. The Leadership Challenge. San Francisco: Wiley, 2007.
LIPOVETSKY, G. Soumrak povinnosti. Praha: Prostor, 1999.

MAXWELL, J. C. Rozvijejte své viidéi schopnosti. Praha: Pragma, 1993.

MAXWELL, J. C. Developing the Leaders Around You. Nashville: Nelson, 1995.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

12
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Studenti vypracuji a v pribéhu piedmétu zpiesiuji a propojuji s teorii tfi dotazniky zalozené na sebeposouzeni v roli
studujici/ho (Sebe/fizeni; Manazer a leader — stabilita a rozvoj; Zména: chténd, nechténd, nevyhnutelnd) (50 hod.).
V navaznosti na n¢ vypracuji zavéreéné sebehodnoceni a hodnoceni pfedmétu a vlastni plan profesniho a osobniho rozvoje
(10 hod.) a osobni portfolio predmétu (10 hod.). Nastuduji povinnou literaturu pro ptipravu k zavére¢né zkousce (60 hod).
Celkem 130 hodin préace.

Vzory studijnich distanénich textii a multimedialnich pomiicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=182
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Metodika védecké a vyzkumné prace 1 —hermeneutika

povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledki 7k Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpisobu ovéreni
studijnich vysledka

. (nepovinny udaj)
Dalsi poZzadavky na studenta

Garant predmétu prof. Ivana Noble, PhD.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Cilem tohoto kursu je seznamit studenty se zédklady hermeneutiky jakozto teorie porozumeéni, ukazat jak se v d¢jinach
vyvijela a naucit studenty interpretovat texty a umélecka dila z riiznych dob a riznych Zanrd, ukézat jak je hermeneutika
vyuzivana ve vykladu kultury a socialni situace.

Obsahem vyuky jsou:

- hermeneutika jako teorie porozuméni

- biblick4 hermeneutika

- dédictvi Alexandrijské a Antiochejské skoly

- sttedoveéky vyklad Pisma

- vztah Pisma a Tradice v ruznych konfesich

- porozuméni a participace v liturgii a v kiest'anské duchovni tradici

- teologicka interpretace ikony a zapadniho obrazu

- zrod moderni filosofické hermeneutiky

- postmoderni kritika

- hermeneutika kultury

- hermeneutika socialni situace

Studijni literatura

Petr Pokorny: Hermeneutika jako teorie porozuméni. VySehrad, Praha, 2005.

Manfred Oeming: Uvod do biblické hermeneutiky. Vy3ehrad, Praha, 2001.

Karel Skalicky, Hermeneutika a jeji promény, Jezek, Praha, 1997.

Paul Ricoeur, Ukol hermeneutiky: eseje o hermeneutice, Filosofia, Praha, 2004.

Doporucena literatura:

John Breck, Scripture in Tradition: The Bible and Its Interpretation in the Orthodox Church, SVS, Crestwood, 2001.
Rowan Williams, Silence and Honey Cakes: The Wisdom of the Desert, Lion Hudson, Oxford, 2004.

Leonid Ouspensky and Vladimir Lossky, The Meaning of Icons, SVS, Crestwood, 1999.

Ivana Noble, Theological Interpretation of Cultue in Post-Communist Context: central and East European Search for
Roots. Ashgate, Farnham — Burlington, 2010.

The bible and the hermeneutics of liberation. Alejandro F. Botta and Pablo R. Andifiach (eds), Society of Biblical
Literature, Atlanta, 20009.

Tim Noble, Keeping the Window Open: The Theological method of Clodovis Boff and the Problem of the Alterity of the
Poor. IBTS, Praha, 2009.
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Informace ke kombinované nebo distancni formé

10
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti zpracovavaji na kazdou konzultaci vyklad zadanych texti (celkem 96 hodin) a kazdy z nich ma v rdmci seminaie
vlastni prezentaci (24 hodin).
Celkem 130 hodin préce.

Vzory studijnich distan¢nich textt a multimedialnich pomucek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=303
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Metodika védecké a vyzkumné prace 2

povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledkd KZ Forma vyuky prednaska + seminar

Forma zpUsobu ovéreni

) Znalostni test (70 %), portfolio s odevzdanymi ukoly
studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. Eva KfiZzova, PhD.
(ev. vyutujici zodpovédny za Mgr. Petra Klvagova, PhD.
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Struc¢na anotace predmétu

Pfedmét navazuje na znalosti a dovednosti ziskané v pfedmétu Metody socialniho vyzkumu na bakalatském stupni
vzdélani a dale je prohlubuje a rozviji. Aktivni prace studenta a jeho nacvik obou metodologii (kvantitativni i kvalitativni)
na praktickém ptikladu je hlavni novou ziskanou znalosti a dovednosti.

1. Empiricky socialni vyzkum. Opakovani zakladi problematiky pfedmétu ,,Metody socialniho vyzkumu“ z bakalaiského
stupné studia.

2. Historie socidlniho vyzkumu, nejvyznamnéjsi piiklady v Evropé a USA. Chicagska skola. Vyzkum nezaméstnanosti

v Marienthalu. Polsky sedlak v Americe. Projekt sociologického vyzkumu a jeho nalezitosti. Ukazky moZnosti aplikace
sociologického zkoumani v oblasti socialni prace a diakoniky.

3. Formulace problémové situace, teoretické zdivodnéni, reSerSe a analyza literatury, provedena na vlastnim originalnim
vyzkumném piikladu.

4. Operacionalizace a formulace hypotéz. Dekompozice pojmu na empiricky zjistitelné znaky. Hypotéza jako podminény
vyrok a zpusoby jeji verifikace —Aplikace na vlastnim ptikladu.

5. Vybér zkoumané populace — opakovani a nacvik.

6. Tvorba elektronického dotazniku. Nacvik na vlastnim piikladu.

7. Zpracovani dat, tfidéni 1. a 2, stupné. Popisna statistika. Kontingen¢ni tabulka zjistovani souvislosti mezi dvéma
znaky. Testovani hypotéz.

8. Interpretace dat a zjisténych souvislosti. Struktura zavéreéné zpravy z vyzkumu, interpretace a doporuceni. Jak zavéry
z vyzkumu dobfe a ndzorné prezentovat.

9. Srovnani kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu, linearni vs. cyklicky vyzkumny postup, indukce vs. dedukce,
specifika kvalitativniho vyzkumu, formulace vyzkumné otazky v kvalitativnim vyzkumu. Razné pfistupy v kvalitativnim
vyzkumu.

10. Etnograficky vyzkum, zu¢astnéné pozorovani v kvalitativnim vyzkumu, terénni poznamky.

11. Hloubkovy rozhovor, chépajici rozhovor v kvalitativnim vyzkumu. Vedeni rozhovoru, rtizné ptistupy.

12. Skupinovy rozhovor, focus group.

13. Analyza dat v kvalitativnim vyzkumu. Grounded theory, oteviené, axialni a selektivni kodovani.

14. Etické aspekty kvalitativniho vyzkumu.

15. Psani text v kvalitativnim vyzkumu, prezentace vysledkt vyzkumu..

Studijni literatura
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J. Reichel Kapitoly z metodologie vyzkumu. Praha. Grada, 2010.

J. Hendl, Remr, J. Metody vyzkumu a evaluace. Praha: Portal 2017.

J. Hendl.: Uvod do kvalitativniho vyzkumu, Praha, Karolinum, 1997.

F. Zich: Uvod do sociologického vyzkumu, skripta VFS, Praha, 2004.

Svaticek, R./Sed’ova, K. (2014): Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach: Praha: Portal
M. Disman: Jak se vyrabi sociologicka znalost, Praha, Karolinum, 2002.
Doporucena literatura

A. Strauss, J. Corbinova: Zaklady kvalitativniho vyzkumu

P. Machonin, M. Tugek: Ceska spole¢nost v transformaci, Slon, Praha, 1996

J. Veernik: Zprava o vyvoji ¢eské spole¢nosti 1989-1998, Academia, Praha, 1998
Casopisy

Sociologicky &asopis, vydava Sociologicky ustav AV CR

Lidé a mésta, vydava FHS UK

Biograf, Casopis pro biografickou sociologii, vydava Virtualni institut, FSV UK Praha

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

16
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti si budou pfipravovat na konzultace samostatné tkoly (40 hodin), nastuduji povinné penzum literatury a vypracuji
pisemnou seminarni praci, kterd bude zakladem hodnoceni (celkem 80 hodin). Podrobné informace jsou uvedeny a
aktualizovany na vyukovém portalu moodle.

Celkem 130 hodin préce.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=330
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Profesni etika 1 - Etika povolani

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/0 hod. kredith 3
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledkd Zk Formavyuky |pfednéska

Forma zpUsobu ovéreni
studijnich vysledku

. (nepovinny udaj)
Dalsi poZzadavky na studenta

Garant pfredmétu doc. Jindfich Halama, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za Ing. Ondrej Fischer, MA
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 50%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Cilem kurzu je seznamit uCastniky se zakladnimi koncepcemi etiky povolani v perspektivé moralni filosofie a teologie.
Soucasti kurzu je historicky ptehled vyvoje problematiky, zahrnujici reformac¢ni uceni, aspekty socialniho uceni cirkve i
sociologické kofeny moderni etiky povolani (Max Weber).

Absolventi budou znéat zakladni kritéria profesni etiky, coz jim umozni kriticky hodnotit problémové situace a zaujimat
kvalifikované postoje ke konkrétnim etickym problémtim ve své profesi.

Kurz je veden metodou prednasek a rozhovord, se zavérecnou zkouskou.

Studijni literatura

Weber, M. Autorita, etika a spolecnost. Praha: Mlada fronta, 1997. ISBN 80-204-0611-5.

Fischer, O., Milfait,R. Etika pro socialni praci. Praha: Jabok, 2010. ISBN 978-80-904137-3-3.

Thompson, M. Piehled etiky. Praha: Portal, 2004. ISBN 80-7178-806-6.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Martin, M.W. Meaningful work: rethinking professional ethics. Oxford: Oxford University Press, 2000. ISBN 0-19-
513325-0.

Banks, S. Ethics and Values in Social Work. Macmillan Press, London, 2006(3rd ed.). ISBN 978-1-4039-0420-0.

Oakley, J., Cocking, D. Virtue ethics and Professional Roles . CUP, 2001. ISBN 052179305X.

Maxwell, B. Professional Ethics Education: Studies in Compassionate Empathy. Dordrecht; London: Springer, 2010.
ISBN 978-1-4020-6888-1.

Banks, S., Gallagher, A. Ethics in professional life; virtues for health and social care. Basingstoke : Palgrave Macmillan,
2009. ISBN 978-02-305071-9-7.

Ethics. Contemporary readings. Ed. Gensler H.J., Spurgin E.W., Swindal E.W.(edit.). London: Routledge, 2004. ISBN
0-415-25680-1.

Beckett, Ch, Maynard, A. Values & Ethics in Social Work. London. Sage 2005. ISBN 1-4129-0140-5.

Critical Practice in Social Work. Eds. Adams,R., Dominelli, L., Payne, M. London: Palgrave, 2009. ISBN
9780230218635.

Eisenmannn, P. Werte und Normen in der Sozialen Arbeit. Stuttgart: Kohlhammer, 2006. ISBN 3-17-018443-1.

Banks, S. Ethics, Accountability and the Social Professions. Palgrave: Basingstoke, 2004. ISBN 9780333751664,

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé
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Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti vypracuji pro kazdou konzultaci Ukoly podle zadani v on-line kurzu (32 hodin) a nastuduji povinné penzum
k zavéreéné Gstni zkousce (40 hodin).

Celkem 80 hodin prace.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=190
http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=215
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Profesni etika 2 - Aplikovand etika — problémy lidského Zivota

povinny doporuéeny

Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr

Rozsah studijniho pifedmétu | 1/0 hod. kredith 3

Dvousemestralni predmét Ne

x:lzzt')(gverenl studijnich 7k Forma vyuky pfedndska

Forma zpUsobu ovéreni

studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu doc. Jindfich Halama, Dr.

(ev. vyucujici zodpovédny za

predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Kurz seznamuje ucastniky se zdkladnimi moralnimi problémy lidského Zivota (od poceti do smrti) a s problémy
medicinské etiky. Jeho cilem je upozornit absolventy na moralni problémy v préaci s lidmi v nejrtiznéj$ich pomahajicich
profesich, poskytnout jim z&kladni nastroje k etické reflexi a zhodnoceni téchto problému a piiklady jejich moZného
zvladani.

Témata kurzu: umeélé poceti, genetické terapie, prenatalni diagnostika, potrat, zdravi, nemoc a postiZeni, transplantace,
umirani a smrt, sebevrazda, eutanazie.

Studijni literatura

Beauchamp, T. L.; Childress, J. F. Principles of Biomedical Ethics. Oxford 1979.

HaSkovcov, Helena. Lékarska etika. Praha : Galén 1997,

Ondok, Josef Peter. Bioetika, biotechnologie a biomedicina, Praha 2005.

Thomasma, David C.; Kushner, Thomasine (eds.). Od narozeni do smrti. Etické problémy v lékarstvi. Praha, Mlada fronta
2000.

Materialy v on-line kurzu na vyukovém portalu.

Doporucena literatura:

Howell, Joseph H.; Sale, William F. (eds.). Life choices : A Hastings Center Introduction to Bioethics. Washington, D. C.
: Georgetown University Press, 1995.

Korff, W.; Beck, L.; Mikat, P. et al. (eds.). Lexikon der Bioethik I-I1l. Gltersloh : Giitersloher Verlagshaus, 1998.
Meilaender, Gilbert. Bioethics : a primer for christians. Grand Rapids : W. B. Eerdmans, 1996.

Verhey, A.; Lammers, S. E. On Moral Medicine. Theological Perspectives in Medical Ethics. Grand Rapids, Ml,
Eerdmans 1987, 2. vyd. 1998.

Verhey, Allen. Religion and Medical Ethics. Looking Back, Looking Forward. Grand Rapids, W. B. Eerdmans, 1996.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

8
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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Kurz je vytvofen jako on-line materidl k samostatnému studiu, s pravidelnymi ukoly. Kontaktni je pouze Gvodni hodina,
seznamujici s koncepci kurzu a pozadavky, a zavéreéna Gstni zkouska.

Studenti vypracuji pro kazdou konzultaci Gkoly podle zadani v on-line kurzu (32 hodin) a nastuduji povinné penzum
k zavéreéné Gstni zkousce (40 hodin).

Celkem 80 hodin prace.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=213
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Profesni etika 3 - Etika v pomahajicich profesich

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 4
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledkd Z Formavyuky | semindf

Forma zpUsobu ovéreni
studijnich vysledkt

. (nepovinny udaj)
Dalsi poZzadavky na studenta

Garant predmétu doc. Jindfich Halama, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za Ing. Ond¥ej Fischer, MA
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Kurz seznamuje t¢astniky s pojetim profese obecné a se zpusobem vystizeni povahy vybrané pomahajici profese. Pracuje
s prislusnymi etickymi kodexy profese, pomaha jim orientovat se v nich a interpretovat je. Znalost profesnich ryst téchto
disciplin pak studenti aplikuji na konkrétni modelové piipady z praxe.

Kurz je veden metodou seminafii s aktivnim podilem 0c¢astnikli, kteii si pfipravuji vlastni prezentace, podklady pro
diskuse shosty (ptedpokladané zvani odborniki do jednotlivych hodin) a vypracuji zavéreéné seminarni prace,
prokazujici schopnost obhajit feSeni etického dilematu v profesi. Student je schopen charakterizovat specifické hodnoty,
typicka dilemata a legislativné-profesni zazemi vybrané profese.

Studijni literatura

Musil, L. ,,Rada bych Vam pomohla, ale”” Dilemata prace s klienty v organizaci. Brno: Marek Z., 2004. ISBN 80-903070-
1-9.

Jankovsky, J. Etika pro pomahajici profese. Praha : Triton, 2003. ISBN 80-7254-329-6.

Eticky kodex soc.pracovniki CR. Mezinarodni kodex socialnich pracovnikil. Eticky kodex ¢eské 1ékaiské komory.
Kodex profesionalniho chovani zdravotnickych pracovniki.

Doporucena literatura:

Ethics in Practice. An Anthology, LaFollette H. (ed.) Oxford: Blackwell, 2009. ISBN 978-1-4051-2945-9.

Bowles W., et al. Ethical Practice in Social Work: an applied Approach. Open University Press, Maidenhead, 2006. ISBN
9780335222032.

Eisenmannn P. Werte und Normen in der Sozialen Arbeit. Stuttgart: Kohlhammer, 2006. ISBN 3-17-018443-1.

Madsen, K., Leech, P. The ethics of labeling in mental health. Jefferson, N.C. ; London : McFarland & Co., 2007. ISBN
9780786428724.

Carson, D. Professional risk and working with people : decision-making in health, social care and criminal justice.
London: Jessica Kingsley, 2008. ISBN 9781843103899

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

12
Rozsah konzultaci (soustredéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim

30




Studenti se pfipravuji na jednotlivé konzultace formou Cetby povinné literatury a piipravy prezentaci (40 hodin) a
vypracovavaji pisemnou seminarni praci na zadané téma (60 hodin).
Celkem 115 hodin préce.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=156
http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=216
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Pastytska péce v meznich situacich 1

povinm'/ doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/2S
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
x:lzzt')(gverem studijnich 7 Forma vyuky Pfednaska + seminar

Forma zpUsobu ovéreni

o . Zavérelna esej
studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu Mgr. Ladislav Benes, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Kurz seznamuje s biblickym zékladem discipliny, zakladnim pojmoslovim a sleduje hlavni epochy vyvoje. Jde o
teologicky pfistup, ktery integruje rozhovor s ostatnimi humannimi védami, pfedevsim psychologii a sociologii. Zvlaste
jsou zohlednény krizové situace v Zivoté Clovéka (v osobnim Zzivoté, v roding, v komunité). V pribe¢hu kurzu budou
predstaveny jednotlivé typy meznich situaci a jejich feSeni za Gcasti odbornikt z praxe.

Studenti budou po absolvovani kurzu znat zédkladni biblicka vychodiska pro teorii i praxi pastyiské péce, vychodiska a cile
pastyiské péce, jak se vyvinula v prostiedi cirkve a zaroveil metody, které se uplatituji v modelech pastorace, orientované
na psychologii a sociologii

Studijni literatura

Pavel Ambros, Fundamentalni pastoralni teologie, Olomouc 2000.

Bohumila BaStecka a kolektiv, Terénni krizova prace : psychosocialni intervencni tymy Grada Praha 2005.

Verena Kastova, Krize a tvorivy pristup k ni : typy Zivotnich krizi, jejich dynamika a moznosti krizové intervence, Portal
Praha 2000.

Timm H. Lohse, Kratky rozhovor v pastoraci a poradenstvi. EMAN BeneSov 2014.

Ctirad V. PospiSil, Teologie sluzby, Karmelitanské nakladatelstvi Kostelni Vydti 2002.

Wolfgang Schmidbauer, Psychicka tskali pomahajicich profesi. Portal Praha 2000.

Josef Smolik, Pastyiskd péce. Kalich Praha 1991.

Daniela Vodackova a kol. Krizova intervence Portal Praha 2002.

Doporucena literatura:

Manfred Belok, Urs Lanzlinger, Hansnspeter Schmitt, Seelsorge in Palliative Care. Ziirich: Theologischer Verlag, 2012.
Dictionary of pastoral care and counseling. Rodney J. Hunter; H. Newton Malony; Liston O. Mills; John Patton (eds.) -
1st ed.. - Nashville : Abingdon, 1990.

Helena HaSkovcové, Thanatologie : nauka o umirani a smrti, Praha 2000.

Jiri Hoskovec, Milan Nakoneény aj, Psychologie XX. stoleti, Karolinum Praha 2002.

Michael Klessmann, Pastoralpsychologie. Neukirchener Verlag 2004.2

Ralph Kunz, Seelsorge. Grundlagen — Handlungsfelder — Dimensionen. VVaR Géttingen 2016.

Doris Nauer, Seelsorgekonzepte im Widerstreit: ein Kompendium. Kohlhammer Stuttgart 2001.

David K. Switzer, Krisenberatung in der Seelsorge : Situationen und Methoden, Chr. Kaiser Munchen 1975.

Joachim Muller-Lange, Handbuch Notfallseelsorge. 2. uberarb. Aufl. Edewecht: Stumpf + Kossendey, 2006.
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http://www.etf.cuni.cz/katalog/k6?ST=03&SID=000A6292A6&L=00&KOD=04&PZ=10&JAK=V&KDE=016&RET=Dictionary+of+pastoral+care+and+counseling

Informace ke kombinované nebo distancni formé

10
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti se podle zadani pfipravuji individualnim studiem na kazdou konzultaci a odevzdavaji pisemné ukoly (50-60
hodin), pro zapocet predkladaji pisemnou seminarni praci (60-70 hodin).

Celkem 130 hodin préce.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=271
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Pastytska péce v meznich situacich 2

povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 1/LS
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
x;::tgverem studijnich 7 Forma vyuky Pfednaska + seminar

Forma zpUsobu ovéreni

e . Zavérelna esej
studijnich vysledkui

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu Mgr. Ladislav Benes, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
pfedmétu

Strucna anotace predmétu

Kurz navazuje na piedmét Pastorace v meznich situacich 1 a rozifuje biblicko-teologicky zaklad discipliny zékladnim
pojmoslovim a sleduje hlavni epochy vyvoje. Jde o teologicky piistup, ktery integruje rozhovor s ostatnimi humannimi
védami, pfedev§im psychologii a sociologii. Kurz piedstavuje dalsi krizové situace v Zivoté ¢loveka, a to s ohledem na
specifickou situaci zivota komunity (cirkve, organizaci, spolec¢nosti). V pribéhu kurzu jsou piedstaveny jednotlivé typy
meznich situaci a jejich feSeni za uc€asti odbornikl z praxe.

Studenti budou po absolvovani kurzu znat biblickd vychodiska pro teorii i praxi pastyiské péce, vychodiska a cile
pastyiské péce, jak se vyvinula v prostiedi cirkve a zaroven metody, které se uplatiiuji v modelech pastorace, orientované
na psychologii a sociologii v komunitné orientovaném pfistupu.

Studijni literatura

Pavel Ambros, Fundamentalni pastoralni teologie, Olomouc 2000.

Bohumila BaStecka a kolektiv, Terénni krizova prace : psychosocidlni intervencni tymy Grada Praha 2005.

Verena Kastova, Krize a tvorivy pristup k ni : typy Zivotnich krizi, jejich dynamika a moznosti krizové intervence, Portal
Praha 2000.

Timm H. Lohse, Kratky rozhovor v pastoraci a poradenstvi. EMAN BeneSov 2014.

Michal Opatrny, Jaroslav Kozék, Jii Laiika, Roman Micka, Vychodiska a perspektivy duchovni sluzby u policie, Ceské
Budé¢jovice: TFJU 2012.

Ctirad V. Pospisil, Teologie sluzby, Karmelitanské nakladatelstvi Kostelni Vydfi 2002.

Wolfgang Schmidbauer, Psychicka uskali poméhajicich profesi. Portal Praha 2000.

Daniela Vodagkova a kol. Krizova intervence Portal Praha 2002.

Doporucena literatura:

Manfred Belok, Urs Lanzlinger, Hansnspeter Schmitt, Seelsorge in Palliative Care. Zurich: Theologischer Verlag, 2012
Dictionary of pastoral care and counseling. Rodney J. Hunter; H. Newton Malony; Liston O. Mills; John Patton (eds.) -
1st ed.. - Nashville : Abingdon, 1990.

Helena HaSkovcova, Thanatologie : nauka o umirani a smrti, Praha 2000.

Jifi Hoskovec, Milan Nakone¢ny aj, Psychologie XX. stoleti, Karolinum Praha 2002.

Michael Klessmann, Pastoralpsychologie. Neukirchener Verlag 2004.

Muller-Lange, Joachim. Handbuch Notfallseelsorge. 2. Uberarb. Aufl. Edewecht: Stumpf + Kossendey, 2006.

Doris Nauer, Seelsorgekonzepte im Widerstreit: ein Kompendium. Kohlhammer Stuttgart 2001.
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http://www.etf.cuni.cz/katalog/k6?ST=03&SID=000A6292A6&L=00&KOD=04&PZ=10&JAK=V&KDE=016&RET=Dictionary+of+pastoral+care+and+counseling

David K. Switzer, Krisenberatung in der Seelsorge : Situationen und Methoden, Chr. Kaiser Miinchen 1975.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

10
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti se podle zadani pfipravuji individualnim studiem na kazdou konzultaci a odevzdavaji pisemné ukoly (50-60
hodin), pro zapocet piedkladaji pisemnou seminarni praci (60-70 hodin).

Celkem 130 hodin préace.

Vzory studijnich distanénich textii a multimedialnich pomiicek
http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=271
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Psychosocialni krizova spoluprace 1

Povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 2/LS
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 6
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledkd Kz Forma vyuky prednaska a seminar

Forma zpUsobu ovéreni

AL A Referdt a znalostni testy
studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
pfedmétu

Struc¢na anotace predmétu

Cilem pfedmétu je ziskat mezioborovy a meziresortni nadhled nad pastoracni podporou a doprovéazenim (kfestanskych)

spoleéenstvi v situaci ndhlych nechténych zmén s vnimavosti pro to, co je svaté, a s dovednosti fidit sebe sama.

Absolvent/ka ma zpUsobilost:

e zaujimat perspektivu odolnosti pfi porozuméni ¢lovéku (rodiné, spolecenstvi) v dané situaci: rozpoznavat
potreby, hodnoty, sily, zdroje, strategie zvladani ohroZujici zatézZe a spolecenskou podstatu nestésti

e vzhledem k hodnotam planovat zménu chténou a vzhledem k hodnotam vyuzivat zménu nechténou s védomim
promén, k nimz ve spolecenstvi tvofeném rdznymi jedinci a skupinami pfirozené dochdzi, a pfi zachovani stability (=
spolecenstvi na cesté a ve vztazich ja — ty — Blh; management rizik, krizové fizeni)

e rozpoznavat v nechténé zméné prileZitost (mj. pro vizi) na osobni, organizacni a celospolecenské roviné

e rozeznavat zakladni eticka a teologicka dilemata v souvislosti s nestéstim, utrpenim, pomahanim a nachazet v nich
SVOu pozici

e rozpoznavat mezinabozenské, mezioborové, meziresortni a mezilidské souvislosti a nastroje pro planovani a fizeni
pomoci a spoluprace po nestéstich a nachdzet v nich svou pozici

e orientovat se v mezioborovych, meziresortnich a mezindbozenskych pojmech a pojetich pomahani a spoluprace po
nestéstich a nachazet v nich svou pozici

e pomahani a spolupraci vyhodnocovat s ohledem mezilidskou podporu, zvladani a pfipravenost

e  kriticky reflektovat poznatky a vlastni postoje

e rozpoznavat jedine¢né misto komunitni pastoracni spoluprace ve véjiti pomahani véetné pojeti sdilené zasazenosti,
Ucasti a duchovni zakotvenosti

Hodnotové pole predmétu:

° zodpovédnost, dlvéra, otevienost, ¢estnost, rozvoj; nadéje

° napéti mezi sluzbou a svobodou, respektem a angaZovanosti, odolnosti a zranitelnosti, rozmanitosti a duchovni
zakotvenosti

e  zasady subsidiarity, solidarity, uznani a Gcasti (participace) spolu s obcanskou komunikacni pozici

Tematické okruhy predmétu:

e mezioborové a meziresortni pojmoslovi

e hodnotovy (eticky / legislativni / vychovny) rémec

e naboZensky/duchovni/teologicky/filozoficky ramec

e antropologicky/sociologicky/psychologicky

e  politicky (kulturné-historicky)/mediéini ramec vcetné socialnich siti

e resortni rdmec
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e organizacni, mezilidsky a komunitni ramec; koinonia — spolecenstvi a spoluti¢ast v souvislostech nestésti
e metodologicky ramec
e 0sobnirdmec
Metody:
Predmét je veden interaktivné s vyuzivanim osobnich a odbornych zkusenosti student(.
Navazuje na predmét Organizace, sebefizeni a fizeni lidi v hodnotové perspektivé 1+2 a je podminkou druhé ¢3sti
predmétu Psychosocidlni krizova spoluprace.
Vyklad + prezentace
Mezioborové panelové diskuse.
Testy: Mezioborové a meziresortni pojmoslovi; Psychosocialni krizovd pomoc a spoluprace a jeji hodnotova perspektiva
Sebeposouzeni
Konzultovani se studentem Evangelické teologie
Prezentace referdtu
Kolegialni recenzovani

Studijni literatura

BASTECKA, Bohumila a kol. (2013). PsychosocidlIni krizovd spoluprdce. Praha: Grada.

BASTECKA, Bohumila a kol. (2005). Terénni krizovd prdce. Praha: Grada.

Standardy psychosocidlni krizové pomoci a spoluprdce zamérené na priibéh a vysledek. (2010), Bastecka, B. a kol. Praha:
GR Hzs.

Koncepce ochrany obyvatelstva do roku 2013 s vyhledem do roku 2020; Koncepce ochrany obyvatelstva s vyhledem do
roku 2030

Zenevské umluvy o ochrané obéti ozbrojenych konflikt(i ze dne 12. srpna 1949

Dodatkové protokoly k Zenevskym umluvdém (z 12. srpna 1949) z 8. ¢ervna 1977, z 8. prosince 2005 (o dal$im
rozpoznavacim znaku)

Projekt Sphere. (2003). Humanitdrni charta a Minimdlni standardy pro humanitdrni pomoc. Praha: Portal pro Sdruzeni
Ceska katolicka charita.

TICHY, Milik (2006). Ovidddni rizika. Analyza a management. Praha: C. H. Beck.

ZEMAN, Petr (Ed.) (2002). Ceskd bezpecnostni terminologie. Brno: Masarykova univerzita, Mezinarodni politologicky
Ustav.

World Health Organization, War Trauma Foundation and World Vision International (2011). Psychological first aid: Guide
for field workers. WHO: Geneva.

Hassan, G, Kirmayer, LJ, Mekki-Berrada A., Quosh, C., el Chammay, R., Deville-Stoetzel, J.B., Youssef, A., Jefee-Bahloul, H.,
Barkeel-Oteo, A., Coutts, A., Song, S. & Ventevogel, P. (2015). Culture, Context and the Mental Health and Psychosocial
Wellbeing of Syrians: A Review for Mental Health and Psychosocial Support staff working with Syrians Affected by Armed
Conflict. Geneva: UNHCR.

NOHA: “blue books”

Informace ke kombinované nebo distancni formé

12
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti vypracuji referat na zvolené téma v oblasti psychosocialni krizové spoluprace na zakladé ¢asopiseckych zdrojl (z
toho min. dvou cizojazyénych). Zaméfi se mj. na zakotveni tématu ve zvoleném kontextu (zvolenych kontextech); vlastni
predporozuméni; kritickou reflexi véetné etickych dilemat; konzultaci tématu a etickych dilemat se studentem SP
Evangelicka teologie; sebeposouzeni o splnéni zadani; kolegialni recenzi druhého referatu (dohromady 80 hodin).
Ptipravi se na dva znalostni testy a prostuduji zakladni povinnou literaturu (dohromady 76 hodin).

Celkem 156 hodin prace.

Vzory studijnich distanénich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=51
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Psychosocialni krizova spoluprace 2
povinny doporuéeny
Typ predmétu roénik / 2/LS
predmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho predmétu 0/2 hod. kredith 4
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich

vysledka Zk Forma vyuky Seminar

Zavérecna mezioborova zkouska s oporou v portfoliu = dliraz na zvolené téma
referatu a na priibézné plnéni zadanych ukoll véetné planu profesniho a osobniho
rozvoje)

Forma zpUsobu ovéfeni
studijnich vysledkt

o (nepovinny udaj)
Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
pfedmétu

Struc¢na anotace predmétu

Cilem predmétu je ziskat mezioborovy a meziresortni nadhled nad pastoracni podporou a doprovazenim (kiest'anskych)
spoleCenstvi v situaci nahlych nechténych zmén s vnimavosti pro to, co je svaté, a s dovednosti fidit sebe sama.
Absolvent/ka ma zpusobilost:
e  zaujimat perspektivu odolnosti pfi porozuméni ¢lovéku (roding, spoleCenstvi) v dané situaci: rozpoznavat potieby,
hodnoty, sily, zdroje, strategie zvladani ohrozujici zatéze a spole¢enskou podstatu nestésti
e vzhledem k hodnotam planovat zménu chténou a vzhledem k hodnotam vyuzivat zménu nechténou s védomim promen,
k nimZ ve spolecenstvi tvofeném riznymi jedinci a skupinami pfirozen¢ dochazi, a pii zachovani stability (=
spoleCenstvi na cesté a ve vztazich ja — ty — Bith; management rizik, krizové fizeni)
e  rozpoznavat v nechténé zméné piileZitost (mj. pro vizi) na osobni, organiza¢ni a celospoledenské roviné
e rozeznavat zakladni etickd a teologickéa dilemata v souvislosti s ne$téstim, utrpenim, pomahanim a nachézet v nich svou
pozici
e rozpoznavat mezinaboZenské, mezioborové, meziresortni a mezilidské souvislosti a nastroje pro planovani a fizeni
pomoci a spoluprace po nestéstich a nachazet v nich svou pozici
e orientovat se v mezioborovych, meziresortnich a mezinabozenskych pojmech a pojetich poméahani a spolupréace po
nestéstich a nachazet v nich svou pozici
e pomahani a spolupraci vyhodnocovat s ohledem mezilidskou podporu, zvladani a pfipravenost
o  kriticky reflektovat poznatky a vlastni postoje
e rozpoznavat jedinecné misto komunitni pastoraéni spoluprace ve vé&jiti pomahani véetné pojeti sdilené zasazenosti,
Gcasti a duchovni zakotvenosti
Hodnotové pole predmétu:
e  zodpovédnost, divéra, otevienost, Cestnost, rozvoj; nadéje
e napéti mezi sluzbou a svobodou, respektem a angazovanosti, odolnosti a zranitelnosti, rozmanitosti a duchovni
zakotvenosti
e zasady subsidiarity, solidarity, uznani a tcasti (participace) spolu s ob¢anskou komunikaéni pozici
Tematické okruhy predmétu:
mezioborové a meziresortni pojmoslovi
hodnotovy (eticky / legislativni / vychovny) rdmec
ndboZensky/duchovni/teologicky/filozoficky rdmec
antropologicky/sociologicky/psychologicky
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politicky (kulturné-historicky)/medidlni ramec vcetné socidlnich siti

resortni ramec
organiza¢ni, mezilidsky a komunitni rdmec; koinonia — spole¢enstvi a spoluucast v souvislostech nestésti
metodologicky ramec

e osobni ramec

Metody:
Pfedmét je veden interaktivné s vyuzivanim osobnich a odbornych zkusenosti studentt.
Navazuje na predmét Psychosocialni krizova spoluprace 1 a je podminkou pfedmétu Mezioborova reflektovana praxe.
Praktické ukoly, problémové uceni: esej na otazku Proc se zl¢é véci dé€ji dobrym lidem?; rozhovor s ¢lovékem, ktery se
setk&va s nestéstim v profesni roli, rozbor emo¢nich krizi v biblické knize Ester, zpracovani novinovych titulkd v oblasti
nestesti

Informovany souhlas, porozuméni souvztaznosti potieb, hodnot, sil, zdroju, strategii zvladani ohrozujici zatéze.

Studijni literatura

BA?TECKA, Bohumila a kol. (2013). Psychosocialni krizova spolupréce. Praha: Grada.

BASTECKA, Bohumila a kol. (2005). Terénni krizova prace. Praha: Grada.

Standardy psychosocidlni krizové pomoci a spoluprdace zaméfené na priibéh a vysledek. (2010), Bastecka, B. a kol. Praha;
GR HZS.

Koncepce ochrany obyvatelstva do roku 2013 s vyhledem do roku 2020; Koncepce ochrany obyvatelstva s vyhledem do roku
2030

Zenevské timluvy o ochrané obéti ozbrojenych konflikui ze dne 12. srpna 1949

Dodatkové protokoly k Zenevskym Umluvam (z 12. srpna 1949) z 8. ervna 1977, z 8. prosince 2005 (o dalSim rozpoznavacim
znaku)

Projekt Sphere. (2003). Humanitarni charta a Minimalni standardy pro humanitarni pomoc. Praha: Portal pro Sdruzeni
Ceska katolické charita.

TICHY, Milik (2006). Ovladani rizika. Analyza a management. Praha: C. H. Beck.

ZEMAN, Petr (Ed.) (2002). Ceskd bezpecnostni terminologie. Brno: Masarykova univerzita, Mezinarodni politologicky
Ustav.

World Health Organization, War Trauma Foundation and World Vision International (2011). Psychological first aid: Guide
for field workers. WHO: Geneva.

Hassan, G, Kirmayer, LJ, Mekki-Berrada A., Quosh, C., el Chammay, R., Deville-Stoetzel, J.B., Youssef, A., Jefee-Bahloul,
H., Barkeel-Oteo, A., Coutts, A., Song, S. & Ventevogel, P. (2015). Culture, Context and the Mental Health and
Psychosocial Wellbeing of Syrians: A Review for Mental Health and Psychosocial Support staff working with Syrians
Affected by Armed Conflict. Geneva: UNHCR.

NOHA: “blue books”

Informace ke kombinované nebo distancni formé

12
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpusobu kontaktu s vyucujicim

Studenti plni a s teorii propojuji étyfi praktické tkoly s cili: nahliZet vlastni pojeti Boha a mezidenominaéni ¢i
mezinabozenské predstavy o duchovnim pomahani; rozumét ¢loveku v jeho situaci a na jeho cesté a) v kontextu
kolektivistické kultury s Zivym vztahem k Bohu a b) v kontextu profesni oddanosti a angaZzovanosti v oblasti
nestésti; nahliZet roli médii v utvareni postoji k udalostem, posilit medialni gramotnost a péstovat perspektivu
odolnosti. (60 hod.) Nastuduji povinnou literaturu a reflektuji vlastni pozici pro piipravu k zavérecné zkousce (40
hod.) Vypracuji zavéreéné hodnoceni predmétu a sebehodnoceni a zptesni plan profesniho a osobniho rozvoje (4
hod.).

Celkem 104 hodin préace.

Vzory studijnich distanénich texti a multimedialnich pomiicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=51
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http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=51

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Mezioborova reflektovana praxe

povinny doporuéeny
Typ pfredmétu ] rocnik / 2/LS
piedmét profilujiciho zakladu semestr
Rozsah studijniho pfedmétu |2/2 hod. kredith 8
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéreni studijnich , Ly
Forma vyuky praxe + seminaf

vysledkt z
Forma zpGisobu ovéfeni Vefejna prezentace vysledkl praxe (porozuméni kiest'anské organiza¢ni kultuie
studijnich vysledki a komunitni projekt pro provazeni zménami ve vztahu k hodnotam)

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. Hana Janeckova, PhD
(ev. vyuéujici zodpovédny za Ladislav Benes, Dr.

pfedmét) doc. Petr Slama, ThD.
Zapojeni garanta do vyuky 30%

predmétu

Struc¢na anotace predmétu

Cilem mezioborové reflektované praxe je reflexe budouciho komunitniho pastoraéniho pracovnika a jeho pozice
V mezioborovém, mezinabozenském a mezilidském poli. Tedy téz podporovat profesni identitu a zplsobilost studentii
vcetn¢ zadoucich postojli; propojit teoretické poznatky s praxi a reflektovat ziskané zkuSenosti; podpofit sebereflexi
studentti (pracovnik jako zdroj prace).
Postup praxi sleduje faze komunitniho projektu pro provazeni spoleGenstvi (organizace) vyznamnou zménou s vVyuZitim
ktestanskych zdrojt.
Ukolem studentd je:
e spolupracovat ve Skolnim tymu s patronem a studentem SP Evangelické teologie;
e domlouvat spolupréci s kiestanskou (pfipadné i jinou) organizaci ¢i kiestanskym spoleCenstvim s uplatnénim
vicestranného kontraktovani a vyuzitim informovaného souhlasu;
e porozumét této organizaci/spolecenstvi, jejich stavbé, sméfovani a kultufe (hodnotam), a zplisobum, jakym
zachazi se zménami;
e vést facilitovanou schiizku se zastupci organizace a mistni komunity pro povzbuzeni participace na tvorbé
postupil, umoziujicich tézit ze zmén zpisobem odpovidajicim hodnotam (kultufe) organizace a dané situaci;
e navrhnout a ve spolupraci se studentem SP Evangelicka teologie teoreticky a prakticky zdtvodnit situacné a
kulturn€ pfiméteny ritudl na podporu spolecenstvi;
e vyhodnocovat typ podpory spoleéenstvim s ohledem na vytvafeni novych ,,my*;
o reflektovat vlastni pozici a sebe jako zdroj v€etné napf. zachdzeni s moci vrozmanitych mezilidskych
kontextech;
e hodnotit napliiovani individualnich rozvojovych cilt.

Metody: prezentace postupu prace a piipravy komunitniho projektu studenty v reflektovanych mezioborovych
seminafich, studenty facilitovana diskuse, mezioborové metodické vedeni, patronstvi.

Vysledky jsou zpracovany do podoby strukturovaného portfolia a jsou prezentovany a diskutovany formou
oteviené mezioborové rozpravy. Praxe je uzaviena pisemnym hodnocenim a sebereflexi student.

Mezioborova reflektovand praxe se opird o pifedméty Organizace, sebefizeni a fizeni v hodnotové perspektive;
Psychosocialni krizova spoluprace Pastyiska péce v meznich situacich. Student navazuje na vypracovany a v prubéhu
studia zpfesiiovany plan svého profesniho a osobniho rozvoje.
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Studijni literatura

Management:

HOFSTEDE, Geert, HOFSTEDE, Gert Jan (2006). Kultury a organizace — Software lidské mysli. Praha: Linde;
LUKASOVA, Rizena (2010). Organizacni kultura a jeji zména. Praha: Grada.

BASTECKA, B., CERMAKOVA, V., KINKOR, M. (2016). Tymova supervize. Praha: Portal. 1. &ast: Svét organizace.
Krizova spolupréce:

BASTECKA, Bohumila a kol. (2005). Terénni krizova prace. Praha: Grada.

BASTECKA, Bohumila a kol. (2013). Psychosocialni krizova spoluprace, Praha: Grada.

Komunita:

GOJOVA, Alice (2006). Teorie a modely komunitni préace. Ostrava: Ostravska univerzita.

HARTL, Pavel (1997). Komunita obcanska a komunita terapeuticka. Praha: Slon.

VANE, Jan (2012). Komunita jako nova nadéje? NaboZenské (ne)institucionalizované komunity z pohledu sociologie
n&bozenstvi. Plzeni: Zapadoceska univerzita.

HAVRDOVA Z., KOSOVA J., SYOBODOVA J., VOMLELOVA A. (2013). Mit Zivot ve svych rukou. O oblastech a
postupech prace komunitniho pracovnika ve vyloucenych lokalitach. Cesky zapad o. s. a FHS UK v Praze.

JAHODA, Marie, LAZARSFELD, Paul F., ZEISEL, Hans (2013). Marienthal. Sociografie komunity nezaméstnanych.
Brno: Masarykova univerzita.

Ritual:

Van GENNEP, Arnold (1996). Prechodové ritudly: Systematické studium rituali. Praha: Nakladatelstvi Lidové noviny.
KUNETKA, Frantisek (2001). Uvod do liturgie svatosti. Kostelni Vydii: Karmelitanské nakladatelstvi.

RICOEUR, Paul (1993). Zivot, pravda, symbol. Praha: Oikoymenh.

NOBLE, lvana: Symbolické prostiedkovdni celistvosti v zapadnim pravoslavi. Grantovy projekt GAP401/11/1688.
Teologie:

SLAMA, Petr (2015). 10 textii: Jak Bible zachazi s ritualy. ETF UK. Interni material.

KRIVOHLAVY, Jaro (2000). Pastordlni péce. Praha: Oliva.

MARTINEK, Michael (2008). Prakticka teologie pro socialni pracovniky. Praha: Jabok.

RICHTER, Klement (1996). Liturgie a Zivot. Co bychom méli védét o msi, o cirkevnim roku a smyslu liturgie. Praha:
Vysehrad.

ROMER, Thomas (2006). Skryty Biith: Sex, krutost a nasili ve SZ. Jihlava: MIyn.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

20
Rozsah konzultaci (soustredéni) hodin

Informace o zptsobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti absolvuji pobyt ve vybrané kiestanské (pfipadné i jiné) organizaci/spoleGenstvi, béhem néhoz budou plnit
zadané ukoly (30 hod). Jako vystup pfedlozi informaéni list, informovany souhlas a zpracované vysledky svého studia
organizacni kultury v podobé porozuméni organizaci/spoleCenstvi spolu s navrhy posileni organizace/spolecenstvi a
sebe/reflexi (celkem 30 hodin). Soucasti tohoto analytického procesu je i studium doporucené literatury (40 hodin).

Studenti zpracuji navrh komunitniho projektu (v navaznosti na porozuméni organizac¢ni kultuie a zpisobim zvladani
narofné situace/zmeény) - 20 hodin; pfipravi a uskutecni facilitované setkani, vyhotovi podrobny zapis a piedlozi
sebe/reflexi (10 hodin). Soucésti této Casti je rovnéz studium doporucené literatury (25 hodin).

Studenti po prostudovani doporucenych odbornych textii (30 hodin) vytvoti navrh konkrétniho obtadu ke konkrétni
udalosti (15 hodin) ve spolupraci se studentem SP Evangelické teologie. V privodnim textu prokazi porozuméni stavbé
ritudlu a jeho teologickym ¢i biblickym oporam, na nichz jej zalozili (5§ hodin). Po vyhodnoceni projektu odevzdaji
reflexi spoluprace, sebereflexi a sebehodnoceni (5 hodin).

Vysledky své praxe prezentuji na zavére¢ném mezioborovém setkani.

Vzory studijnich distanénich texti a multimedialnich pomiicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=141
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https://www.kosmas.cz/autor/43182/marie-jahoda/
http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=141

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu | Seminar k diplomové praci

povinny doporuéeny 2
Typ predmétu roénik /

predmét profilujiciho zakladu semestr Zs/Ls
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kreditt 16
Dvousemestralni predmét Ne

Zpusob ovéfeni studijnich

vysledka Z Formavyuky |semindf

Forma zpisobu ovéreni
studijnich vysledka

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu PhDr. B.Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za Mgr. P. Klvacova, PhD.
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Strucna anotace predmétu

Seminat k diplomové praci je organizovan formou individualnich ¢i skupinovych konzultaci diplomandek a diplomandt s
vedoucimi praci a vedoucimi seminaie (oddélené i soucasne, dle potieby).

V navaznosti na pfedmét Metodika védecké a vyzkumné prace zpracovavaji studenti své projekty a prezentuji cil,
vychodiska, problémy a metody pfipravované prace, ovéiuji si efektivni zpisoby prace s odbornou literaturou, zptesiuji
svou argumentaci v rozhovoru nad jednotlivymi pracemi a kriticky porovnavaji vysledky své odborné préace.

Studijni literatura

KATUSCAK, Dusan; DROBIKOVA, Barbora; PAPIK, Richard. Jak psdt zdvérecné a kvalifikacni prdce: jak psdt
bakalarske prace, diplomové prace, dizertacni prdce, specializacni prace, habilitacni prdce, semindrni a rocnikové prdce,
prdce studentské védecké a odborné cinnosti, jak vytvorit bibliografické citace a odkazy a citovat tradicni a elektronické
dokumenty. Nitra: Enigma, 2008.

HOLOUSOVA, Drahomira a kol. Jak psdt diplomové a zavérecné prace. Olomouc: Univerzita Palackého, 2000.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

8
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Zasadni dil prace vytvari studenti samostatnou badatelskou praci a zpracovavanim textu diplomové prace. Seminaf jim
vV tom pomaha hlavné v poc¢atku a nasledné podle potfeby. V ramci tohoto seminaie se pfedpoklada minimalné 8 hodin
ptimych konzultaci s vedoucim préce.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

. _ . . Komunika¢ni nastroje pro rozvoj lidi
Nazev studijniho predmétu Jep )

povinm'/ doporuceny
Typ predmétu predmaét profilujiciho zakladu ALY 2/25
semestr

Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 4
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéreni studijnich . sy e

. - z Forma vyuky | semindr, cvieni
vysledk

Forma zpusobu ovéreni
studijnich vysledka

Dalsi pozadavky na studenta

Garant pfedmétu PhDr. Bohumila Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za

predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Strucna anotace predmétu

Cilem piedmétu je sezndmit se teoreticky a prakticky s komunika¢nimi nastroji, jejichZ prostiednictvim lze dosahovat
profesniho a osobniho rozvoje a usnadiovat spolupraci a ucast ve skupinach, tymech a spolecenstvich.

Absolvent/ka ma zpisobilost:
o Facilitovat (usnadiiovat skupiné dosahovani cili1)
e  Mluvit za sebe (ve smyslu vlastnictvi emoci)
e Stanovovat si individualni cile rozvoje, napliovat je a vyjednavat o jejich napliovani
e  Rozumét cilim jednotlivych nastroju a rozdilim mezi nimi (pt. koucovani, mentorovani, supervize, facilitace,
mediace, vyjednavani, mluveni za sebe, hodnoceni, reflexe, metodické vedent)
e  Zpracovat metodicky list
e Reflektovat a hodnotit

Hodnotové pole predmétu:
e zodpovédnost, divéra, otevienost, Cestnost, rozvoj
e zAsady: uznani a i¢ast (participace) spolu s obéanskou komunikaéni pozici a ptirozenym jazykem

Tematické okruhy predmétu:

o facilitace, reflexe, hodnoceni

e mluveni za sebe

e individualni cile pro osobni a profesni rozvoj
e prezentace jednotlivych néstroji

Metody:

Predmét je veden interaktivné, zazitkem na sobé. Studenti facilituji jednotlivé vyukové bloky, stanovuji si vlastni cile
rozvoje a dosahuji jich prostfednictvim skupiny. Zpracovavaji metodicky list pro zvoleny komunikacni nastroj, ktery chtéji
prozkoumat bliZe.

Hodnoti se splnéné tkoly (facilitace, zpracovani metodického listu, stanoveni ind. cile); reflexe ind. cile a jeho naplnéni;
hodnoceni predmétu a sebehodnoceni.

Piedmét je podminkou pfedmétu Mezioborové reflektované praxe, vyucuje se zaroveii s nim.
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Studijni literatura

KOLAJOVA, L. (206). Tymova spoluprace. Praha: Grada.

SUCHY, J., NAHLOVSKY, P. (2006). Koucovdni v manazerské praxi. Praha: Grada.
PETERS-KUHLINGER, G., FRIEDEL, J. (2007). Komunikacni a jiné ,, mékké “ dovednosti. Praha: Grada.
HRONIK, F. (2007). Hodnoceni pracovnikii. Praha: Grada.

BASTECKA, B., CERMAKOVA, V., KINKOR, M. (2016). Tymova supervize. Praha: Portal.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

16
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplisobu kontaktu s vyucujicim

Studenti facilituji jednotlivé vyukové bloky, stanovuji si vlastni cile rozvoje a dosahuji jich prostfednictvim
skupiny. Ve skuping si téz procvic¢uji mluveni za sebe (ve smyslu vlastnictvi emoci). Zpracovavaji metodicky
list pro zvoleny komunika¢ni nastroj, ktery chtéji prozkoumat blize, a prezentuji ho ve vyuce. Individualné a ve
skupiné reflektuji a hodnoti.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Ritualy: teorie a praxe
Nazev studijniho pfedmétu y P

povinm'/ doporuceny
Typ predmétu predmaét profilujiciho zakladu ALY 2/25
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
‘Zl;’)::c;ll)(;verenl studijnich Z Forma vyuky prednaska/seminar

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu Mgr. T. Landov3, PhD.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Pfedmét uvadi do teorie a praxe liturgickych projevid kfestanskych cirkvi se zvlastnim zamérenim na komunitné
zuzitkovatelné aspekty liturgiky a teorii ritudlu pro komunitni krizovou a pastoraéni praci.

Naplni kursu je uvedeni do liturgické hermeneutiky a sezndmeni s rozmanitymi podobami liturgickych projev(
soucasnych krestanskych cirkvi, zejména s podobami bohosluzeb, modliteb a pisni.

Kurs dale uvadi do problematiky teorie ritual( a teorie symbolu. Zvlastni pozornost vénuje oblasti tzv. pfechodovych
ritudld a jejich transformativnimu potencialu pro jednotlivce a komunity v situacich Zivotnich krizi a zlomu.

Cilem kursu je, aby si studenti/ky osvojili zakladni znalosti a dovednosti pro pFipravu kulturné pfiméreného ritualu

v praxi, zejména schopnost obrady vnimat, porozumét jim, interpretovat je a tvorit je.

Studijni literatura

POVINNA LITERATURA!:

ADAM, Adam. Liturgicky rok. Historicky vyboj a soucasnd praxe. Praha: VySehrad 1998.

ADAM, Adam. Liturgika. Krestanska bohosluzba a jeji vyvoj. Praha: Vy3Sehrad 2001.

BELL, Catherine M. Ritual theory, ritual practice. New York: Oxford University Press, 1992.

FiLip1, Pavel. Pozvani k oslavé. Evangelicka liturgika. Praha: Kalich, 2013.

TURNER, Victor Witter. Priibéh ritudlu. Brno: Computer Press, 2004,

VAN GENNEP, Arnold. Pirechodové ritudly: Systematické studium ritudlii. Praha: NLN, 1997.

DOPORUCENA LITERATURA!

BRADSHAW, Paul; MELLOH, John (eds.). Foundations in ritual studies: a reader for students of Christian worship. Grand
Rapids, Mich.: Baker Academic, 2007.

BRrosius, Christiane, Axel MICHAELS, Paula SCHRODE. Ritual und Ritualdynamik: Schlusselbegriffe, Theorien,
Diskussionen. Gottingen [u.a.]: Vandenhoeck & Ruprecht, 2013.

DouGLAS, Mary. Natural symbols: explorations in cosmology : with a new introduction. Repr. London: Routledge, 1996.
DURKHEIM, Emile. The elementary forms of the religious life. New York: The Free Press, 1965 (1912).

Eco, Umberto. Teorie sémiotiky. Praha: Argo, 20009.

FRIEDRICHS, Lutz. Kasualpraxis in der Spatmoderne: Studien zu einer praktischen Theologie der Ubergénge. Leipzig:
Evangelische Verlagsanstalt, 2008.

GUARDINI, Romano. O duchu liturgie. Praha: Ceské kitestanska akademie, 1993.

LUKKEN, Gerard. Rituals in abundance: critical reflections on the place, form, and identity of Christian ritual in our
culture. Leuven; Dudley, MA: Peeters, 2005.

PosT, Paul. Disaster ritual: explorations of an emerging ritual repertoire. Leuven: Peeters, 2003.

RAPPAPORT, Roy A. Ritual and religion in the making of humanity. Cambridge: Cambridge University Press, 1999.
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Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni) 3 hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti kombinovaného studia se setkavaji s vyucujici na pravidelnych konzultacich (nejméné 4x za semestr), kde jsou
vysvétleny pozadavky a zakladni metodické postupy studia a rozdéleny ukoly, které studenti do pristi konzultace zpracuji
a odevzdaji prostrednictvim vyukového portalu. Na ném jsou i studijni materialy a pokyny pro ty, kdo zmeskaji kontaktni
vyuku.

Pribézné konzultace s vyucujici probihaji pomoci e-mailu.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=452
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

Krestanské cirkve v CR

. . povinné volitelny doporugeny
Typ predmétu roénik 2
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéfeni studijnich , . - sy
puso® overent studinic z Forma vyuky prednaska/seminar

vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Mgr. M. Vanac, Ph.D.

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

100%

Vyucujici

Strucna anotace predmétu

Cilem predmétu je sezndmit studenty s problematikou plisobeni kirestanskych cirkvi v CR: Historicky vyvoj,
cirkevné-pravni Uprava vztahu cirkvi se statem (registrace, zvlastni prava cirkvi, financovani), teologie a

struktura jednotlivych cirkvi, vzajemné vztahy mezi kiestanskymi cirkvemi.

Studijni literatura

pokyny k vyplnéni: Uvddi se zdkladni studijni literatura v ¢lenéni na povinnou a doporucenou a
pfipadné studijni pomdcky.

FILIPI, Pavel: Kfestanstvo. Brno: CDK, 2012 (4. vydani).

FILIPI, Pavel a kol.: Mala encyklopedie evangelickych cirkvi. Praha: Libri, 2008.

MARTINEK, Michael. Piehled kirestanskych cirkvi a jejich aktivit v CR. Praha: Portal, 2016.
NESPOR, Zden&k R. a VOJTISEK, Zden&k. Encyklopedie mensich kiestanskych cirkvi v Ceské republice. Praha:

Karolinum, 2015.

webové stranky Ministerstva kultury CR: https://www.mker.cz

Informace ke kombinované nebo distancni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni)

pouze prezenéni

hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

) oy NabozZenstvi a lidska prava

Nazev studijniho predmétu
. . povinné volitelny doporugeny

Typ predmétu roénik 2
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
Zy’)usob ?verenl studijnich 7 e T seminai
vysledk
Dalsi pozadavky na studenta
Garant predmétu prof. P. HoSek, ThD.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)
Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu
Vyucujici
Struc¢na anotace predmétu

Obsahem tohoto piedmétu je filosoficky a nabozensky zaklad etiky mezilidskych vztahl a lidskych prav; dale
déjiny a uceni velkych svétovych naboZenstvi ve vztahu K antropologickym piedpokladtim etickych hodnot;
pojeti hodnot a prav v ruznych nabozenstvich (islim, hinduismus, buddhismus, judaismus) v porovnani
s tradici kfestanské etiky; a také paradigmata mezinabozenskych vztahti a mezinidbozenského dialogu; jejich
slabe a silné stranky, moZnosti a meze.

Studenti budou po absolvovani piredmétu znat zékladni antropologickd vychodiska velkych svétovych
nabozenstvi, pfedpoklady etickych norem v jednotlivych nabozenskych tradicich; d¢jiny setkavani a konfliktd
kiestanstvi s jinymi naboZenstvimi; pfedpoklady a modely mezinabozenskych vztahd, formy, roviny, tskali a
moznosti mezinaboZenské spoluprace. Studenti budou po Gsp&$ném zakonceni piedmétu umét vysvétlit shody a
rozdily v etickych vychodiscich jednotlivych svétovych nabozenstvi, zhodnotit jednotlivé modely
mezinabozenskych vztahtt z hlediska jejich vyuZitelnosti v oblasti mezinidboZenské spoluprace, predstavit a
zduvodnit vlastni pojeti mezindbozenskych vztahti z hlediska problematiky lidskych prav.

Program kurzu: 1. ivod; 2. Nabozenstvi soukromé a vetejné (ve vztahu k lidskym praviim); 3. NaboZenstvi a
nasili ve vztahu k porusovani lidskych prav; 4. Pojeti ¢lovéka ve svétovych nabozenstvich ve vztahu k lidskym
pravim; 5. Hledani univerzalnich principt humanity; 6. Zenska otazka ve svétovych nabozenstvich (ve vztahu
k lidskym praviim); 7. Smlouva mezi generacemi a lidska prava; 8. Hinduismus a lidska prava; 9. Buddhismus
a lidska prava; 10. Islam a lidské prava; 11. Judaismus a lidské prava

Studijni literatura

Bauman A., Co by mél kazdy védét o Zidovstvi. Kalich, Praha 2000.

Brazda, R. Srovnavaci etika, KLP, Praha, 2002.

HoSek P., Na cesté k dialogu, Navrat domu, Praha, 2005.

King H., Po stopach svetovych nabozenstvi, CDK, Brno, 2006.

Kiing H., Svétovy étos, Archa, Zlin, 1992.

Kiing H. a Bechert H., Krestanstvi a buddhismus, VySehrad, Praha, 1998.

Kiing H. a Kuschel K.J., Prohldseni ke svétovému étosu. Deklarace PSN, CDK, Brno, 1997.
Kiing H. a von Stietencron H., Ki'estanstvi a hinduismus, VySehrad, Praha, 1997.

Kiing H. a Van Ess J., Kiestanstvi a islam, VySehrad, Praha, 1998.

Trojan, J. S. Idea lidskych prav v éeské duchovni tradici, Oikumene, Praha, 2002.
Doporucena literatura:

AN-NAIM A., Quran, Sharia and Human Rights: Foundations, Deficiencies and Prospects, in KUNG H. a MOLTMANN
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J. (eds), The Ethics of World Religions and Human Rights, London: SCM Press, 1990

BOROWITZ E., The Torah, Written and Oral, and Human Rights: Foundations and Deficiencies, in KUNG H. a
MOLTMANN J. (eds), The Ethics of World Religions and Human Rights, London: SCM Press, 1990

CARMAN J., Duties and Rights in Hindu Society, in ROUNER L. S. (ed), Human Rights and the World's Religions, Notre
Dame: University of Notre Dame Press, 1988

CLAYTON J., Human Rights and Traditional Religious Values, in KREJCI J. (ed), Human Rights and Responsibilities in
a Divided World, Praha: Filosofia Publications, 1996

COOKE M., LAWRENCE B., Muslim Women between Human Rights and Islamic Norms, in BLOOM 1., MARTIN J.,
PROUDFOOT W. (eds), Religious Diversity and Human Rights, New York: Columbia UP, 1996

ELDER J., Hindu Perspectives on the Individual and the Collectivity, in BLOOM I., MARTIN J., PROUDFOOT W.
(eds), Religious Diversity and Human Rights, New York: Columbia UP, 1996

FALCONER A., Theological Reflection on Human Rights, in FALCONER A. (ed),Understanding Human Rights. An
Interdisciplinary and Interfaith Study, Dublin: Irish School of Ecumenics, 1980

FISHBANE M., The Image of the Human and the Rights of the Individual in Jewish Thought, in ROUNER L. S. (ed),
Human Rights and the World's Religions, Notre Dame: University of Notre Dame Press, 1988

GARAUDY R., Human Rights in Islam: Foundation, Tradition, Violation, in KUNG H. a MOLTMANN 1. (eds), The
Ethics of World Religions and Human Rights, London: SCM Press, 1990

HANUS J., Kiestanstvi a lidska prava, in HANUS J. (ed), Kestanstvi a lidskd prava, Brno: CDK, 2002

KUNG H., KUSCHEL K. J. (eds), Prohldseni ke svétovému étosu Parlamentu nabozenstvi svéta, Brno: CDK, 1997
KUSCHEL K. J., Spor o Abrahama: Co Zidy, kiestany a muslimy rozdéluje a co je spojuje, Praha: VySehrad, 1997
KROPACEK L., Islamsky fundamentalismus, Praha: VVysehrad, 1996

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

8
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Studenti si pfipravuji zadané ukoly na jednotlivé konzultace (24 hodin) a studiem ulozenych textt se chystaji na zkousku
(70-80 hodin).
Celkem 110 hodin préce.

Vzory studijnich distan¢nich textt a multimedialnich pomucek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=230
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Kfest’anska etika a komunita
Nazev studijniho predmétu
. . povinné volitelny doporuéeny

Typ predmétu roénik 2
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéfeni studijnich . .

',) 2 ! VA Forma vyuky seminar
vysledk
Dalsi pozadavky na studenta
Garant predmétu doc. J. Halama, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)
Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu
Vyucujici
Struc¢na anotace predmétu

Kurz se zabyva etickym rozmérem vztahu mezi jednotliveem a spole¢enstvim na pidorysu nedadvné moralné filosofické
diskuse (liberalismus a komunitarismus). Z perspektivy teologické etiky se soustiedi na otdzku kde je pro kiest'any autorita
poméfujici mravni normy a jednani. Ani tradi¢ni odpovédi (Pismo — v jaké interpretaci?; cirkev — jako instituce nebo jako
spolecenstvi?; osobni svédomi kazdého véticiho?) nejsou zdaleka zajedno, soucasna pluralitni situace pak otazku Cini jesté
slozité&jsi.

Témata: Komunita v prvni cirkvi; komunitarni pojeti kiestanské etiky; postliberalni teologie a komunitarismus;
kiestanska etika a mravni realismus; komunitarismus a neoaristotelismus; komunitarismus a katolické socialni ucenti;
komunitarizace liberalismu?; jednotlivec a komunita — hledani vztahu.

Studijni literatura

AVINERI, Shlomo; DE-SHALIT, Avner. Communitarianism and individualism. Oxford : Oxford University Press, 1999.
BELL, Daniel. Communitarianism and its Critics. Oxford : Clarendon Press, [1993]

ETZIONI, Amitai (ed.). New communitarian thinking : persons, virtues, institutions, and communities. Charlottesville
: University Press of Virginia, 1996.

ETZIONI, Amitai. Rights and the Common Good. NY, St. Martin’s Press 1995.

FERGUSSON, David. Community, Liberalism and Christian Ethics. Cambridge University Press 1998.

HELLMAN, J. Communitarian Third Way. Alexandre Marc's Ordre Nouveau 1930-2000. McGill-Queen's University
Press, 2002.

MULHALL, Stephen; SWIFT, Adam. Liberals and communitarians. Oxford : Blackwell, 1992.

SWIFT, Adam. Politicka filozofie : zakladni otazky moderni politologie. Praha : Portal, 2005

(190 s).

VELEK, Josef (ed.). Spor o liberalismus a komunitarismus. Praha : Filozoficky tstav AV CR, 1996.

VELEK, Josef (ed.) Etika autonomie a autenticity. Praha : Filosofia, 1997.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

8
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim
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V Uvodu kontaktni vyuky se studenti sezndmi s podobou kurzu, pozadavky a studijnimi oporami, které maji
k dispozici. V dalsim prlbéhu vidy odevzdaji poZzadované ukoly a pti kontaktni vyuce jsou prodiskutovany a
vyhodnoceny. Poznatky studenti vyuZiji pro zavérecnou seminarni préci (12-15 tis. znak(), kterou odevzdaji
pisemné a ktera je podkladem pro zapocet (spolu s prlibéznym plnénim ukol().

Konzultace s vyucujicim mimo kontaktni vyuku se déji bud e-mailem nebo osobné na zakladé dohody.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=465
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu

Cirkev a/jako komunita

. . povinné volitelny doporugeny
Typ predmétu roénik 2
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 5
Dvousemestralni predmét Ne
Zpii éfeni studijnich (y
‘,)USOb ?verenl studijnic z Forma vyuky seminar
vysledk

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

PhDr. H. Jane¢kova, PhD.

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

80%

Vyucujici

PhDr. Hana Janec¢kova, PhD.
PhDr. Jaroslava Stastna, PhD.

Strucna anotace predmétu

Cilem prfedmétu je poskytnout studentim pohled na kiestanské spolecenstvi (sbor,
farnost) jako komunitu z pohledu sociologie, socialni prace a komunitni prace. Ukaze na
historické kofeny a zdroje kiestanské komunity a z ni plynouci potencial k sluzbé
(diakonii) zaméfené dovnit i navenek. Bude se zabyvat obecnym pojetim komunity

v sociologii (Tdnnies), jejim mistem v moderni spole¢nosti, teoriemi komunity, typologii
komunit a jejich vznikem, vyvojem, dynamikou vztahti a zmén. Seznami studenty s
pojmy socialni sit’ a socialni kapital jako zdroj (Putnam, Coleman) a ukaze na kiest'anské
spolecenstvi jako na vyznamny spolecensky zdroj a pfilezitost pro rozvoj lokalnich
komunit, mezilidskych vztahi, vzdjemné pomoci i partnerstvi mezi cirkvemi,
necirkevnimi institucemi i pfirozenym socialnim prostiedim (napt. v socialni praci a v
socialnich sluzbach, v socialnim za¢lenovani a pfemost'ovani, v podpote socilni koheze a
budovani ptirozené podptrné socialni site).

Studenti budou mj. mapovat Zivot sbort a farnosti v konkrétni zvolené lokalité, navstivi
bohosluzby, povedou rozhovory s predstaviteli mistnich cirkvi, zaméfi se na aktivity
smérem dovnitf i navenek kiestanské komunity, na spolupraci cirkvi s vefejnymi
institucemi, neziskovymi organizacemi i na jejich otevienost vuci §irsi spolecnosti a
neformalni pomaoci.

Studijni literatura

Téma komunity:

GOJOVA Alice (2006). Teorie a modely komunitni prace. Ostrava: Ostravska univerzita.

HARTL Pavel (1997): Komunita ob¢anska a komunita terapeuticka. Slon Praha

JAHODA Marie, Paul F. LAZARSFELD a Hans ZEISEL (2013). Marienthal. Sociografie komunity nezaméstnanych,
Masarykova univerzita Brno, 182 s.

SAFR J., SEDLACKOVA M. (2006), Socialni kapitil. Koncepty, teorie a metody méfeni. In: Sociologické studie &.7.
Praha: Sociologicky ustav AV CR
VANE Jan (2012): Komunita jako nové nadéje, Plzefi, Zapado&eska univerzita v Plzni

HAVRDOVA Z., KOSOVA J., SVOBODOVA J., VOMLELOVA A. (2013): Mit Zivot ve svych rukou. O oblastech a
postupech prace komunitniho pracovnika ve vyloucenych lokalitach. Cesky zépad o.s. a FHS UK v Praze.
www.cesky-zapad.cz,http://romove.radio.cz/cz/clanek/25478

MARES J. (2005): Komunita a zdravi, Prakticky 1ékai &. 12, ro¢. 85, s. 716 - 722
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http://www.cesky-zapad.cz,http/romove.radio.cz/cz/clanek/25478

Kfest’anské spoledenstvi jako komunita: 5 ) ) ) y

BASTECKA B., BENES L., HASKA P., JANDEJSEK P., JANECKOVA H., PROVAZNIKOVA E., SIMR K.(2012):
Spolecenstvi: Diakonie zit4, poskytovana, vyu¢ovand. Nepublikovany text pfipraveny pro konferenci Hidden Europe
v Praze.

VANE J an (2012): Komunita jako nova nad¢je. Plzen: Zapadoceska univerzita v Plzni 5
SPALOVA Barbora (2012): Btih vi pro¢. Studie paméti a rezimtl moci v kiestanskych cirkvich v severnich Cechach.
Brno: Centrum pro studium demokracie a kultury.

MURPHY, Robert Francis (1998): Uvod do kulturni a socialni antropologie, Praha: SLON

Kfiest’anské spolecenstvi jako zdroj piirozené socialni a spiritudlni podpory:

KOCMAN David (2016): Socialni sluzby a prace se zdroji ptirozené podpory: kvalitativni studie tii komunitnich sluzeb.
Praha: QUIP z.0.

PETRUSEK M. a kol. (1991): Velky sociilogicky slovnik. Praha: Nakladatelstvi Karolinum 1996

PUTNAM, R. D., BOWLING A. (2000): The Collapse and Revival of American Community. New York: Simon &
Schuster

SUCHOMELOVA Véra (2016): Seniofi a spiritualita. Duchovni potfeby v kazdodennim Zivoté. Navrat domti, Praha
STASTNA J. (2016): Kdyz se fekne komunitni prace. Praha: Nakladatelstvi Karolinum.

Podpiirné socialni sité v komunité

KALVACH Z. (2014): Podpora rozvoje komunitniho systému integrovanych podptrnych sluzeb, Diakonie CCE, [On-
line]. Dostupné na http://www.dustojnestarnuti.cz/res/archive/000157.pdf?seek=1489066969

DIAKONIE CCE, Stiedisko celostatnich programil a sluzeb, Program prace s migranty. [On-line]. Dostupné na
https://scps.diakonie.cz/nase-sluzby?2/program-prace-s-migranty/

Informace ke kombinované nebo distancni formé

8
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Béhem kontaktni vyuky budou studenti instruovani o zptisobu studia v kombinované forme. Bude jim poskytnut zékladni
ptehled probiranych témat a budou mit k dispozici vypracované studijni materidly a podklady pro mapovani komunity.
Studentim bude téZ nabidnuta moznost individualnich konzultaci v dob& vypsanych konzultaénich hodin pedagogt
pfedmétu. Studenti zakonéi kurz prezentaci vysledkll mapovani Zzivota farnosti a sbort v urcité lokalité (moznost
skupinové prace).

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=471
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu Skupinovy seminar k diplomové praci

volitelny doporuteny
Typ pfredmétu rocnik / 2
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 0/2 hod. kredith 2
Dvousemestralni predmét Ne
Zy’)usob ?verenl studijnich 7 BT SemindF
vysledk
Dalsi pozadavky na studenta
Garant predmétu PhDr. B. Bastecka, Ph.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za Mgr. P. Klvacova, Ph.D.
predmét)
Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu
Vyucujici

Struc¢na anotace predmétu

Cilem pfedmétu je osvojit si praktické dovednosti tykajici se psani odbornych textll — zejména vytvareni
vhodné struktury textu, rizné zpUsoby argumentace, formulace vychodisek a zavérd, nakladani s citovanymi
zdroji, odkazovani na prostudovanou literaturu apod.

V ramci skupinového seminare k diplomové praci se studenti systematicky vénuji psani a prezentaci text(,
které se stanou soucasti jejich diplomové prace. Studenti béhem semestru pisi dil¢i texty, které nasledné
prezentuji na seminafi a které jsou oponovany jejich kolegy (studenty i vyucujicimi). Smyslem spolecné prace
je pojmenovavat a sdilet feSeni mozZnych uskali pfi psani diplomové préace. Studenti prohlubuiji své
porozuméni odbornym text(im, v€etné cizojazycénych, osvojuji si kriticky nadhled pfi odkazovani na zjisténi
jinych autort a pfi argumentaci svych vlastnich zavért. Opakované prezentace dil¢ich zavér( a jejich diskuse
pomahaji studentlim zpresnovat cil a postup jejich diplomové prace.

Studijni literatura

Doporucena literatura:

Flick, U. (1999): An Introduction to Qualitative Research. London: Sage Publications.

Kaufmann, J.-C. (2010): Chdpajici rozhovor. Praha: SLON.

Konopasek, Z. (2007): Co znamena interpretovat text. Praha: Centrum adiktologie UK. Dostupny z
https://is.muni.cz/el/1421/podzim2017/ETMA10/um/Konopasek-Co-znamena-interpretovat-text.txt?lang=cs
Seale, C. (2002): Kvalita v kvalitativnim vyzkumu. Praha: Biograf, 27.

Silverman, D. (2005): Ako robit kvalitativny vyskum. Bratislava: Ikar.

Sanderova, J. (2007): Jak &ist a psat odborny text ve spolecenskych védach: Nékolik zasad pro zacateéniky.
Praha: SLON.

Svaricek, R./Sedovd, K. (2014): Kvalitativni vyzkum v pedagogickych védach. Praha: Portal.

Informace ke kombinované nebo distancni formé

i Lo pouze prezencni .
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Uvod do kiestanské teologie

volitelny doporuceny
Typ pfedmétu rocnik / 1-2
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. |28 kredith 2
Dvousemestralni predmét Ne
‘ZI;’);séc:ill)(;verenl studijnich VA Forma vyuky Pfednaska/ seminar
Forma zpusobu ovéreni pisemnd

studijnich vysledka

Kazdy student vypracuje referat ke dvéma z probiranych témat (kazdy referat v rozsahu

2 O 7 () ST 5 stran) a napiSe zavérecny kontrolni védomostni test.

Garant predmétu Megr. Petr Jandejsek, M.A., Th.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za

predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Mgr. Petr Jandejsek, M.A., Th.D.
Vyucujici

Struc¢na anotace predmétu

V predmétu Uvod do kiestanské teologie budou studenti uvedeni do zakladt teologického mygleni. Cilem predmétu je
zprosttedkovat porozumeéni teologii jako svébytnému oboru reflektujicimu orientaci ¢lovéka ve svété na zdkladé
biblického poselstvi predavaného v kiestanském spolecenstvi. Pfedmét téZi z Zivotni a profesni zkusenosti studentd, a
zaroven chce tuto zkusenost prostiednictvim teologické reflexe ovlivnit.

Uvadéni do teologie bude strukturovano do vice cest, které odpovidaji praxi kfestanské viry, a studenti s nimi mohou mit
vlastni zkuSenost. Témi cestami k teologii — a jejimi projevy - budou napf. bible, cirkevni déjiny a ekumenismus, liturgie a
kfestanské uméni, symboly a virou inspirovana socialni praxe. Navrzené struktufe bude odpovidat také rozlozeni
prednasek a seminara do vice blokd vedenych vyucujicimi, ktefi maji oborové blizko k dané cesté k teologii.

Kazdy student vypracuje referat ke dvéma z probiranych témat (kazdy referat v rozsahu 5 stran) a napiSe zavérecny
kontrolni védomostni test.

Hlavni témata:

Teologie jako obor

Teologické pojmy vira a zjeveni

Symbolicky jazyk a metoda teologie

Déjiny kfestanské viry v ekumenické perspektivé

Uvedeni do teologie prostfednictvim bible

Kultura a uméni jako cesty k teologii

Liturgie, svatosti, svatky a ritualy jako cesty k teologii

Teologie a socidlni praxe

Kfestanska teologie mezi teologiemi jinych naboZenstvi

Studijni literatura

Zakladni studijni literatura a studijni pomtcky

AMBROS, P., Svoboda k alternativam. Kontinuita a diskontinuita kfestanskych tradic. Olomouc: Refugium, 2008—-2009.
ISBN 978-80-7412-017-6.

HOSEK, P. Na cesté k dialogu. Kfestanskd vira v pluralité naboZenstvi. Praha: Navrat dom(, 2005. ISBN 80-7255-126-4.
KAPLANEK, M. (ed.), Teologie a socidIni prdce. Dvacet let dialogu. Praha: ETF UK, 2013. ISBN 978-80-904681-1-5.
KUNETKA, F., Uvod do liturgie svdtosti. Kostelni Vyd¥i: Karmelitanské nakladatelstvi, 2001. ISBN 80-7192-618-3.
KUNG, H. Byt kfestanem: kfestanskd vyzva. Brno: CDK, 2000. ISBN 80-85959-76-3.

POKORNY, P. JeZi§ Nazaretsky. Historicky obraz a jeho interpretace. Praha: Oikoymenh, 2005. ISBN 80-7298-135-8.
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WALDENFELS, H. Kontextudlni fundamentdini teologie. Praha: Vysehrad, 2000. ISBN 80-7021-407-4.

Doporucena studijni literatura a studijni pomdcky

FORD, F. D. Theology. A Very Short Introduction. Oxford: OUP, 1999. ISBN 0-19-285384-8.

GUNTON, C. E. - HOLMES, S. R. - RAE, M. A. The Practice of Theology. A Reader. London: SCM Press, 2001. ISBN 0-334-
02816-7.

NOBLE, I. Po Bozich stopach. Teologie jako interpretace nabozenské zkusenosti. Brno: CDK., 2005. ISBN 80-7325-053-5.
NOBLE, T., The Poor in Liberation Theology. Pathway to God or Ideological Construct? Sheffield, UK, and Bristol, CT, USA:
Equinox, 2013. ISBN 1845539893.

RADCLIFFE, T. What Is the Point of Being a Christian? London: Burns & Oates, 2005. ISBN 0-8601-2369-3.

SIRKA, Z.5. - JANDEJSEK, P. - PANAITESCU, C., Hermeneutika zkusenosti v kiestanské tradici. Praha: ETF UK, 2014. ISBN
9788026071839.

O’COLLINS, G., Rethinking Fundamental Theology. Oxford University Press, Oxford, 2011. ISBN 978-0-19-960556-9.
PELIKAN, J., JeZis v proméndch staleti: jeho vliv na déjiny, mysleni a kulturu. Kostelni Vydti: Karmelitanské nakladatelstvi,
2008. ISBN 9788071950912.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

7
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

V kontaktni vyuce dostanou studenti zakladni informace o zplsobu vyuky, moZnostech kontaktu a téma referatu, ktery
samostatné zpracuji. Dale se mezi konzultacemi komunikace déje pres vyukovy portdl. Pozadavky na udéleni zapoctu jsou
v kombinované formé stejné jako v prezencni (2 referaty a test). Podklady ke studiu jsou k dispozici na vyukovém portalu.
Konzultace k jednotlivym tkollm jsou poskytovany individualné.

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=356
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu

NaboZenstvi a nasili

volitelny doporuteny
Typ predmétu rocnik / 1-2
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 2/0 hod. |28 kredith 2
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéreni studijnich . . .
vysledki z Forma vyuky prednaska
Forma zpusobu ovéreni pisemna

studijnich vysledku

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

prof. Pavel Hosek, Th.D.

Zapojeni garanta do vyuky
predmétu

100%

Struc¢na anotace predmétu

V prednasce se studenti seznami s nejdllezitéjSimi teoriemi vztahu mezi ndboZenstvim a nasilim. Dlraz je kladen na
interdisciplinarni pristup a zohlednéni psychologickych, sociologickych a politologickych ptistupl k tématu.

Studijni literatura

JUERGESMEYER, M.: Teror v mysli Bozi. Brno: CDK 2007
HoLE, G., Fanatismus. Sklon k extrému a jeho psychologické koreny. Praha: Portal 1998
KEPEL, G., BoZi pomsta. Kfestané, Zidé a muslimové znovu dobyvaji svét. Brno: Atlantis 1996

VoITREK, Z., Encyklopedie nabozenskych smérd a hnuti v CR, Portal, Praha 2004.

VoJTISEK, Z., Nova nabozZzenska hnuti a kolektivni nasili. Brno: L. Marek 2009

KROPACEK, L., Islamsky fundamentalismus. Praha: Vysehrad 1996

ABGRALL, J. M., Mechanismus sekt. Praha: Karolinum 2000

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

Rozsah konzultaci (soustfedéni)

pouze prezencni

hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Nova ndbozenska hnuti

volitelny doporuteny
Typ predmétu rocnik / 1-2
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 1/1 hod. |28 kreditt 2
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéreni studijnich . .
vysledki z Forma vyuky seminar

Forma zpisobu ovéreni

, . . ustni (kolokvium)
studijnich vysledkad

Dalsi pozadavky na studenta

Garant predmétu prof. Pavel HosSek, Th.D.
(ev. vyucujici zodpovédny za

predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%

predmétu

Struc¢na anotace predmétu

Kurs studentim umoZzriuje pochopit vztah spole¢nosti a novych ndboZenskych hnuti a dynamiku jeho vyvoje. VyuZiva k
tomu hlediska sociologie naboZenstvi, psychologie ndboZenstvi a religionistiky. Ddraz je dan predevsim na pochopeni
pojm "sekta" a "sektarstvi" s ohledem na jejich vyvoj a na poufZiti ve spolec¢nosti. Jsou nachazeny obecné sociologické a
psychologické vzorce, které umozniuji rozpoznat smér vyvoje a moznych konfliktl s vétsinovou spoleénosti i u dosud
nepopsanych ¢i nové vznikajicich skupin, a tak posluchace vybavuji i do budouci praxe. V kurzu jsou obsazeny i zakladni
strategie jednani v situacich, které jsou uréeny obavou z patologického vyvoje v souvislosti s ndboZenstvim. Soucasné s
odhalovanim obecnych zakonitosti kurs poskytuje i zakladni informace o vybranych nabozenskych skupinach, které na
Ceské scéné plsobi. Kurs je doplnén nepovinnymi aktivitami: posluchaci maji moznost provadét zicastnéna pozorovani
soucasnych nabozenskych skupin a byt pritomni na seminafrich, v nichz se tyto skupiny prezentuji. Podminkou zapocteni
kursu je Uspésné absolvované kolokvium.

Studijni literatura

VOITISEK, Z.: Novd ndboZenskd hnuti a jak jim porozumét, Alfa, Praha 2007.

VOITISEK, Z.: Pastoracni poradenstvi v oblasti sekt a sektdrstvi, Brno: L. Marek 2005.
VOITISEK, Z.: Encyklopedie ndboZenskych sméri a hnuti v CR, Praha: Portél 2004.

LUZNY, D.: Novd ndboZenskd hnuti, Brno: MUNI 1997.

PARTRIDGE, Ch.: Encyklopedie novych ndboZenstvi, Praha: Knizni klub 2006.

VACLAVIK, D.: Sociologie novych ndboZenskych hnuti, Brno: Masarykova univerzita 2007.
VOITISEK, Z.: Novd ndboZenskd hnuti a kolektivni nésili, Brno: L. Marek 2009.

Dingir, religionisticky ¢asopis o soucasné nabozenské scéné.

Informace ke kombinované nebo distan¢ni formé

i o pouze prezencni .
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyucujicim

Vzory studijnich distanénich textt a multimedialnich pomicek
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B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho pfedmétu Poimenika - vnést bibli do rozhovoru
volitelny doporuceny
Typ pfedmétu rocnik / 1-2
semestr
Rozsah studijniho predmétu | jeden semestr hod. | 60 kredith 2
Dvousemestralni predmét Ne
Zpusob ovéreni studijnich . . -
; o z Forma vyuk distancni
vysledku VYuxy
Forn"n.a 'zpus?bu ovoerem pisemna
studijnich vysledkud
Dalsi pozadavky na studenta
Garant predmétu Ladislav Benes, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)
Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu
. s Ladislav Benes, Dr.
Vyucujici
Struc¢na anotace predmétu

Pfedmét vhodné dopliiuje prednasky z oboru pastyrské péce. Metodicky uvadi do problematiky zasad pastoracniho
rozhovoru. Zohledruje diskusi posledniho pllstoleti, ve které se teologie potykala s otazkami uZiti ostatnich humannich
véd pro poznani ¢lovéka a pomoci mu v tézkych, krizovych situacich osobnich ¢i spolecenskych. Navazuje jak na
paradigma kérygmaticko-teologické, tak pastoralné-psychologické. Kurz rozpracovava knizku vyznamného autora P.
Bukowského (SRN) a uvadi studenty do teorie i praxe pastorace.

Studijni literatura

Bukowskl, Peter: Budu s tebou... Role bible v pastoracnim rozhovoru. Jihlava: Mlyn 2008.

KLESSMANN, Michael: Pastoralpsychologie. Neukirchener Verlag 2004.°

SMolik, Josef: Pastyrskd péce. Praha: Kalich 1991.

NAUER, Doris: Seelsorgekonzepte im Widerstreit: ein Kompendium. Stuttgart: Kohlhammer 2001.

BECKER, ., BIERITZ, K.-H.et.al., Handbuch der Seelsorge, Berlin: EVA 1983.

Dictionary of pastoral care and counseling. Rodney J. HUNTER; H. Newton MALONY; Liston O. MiLLS; John PATTON (eds.) - 1st
ed.. - Nashville: Abingdon, 1990.

HoskoVEc, Jifi, NAKONEENY, Milan aj.: Psychologie XX. stoleti, Praha: Karolinum 2002.

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

0
Rozsah konzultaci (soustfedéni) hodin

Informace o zpilsobu kontaktu s vyucujicim

Kontakt se uskutecnuje pres vzdélavaci portal pisemné, s moznymi konzultacemi e-mailem.

Vzory studijnich distan¢nich textti a multimedialnich pomticek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=62
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http://www.etf.cuni.cz/katalog/k6?ST=03&SID=000A6292A6&L=00&KOD=04&PZ=10&JAK=V&KDE=016&RET=Dictionary+of+pastoral+care+and+counseling
http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/enrol/index.php?id=62

B-1ll — Charakteristika studijniho predmétu

Nazev studijniho predmétu | Zakladni témata teologické etiky

volitelny doporuceny
Typ pfedmétu rocnik / 1-2
semestr
Rozsah studijniho pfedmétu | 60 hod/semestr hod. |60 kredith 2
Dvousemestralni predmét Ne
Prerekvizity, korekvizity,
ekvivalence
Zpusob ovéfeni studijnich , — L,
‘,) . . z Formavyuky | samostatna prace podle zadani
vysledk

Forma zpusobu ovéreni

isemna (vyhodnoceni pisemné prace
studijnich vysledki P vy P P )

Dalsi pozadavky na studenta

Garant pfedmétu doc. Jindfich Halama, Dr.
(ev. vyucujici zodpovédny za
predmét)

Zapojeni garanta do vyuky 100%
predmétu

Strucna anotace predmétu

Pfedmeét je koncipovan jako doplikovy k prednaskam ¢i seminarlim z etiky, jeho cilem je prohloubit znalosti
studentld v nékterém ze zdkladnich etickych témat a upevnit schopnosti porozuméni textim, jejich
interpretace a formulace odpovidajicich zavérd. Studujici zpracuje zvolené téma zplsobem a vrozsahu
zadaném na vzdéldvacim portalu.

Studijni literatura

GILL, Robin (ed.): The Cambridge Companion to Christian Ethics. Cambridge: Cambridge University Press, 2001.

Hoosk, Bernard (ed.): Christian Ethics. An Introduction. Collegeville: Liturgical Press, 1998.

MACQUARRIE, J.; CHILDRESS, James F. (eds.): A New Dictionary of Christian Ethics. SCM Press 1990.

ATKINSON, David J.; FIELD, David H. (eds.): New Dictionary of Christian Ethics and Pastoral Care. Leicester 1995.

BOCKLE, F., KAUFMANN, F. X., RAHNER, K., WELTE, B., SCHERER, R. (eds.): Christlicher Glaube in moderner Gesellschaft (30+7
sv.), Freiburg 1981nn.

HERTZ, A.; KORFF, W.; RENDTORFF, T.; RINGELING, H. (eds.): Handbuch der christlichen Ethik. Freiburg 1978 (sv. 1 a
2), 1982 (sv. 3), 1993 (2. vydani).

Informace ke kombinované nebo distanc¢ni formé

i N 1 (4vodni informace) .
Rozsah konzultaci (soustiedéni) hodin

Informace o zplsobu kontaktu s vyuéujicim

Studenti si samostatné vyberou ukol ze seznamu zadanych moZnosti a zpracuji jej v uréeném case a ur¢eném
tvaru. Pfedpokladem udéleni zapoctu je prijeti predloZzené pisemné prace po konzultaci (osobni Ci
korespondencni).

Vzory studijnich distan¢nich textt a multimedialnich pomuicek

http://moodle.etf.cuni.cz/moodle/course/view.php?id=45
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