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Univerzita Karlova bude usilovat o zachovani
prezenéni vyuky v co nejsir§im rozsahu. MSMT
nepredpoklada ploSné omezovani prezencni vyuky,
nicméné v soucasné dobé nelze predvidat vyvoj
epidemiologické situace. Nize naleznete doporuceni,
ktera se tykaji jak prezencni vyuky, tak eventualniho
prechodu na vyuku distancni.

OBECNA, JIZ DELETRVAJICI DOPORUCENI

e Pravidelné zverejnujte aktualni informace pro studenty

i zaméstnance, nejlépe na jednom misté (ovérte

si, e je toto misto studentdm i zaméstnancim
znamé). Pamatujte na jazykové mutace pro studenty
i zaméstnance.

e Aktualizujte kontakty na vSechny vyucujici a relevantni

administrativni pracovniky, a to i pro pfipad, ze
nebudou k zastizeni na pevnych linkach v kancelri
(e-mail, mobilni telefony).

DOPORUCENI PRO DEKANY A STUDIJNI PRODEKANY

e Zvazte zfizeni studijniho poradce/tutora (miZze byt

i student z vys$siho rocniku), ktery bude proaktivné
pomahat studentdim s adaptaci na vyuku a motivaci ke
studiu (prevence studijni nedspésnosti).

e V pripadé prrechodu na distan¢ni vyuku udrzujte

optimalné jednu primarni platformu pro uskuteénovani
distancni vyuky pro celou fakultu nebo alespon cely
studijni program, pro kterou bude dostatecna technicka
i personalni podpora. Privolbé platformy zvazte
dostupnost licenci v dostatecné kapacité (v pripadé
vyuziti celouniverzitné podporovanych nastrojl
Moodle, MS Teams, ZOOM, Socrative a Streamserver
CUNI muzete kontaktovat Centrum pro podporu
e-learningu). Podporujte vyucujici ve vzdélavani

v metodickych i technickych aspektech distanéni vyuky.
Kalendar aktualnich Skoleni najdete na adrese https://
dl.cuni.cz/kalendar-skoleni/ a ve vzdélavacim portalu.

e V piipadé vyuzivani nastroje MS Teams a dalSich

soucasti MS Office 365 vyuzivejte univerzitni tenant,
ktery umoznuije prihlaseni studentd ze vSech fakult (tzn.
prihlaSovanim cisloosoby@cuni.cz). Vyuzivani fakultnich

tenant( komplikuje mimo jiné studentim prostupnost.

e Zapojte do podpory distanéni vyuky studentské spolky

a iniciativy. Podporujte dobrovolnické aktivity smérujici
ke vzajemné komunikaci mezi studenty a vyucujicimi.

e V pripadé inovaci prezencni vyuky formou rdznych
online nastrojl jak v samostatnych predmétech,
tak i v ramci studijnich plan( jednotlivych studijnich
programd, doporucujeme monitorovat a vyhodnocovat
prinos pro kvalitu a efektivitu vyuky v daném SP.

e Podle potieby novelizujte harmonogram

akademického roku tak, aby studenti stihli absolvovat
veskerou praktickou vyuku a méli dostatecné dlouhé
zkouskové obdobi.



https://dl.cuni.cz/kalendar-skoleni/
https://dl.cuni.cz/kalendar-skoleni/
mailto:cisloosoby@cuni.cz

DOPORUCENI PRO GARANTY
STUDIJNIHO PROGRAMU A STUDIJNIHO PREDMETU

Z pohledu kvality vzdélavaci ¢innosti

e Nedojde-li k novym pandemickym omezenim, pak musi ~ Ze SetFeni mezi vyucujicimi vzeslo nékolik
probihat vyuka dle formy studia stanovené v akreditaci zajimavych podnétu, které doporucujeme
daného SP. V této véci pripominame sdéleni prof. pFi implementaci danych inovaci a modifikaci
Wildové dékankam a dékanlm fakult ze dne 29.6. 2021,  zohlednit:
které je v souladu se sdélenim NAU ze dne 15.7. 2021:

e |/ V pripadé prednasek studenti pozitivné hodnotili

,V prezencni formé studia mohou byt inovace

a nastroje online vyuky vhodnym pfinosem zvyseni
kvality kontaktni vyuky. Vzdy je ale tfeba brat ohled
na to, ze dany SP je akreditovan v prezencni
formé, kde stavajici univerzitni i celonarodni
standardy zatim neumoznuji plosné zavadéni
prvki online vyuky do prezenéni formy studia.

Vyuziti takovych inovaci a nastroji vedeni UK
podporuje. Je v§ak na rozhodnuti jednotlivych garantl
SP, ktefi situaci konkrétnich SP nejlépe znaji, zda
takové inovace povedou k vétsi kvalité a efektivité
vyuky a studia v daném SP, a to i s ohledem na
jednotlivé ro¢niky studentd, potreby praxe, pripravu na
zavérecCnou praci apod.

V pripadé inovaci a zavadéni nastrojd online vyuky

v jednotlivych predmétech je dilezité zohlednit, zda se
jedna o predmét klicovy z hlediska profilu absolventa

a zda takové inovace nadale zajisti studentlim nabyti
deklarovanych znalosti, dovednosti a kompetenci (tzv.
learning outcomes). Zarover je velmi dilezité zohlednit
i formu vyuky (prednaska, seminar, cvi¢eni) a formu
hodnoceni (Ustni nebo pisemna zkouska, klauzurni
prace, test apod.).”

Rozhodnuti o implementaci pripadnych inovaci ¢i
rozhodnuti o dal$ich modifikacich s ohledem na rizna
rezimova omezeni (zejména s ohledem na objektivni
nemoznost Ucasti nékterych studentl na pfimé vyuce) je
tedy treba Cinit zejména na Urovni jednotlivych predmétl
a v soucinnosti s jednotlivymi vyucujicimi.

moznost jejich nahravani a zpétného prehrani. Na
druhou stranu, NAU ve svém stanovisku upozorfiuje,
Ze nahrana prednaska neni povazovana za primou
vyuku, ale pouze za studijni oporu. Doporucujeme
tedy v pripadé prednasek vhodné kombinovat jak
prezencni tak online formu dle danych kapacitnich
moznosti fakulty. V ramci technickych moznosti pak
doporucujeme zachovat moznost zpétného prehrani
prednasky pro studenty, ktefi se z objektivnich divodu
nemohli z4¢astnit primé vyuky.

PFi volbé mezi obéma formami, respektive pri
stanoveni miry jejich kombinace, doporucujeme
zohlednit postaveni dané prednasky ve studijnim planu
studenta a ve vztahu k profilu absolventa a jeji prinos
pro prrenos pozadovanych znalosti ¢i nacvik a rozvijeni
pozadovanych dovednosti.

2/ V pripadé prenosu seminard a cviceni do online
rezimu doporucujeme zohlednit, do jaké miry online
forma jejich vyuky dokaze zajistit stejné moznosti
interakce, jako forma prezencni. Nékteri studenti,

a zejména vyucujici, v Setfeni deklarovali, ze online
forma svou absenci primého socialniho kontaktu jistym
zplsobem omezuje nejen interaktivni nacvik a rozvoj
urcitych dovednosti, ale i moznosti interaktivniho
pfenosu znalosti.

Na druhou stranu néktefi vyucujici deklarovali,

Ze online forma umoznuje Iépe stratifikovat

a diverzifikovat vyuku (vice skupin, rozdéleni

¢innosti mezi vice studentd, kteri se nerusi apod.).
Doporucujeme tedy zohlednit obdobné efektivni
nastroje online vyuky, pokud je dany vyucujici povazuje
za pfinos pro kvalitu vyuky daného seminare ¢i cvicen.

3/ Studenti i vyucluijici si v Setfeni pochvalovali pfinos
podpurnych digitalnich a online nastrojd jako jsou online
konzultace, digitalizované studijni materialy, online testy
a dalsi online zadavané Ukoly apod.). Doporucujeme
tyto nastroje zachovat a nadale rozvijet i v pripadé
prezenéni vyuky, zejména ve vztahu ke studentdim, kteri
se z objektivnich dlvod{ nemohli zGcastnit primé vyuky.



Z pohledu organizaéniho

e Stanovte pravidla komunikace vyucujicich se e Pokud z ddvodu vnéjsich okolnosti nebylo mozné
studenty a mezi studenty navzajem (napf. zadavani uskutecnit predméty praxe, jejichz rozsah a charakter
a vyhodnocovani Ukol(, individualni konzultace, je definovan pozadavky na prislusnou regulovanou
skupinova prace studentl apod.) profesi, pro jejiz pfipravu je dany studijni program

uréen v plné mife v pozadovaném rozsahu, bude

e Dbejte na radné vyplnovani informaci do SIS — garant o téchto okolnostech informovat svého
informace o formé vyuky a formé ovérovani znalosti, studijniho prodékana/prodékanku a Odbor
cilech predmétu (jaké védomosti, odborné znalosti, kvality vzdélavaci ¢innosti a akreditaci, ktery
dovednosti a kompetence student ziska absolvovanim zajisti pripadnou soucinnost s prislusnym regulacnim
daného studijniho predmétu) a studijnich oporach. Je organem ve véci moznych modifikaci jeho pozadavka.
vhodné, aby v pripadé prechodu na distan¢ni vyuku bylo
soudasti informaci i stanoveni platformy vyuky a odkaz e Zohlednéte vysledky probéhlych studentskych anket
na pristup do jejiho rozhrani véetné pripadného hesla. a snazte se zaméfit na dosavadni nedostatky.

e P¥Fi stanovovani podminek pro splnéni predmétu e Vytvorte koordinacni pozici pro pracovniky, ktefi budou
zvazte, zda je nutnd povinna dochéazka a aktivni Ucast. pomahat svym koleglim s distanéni vyukou a mohou
Pokud ano, urcete moznosti, jak by se dala nahradit slouzit jako kontaktni misto pro sdileni dobré praxe
v pripadé nuceného prechodu na online vyuku a novinek. Nominovanou osobu pak propojte s Centrem
a v pripadé, Ze se néktefi studenti nebudou moci pro podporu e-learningu (https://dl.cuni.cz/podpora/)
dostavit na vyuku (karanténa, problém s ndvratem do
CR, ev. pracovni povinnost). e Podporujte spolupraci s Centrem pro podporu

e-learningu na univerzitni ¢i fakultni Grovni. Sledujte

e Snazte se minimalizovat zmény rozvrhu pfi pripadném aktualni oznameni na strankach https://dl.cuni.cz/
nuceném prechodu z prezencni do distancni vyuky category/aktuality/.

(distanéni vyuka by se méla uskutecnit, pokud neexistuje
relevantni dlivod, ve stejnych Casech jako prezencni).

e |dentifikujte predméty, které nelze konat distancné tak,
aby student ziskal dostatecné znalosti ¢i dovednosti
odpovidajici profilu absolventa.



https://dl.cuni.cz/podpora/
https://dl.cuni.cz/category/aktuality/
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DOPORUCENI PRO VYUCUJICI

Dbejte na adekvatni studijni zatéz (zadny z predmétd
by nemél ve své distancni formé vyznamné zvysit
narocnost studia).

Dbejte na dostatecnou informovanost studentl
(podminky zakonceni predmétd, na jaké platformé
probiha pfipadnd distancni vyuka, jak je nastavena
komunikace). V pfipadé prechodu na distancni vyuku
ovérujte, ze se studenti zapojuji do distancni vyuky;
pokud ne, zkuste je znovu zapojit.

V pripadé prechodu na distanéni vyuku prizpUsobte
Casovy harmonogram prednasek a seminard vnimani
studentd v online prostredi. Davejte prostor pro
otazky, diskuse, prednasku rozdélte do kratsich Usek,
po kterych probéhne diskuse, ovéreni znalosti. Vyuzijte
napf. metody “prevracené tridy”, kdy je v prednasce
ovérovana a diskutovana predem zadana literatura.

Dbejte na kvalitni zpracovani studijnich materiald

a srozumitelnost pokynd, studenty nezahlcujte
nadbytecnymi materialy. VyuZivejte (univerzitni)
platformy pro sdileni vyukovych materiald. Ovéruijte, ze

studenti rozumi vyuce a jsou jim jasné i podminky studia.

Budte konzistentni
— neménte platformy, neménte typ vyuky.

e Zachovejte interakce podle typu vyuky:

Prezencni

e Nastavte vhodny zplsob komunikace se studenty,

i studenty mezi sebou (MS Teams skupiny, diskuzni féra
na Moodlu).

V pripadé prechodu na distanéni vyuku vypiste
konzulta¢ni hodiny online (napf. v urcitou hodinu ve
virtualni mistnosti platformy).

Vénuijte pozornost studentdim, kteri nemaji k dispozici
vybaveni pro distancni vyuku, pfip. maji zdravotni,
osobni ¢i pracovni problémy. Informace k moznosti
zapUijceni techniky jsou dostupné na nasledujicich
odkazech: https://centrumcarolina.cuni.cz/CC-62.html,

https://knihovna.cuni.cz/studenti-ustredni-knihovna-

zapujcka-notebooky/

Respektuijte specifické potreby studentd.
Sdilejte zkuSenosti (pozitivni, i ty, které ukazuji slepou
cestu), inspirujte se, dale se vzdélavejte a nebojte se

pozadat o konzultaci.

Sledujte nabidku skoleni a web www.karlovkaonline.cz

(tipy pro vyuku i metodika distancniho zkouseni).

Ovérujte dostupnost studijni literatury, nevahejte
davat podnéty fakultni knihovné k akvizici zdrojd. Pri
digitalizaci studijnich materiald konzultujte s knihovniky
technické parametry digitalizace a moznosti ulozeni do
digitalni knihovny Kramerius Univerzity Karlovy.

Distancni/online

Role studujicich

Napr. seminar (diskuze),

Webinar (diskuze), konzultace,

Aktivni prakticka vyuka (v laboratorich, . L oo
, . interaktivni aplikace (kvalitnf)
terénu atd.), profesni staz
oo . Y gy Video-prednaska, tudium,
Pasivni Zejm. prednaska ideo-prednaska, samostudium

e-learning



https://centrumcarolina.cuni.cz/CC-62.html,
https://knihovna.cuni.cz/studenti-ustredni-knihovna-zapujcka-notebooky/
https://knihovna.cuni.cz/studenti-ustredni-knihovna-zapujcka-notebooky/
http://www.karlovkaonline.cz

ZAKLADNI DOPORUCENI PRO
PRIPADNE DISTANCNI ZKOUSENI

DOPORUCENI PRO
IT PODPORU FAKULT

e Zvaite vyuZiti jak prezenénich, tak distanénich zkoudek. e Sleduijte stranky Ustiedni knihovny

e SZRv¢l. 8 odst. | stanovi: ,Je-li to diivodné nebo

Ucelné, je mozné kontrolu studia predmétu konat zcela

— Centrum podpory e-learningu
https://dl.cuni.cz/.

distancné nebo castecné distancni formou prostfednic- e Zridte kontaktni misto pro distancni vyuku pro

tvim informacnich a komunikacnich technologii za pred- studenty i vyucujici.

pokladu, Ze je mozné ovéfit totoznost studenta a zajistit

dodrzeni pravidel stanovenych pro tuto kontrolu studia

predmétu. Podrobnosti mohou byt stanoveny vnitfnim

predpisem fakulty podle ¢l. 19 odst. 2.

e Sledujte web karlovkaonline.cz, kde se nachazi

metodika k distancnimu zkouseni (véetné metodiky
ke zkouseni statnich zkousek).

Aktualni harmonogram
akademického roku
naleznete zde.

@

KONTAKTY NA CENTRALNI UROVNI

e Emergency kontakt pro studenty
i zaméstnance: emergency@cuni.cz,
+420 224491850 (po-pa 9-16 hod.)

e Prof. MUDr. Milena Kralickova, Ph.D.
prorektorka pro studijni zaleZitosti
milena.kralickova@ruk.cuni.cz

e Prof. PaedDr. Radka Wildova, CSc.

prorektorka pro koncepci a kvalitu vzdélavaci ¢innosti

radka.wildova@ruk.cuni.cz

e OSZS: vedouci odboru
Mgr. Alena Vlasékova, DiS.
alena.vlasakova@ruk.cuni.cz
zahranicni studenti
Mgr. Lukas Nachtigal
lukas.nachtigal@ruk.cuni.cz

e OKVA: vedouci odboru
Mgr. Vojtéch Tomasek
vojtech.tomasek@ruk.cuni.cz

INSPIRACE

https://nadalku.msmt.cz/cs/vysoke-skoly

e Ustiedni knihovna UK - Centrum podpory
e-learningu https://dl.cuni.cz/
PhDr. Radka Rimanova, Ph.D.
moodle-help@ruk.cuni.cz

e-learning@ruk.cuni.cz

e Centrum CZV - metodika
distancniho zkousSeni
Mgr. Pavla Satrapova
pavla.satrapova@ruk.cuni.cz

e Povérenec pro ochranu osobnich dat
Mgr. Jan Jindra (gdpr@cuni.cz)

e Erasmus
Evropska kancelar, Odbor zahrani¢nich vztah(
erasmus@ruk.cuni.cz

e Podpora MS Teams
teams-podpora@cuni.cz

e Podpora ZOOM
zoom@lfp.cuni.cz

Vypracoval Odbor pro studiu
a zalezitosti studentd
ve spolupraci s vy$e jmenovanymi

https://sdv.msmt.cz/vzdelavani/vysoke-skolstvi/fag-pandemie zapojenymi odbory a Utvary.
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