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Mistni akéni skupina Mezilesi, z. s. vyhlasuje vybérové fizeni na pozici
Komunitni socidlni pracovnice/ik

v projektu ,,OPZ+ MAS Mezilesi; reg.c. CZ.03.02.01/00/22_008/0000019“

Mistni akéni skupina bude od 1. bfezna 2023 realizovat projekt jehoZ ¢asti bude zavedeni systematické

a koordinované komunitni socidlni prace (¢innosti mimo ramec zdkladnich ¢innosti socidlnich sluzeb podle

zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach) a rozvoj mezioborové spoluprace ve venkovském prostoru MAS.

Pracovni naplni komunitni socialni prace bude:

podpora obci v aktivnim pFistupu k socidlné slabsim a znevyhodnénym obc¢anlim,
aktivné vyhledavat klienty,

vyhodnocovani situace a mapovani potreb klientd,

podpora, zprostifedkovani pomoci a péci, doprovazeni klientll za adekvatni sluzbou,
intenzivni podpora zastupcd obci . typu v socidlnich tématech,

spolupréce s relevantnimi aktéry v Gzemi,

mapovani a sdileni informaci o socialnich a navaznych sluzbach v tzemi,

zapojeni domezioborové spoluprdce v rdmci stavajicich platforem v regionu.

Pozadavky:

a)

b)

vyssi odborné vzdélani ziskané absolvovanim vzdélavaciho programu akreditovaného podle skolského zdkona
v oborech vzdélani zamérenych na socialni praci a socidlni pedagogiku, socidlni pedagogiku, socidlni
a humanitarni praci, socidlni praci, socidlné pravni ¢innost, charitni a socialni ¢innost,

vysokoskolské vzdélani ziskané studiem v bakalarském, magisterském nebo doktorském studijnim programu
zaméreném na socialni prdci, socialni politiku, socialni pedagogiku, socidlni péci, socidlni patologii, pravo
nebo specialni pedagogiku, akreditovaném podle zdkona o vysokych skolach

Dalsi pozadavky:

aktivni samostatny pfistup a zodpovédnost,

komunikativni a organizacni schopnosti v pisemném i mluveném projevu,
spolehlivost, peclivost, ¢asova flexibilita, odolnost viéi stresu,

zakladni znalost predpist v oblasti socidlni prace,

ochota stalého prohlubovani kvalifikace,

znalost Gzemi MAS Mezilesi - http://www.masmezilesi.cz/mapa-mas,

znalost prace na PC (MS Office - Word, Excel, internet) — min. zdkladni uZivatelska uroven,
ridicsky prikaz sk. B a moznost vyuziti vlastniho vozidla.
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Vyhodou:

orientace v pravnim radu CR, zejména v legislativé vztahujici se k socidlnim sluzbam a praxe v oblasti davek
socidlni péce, socialnich sluzeb a socidlné pravni ochrany déti a mladeze,

orientace v problematice evropskych fondd,

misto bydlisté na tzemi MAS Mezilesi.

Nabizime:

pracovni pomér na plny nebo zkraceny tvazek (min. 0,5 dvazku),
pracovni smlouva, na dobu urcitou do 31. 12. 2025 (po dobu realizace projektu),

mzdové ohodnoceni 28.000 - 35.000 K¢ v pripadé plného Uvazku (u zkrdceného Uvazku dojde ke kraceni dle
tvazku),

moznost pruzné pracovni doby v¢. prace home office,
zajimavou a perspektivni praci, pratelsky kolektiv,
sluzebni PC, telefon.

Misto vykonnu prace: primarné v terénu Uzemi MAS Mezilesi, z. s., na zfizenych kontaktnich mistech v obcich, kde
budou poskytovany konzultace.

Kancela¥: Jifiho namésti 43/10, Podébrady.

Nastup mozny od 1. 3. 2023.

Strukturovany Zivotopis spolu s motivatnim dopisem zasilejte nejpozdéji do 20. 2. 2023 na email:
masmezilesi@masmezilesi.cz. Odeslanim Zivotopisu obsahujiciho osobni Udaje bere uchaze¢ na védomi, Ze dojde k

jejich zpracovani v souladu se zasadami ochrany osobnich udaja.

Vybérové Fizeni bude dvoukolové: 1. kolo — vyhodnoceni Zivotopisu a motivaéniho dopisu. 2. kolo — Ustni pohovor

(datum bude upfesnéno po vyhodnoceni 1. kola).

Pripadné dotazy zodpovi: Aneta Knytlova, tel.: 721 277 996.

K Ustnimu pohovoru pozveme e-mailem nebo telefonicky pouze vybrané kandidaty/ky. Dale si vyhrazujeme pravo
prodlouZit vybérové fizeni, pripadné neobsadit pracovni pozici v pripadé, Ze uchazeci nesplni pozadavky
vyhlasovatele vybérového fizeni.
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