
 

 

Podpora OZP - sociální pracovník 

Úvodní představení 

Skupina sociálních podniků Etincelle sdružuje dvacítku provozoven ve Středočeském a Jihočeském 
kraji a v Praze. Máme kavárny, bistra, pekárnu, úklidové týmy a spoustu dalších důležitých projektů. 
Kromě zdravých profesionálů - baristů, pekařů, cukrářů, sociálních pracovníků a dalších profesí - 
zaměstnáváme také na 200 lidí se zdravotním postižením, kteří pracují na pomocných pozicích 
a dělají to, co zvládnou. Jsme držiteli ocenění EY Společensky prospěšný podnikatel roku 2018. 

Do našeho přátelského pracovního kolektivu hledáme kolegyně/kolegy na pozici Sociálního pracov-
níka OZP. Motto naší společnosti je " Hendikep není překážkou". 

Náplň práce: 
• kontakt s kolegy s handicapem přímo na pracovišti kde jsou zaměstnáni ( pekařská výroba, 

farma, pekařské obchody, bistra....) 
• mapování schopností, předpokladů, potřeb a pracovních cílů OZP ( individuální plánování ) 
• hledání vhodného způsobu komunikace mezi nadřízeným a OZP 
• metodická podpora asistentů v práci s kolegy s handicapem 
• poskytování základního sociálního poradenství a psychosociální podpory – motivace OZP 

k rozvoji a osamostatňování, 
• jednání s opatrovníky a rodinou OZP 
• zprostředkování návazné podpory a služeb 
• administrativní podpora, zapisování záznamů do databáze eQuip a sestavování individuál-

ních plánů OZP 
• poskytování metodologické podpory nadřízeným OZP 

Jaké znalosti a dovednosti byste měli mít: 

• Vyšší odborné či vysokoškolské vzdělání odpovídající požadavkům na kvalifikaci sociálního 
pracovníka dle Zákona č. 108/2006 Sb., o sociálních službách 

• výborné organizační schopnosti 
• schopnost pracovat v týmu s hendikepovanými klienty 
• samostatnost, zodpovědnost a empatii 
• trestní bezúhonnost 
• schopnost řešit nenadálé situace v terénu i v kanceláři 
• řidičský průkaz sk. B výhodou 

Nabízíme: 
• smysluplnou práci v terénu i v kanceláři 
• hlavní pracovní poměr 
• pružnou pracovní dobu 
• kreativní, zajímavou a samostatnou práci 
• podporující kolegy a přímého nadřízeného 
• možnost dalšího vzdělávání 
• nástup ihned 
• slevy na firemní výrobky 
• dotované obědy 

 

Naďa Maurerová,  +420 604 400 338 
 

https://www.jobs.cz/jof/2000647380/?searchId=2c68bdc4-8560-46ab-9e29-62b402159ce5&reportId=JOF&rps=233&ep=

