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OPATŘENÍ ŘEDITELE č. 13/2014 
 
 
 

S odkazem na Čl. 49 písm. d) Statutu Univerzity Karlovy v Praze ve věci nakládání s přidělenými 
finančními prostředky jsem rozhodl o organizační změně, spočívající ve snížení stavu 
zaměstnanců za účelem zvýšení efektivnosti práce ke dni 1. 10. 2014, kdy dojde ke zrušení  
pracovní pozice jednoho údržbáře v koleji Vltava. 
Toto rozhodnutí je organizační změnou, v důsledku které se zaměstnanec může, ve smyslu 
ustanovení § 52 písm. c) zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, v platném znění, stát 
nadbytečným. 
  
Toto opatření ředitele nabývá platnosti dnem jeho vydání a účinnosti dnem 1. 10. 2014.  

 
                
 
 
 
 
 
 
 
 

Ing. Jiří   M a c o u n 
ředitel Kolejí a menz   

 
 
 
 
 
 

 
                                                                                                 


